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Badz czujny.
Jestesmy naprawde szybcy.

GRANDE PUNTO. NIC GO NIE POWSTRZYMA.

» dynamiczne silniki Starjet i Multijet

» 5 gwiazdek w testach Euro NCAP —

» stworzona we wspotpracy z Microsoftem technologia @ELUE&mE‘
pozwalajaca na stuchanie muzyki, telefonowanie i odbieranie wiadomosci
bez odrywania rak od kierownicy

Umow sie na jazde prébng. Wyslij SMS: PUNTO na nr 7190 (1 zt + 22% VAT)

Infolinia: 0 801 19 19 19, koszt 1 jedn. operatora www.fiatpunto.pl
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Zuzycie paliwa (cykl mieszany) i emisja CO,: 4,7 1/100 km, CO, 123 g/km dla silnika 1.3 Multijet 75 KM.
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mienia si¢ rzeczywisto§¢ wokdl nas i zmieniaé si¢ powin-
no czasopismo, jesli nie chce utraci¢ kontaktu z tg rze-
czywistoScig. Dla naszego magazynu rzeczywisto$¢ te
determinuja wydarzenia zwigzane z Fiatem i jego ludZmi:
sukcesy i porazki, nowe technologie i nowe strategie,
momenty szczeSliwe i smutne, jak w krotkim czasie
$mier¢ obu honorowych prezeséw Giovanniego i Umber-
to Agnellich. Wtasnie dlatego najnowszy Fiat Wokol Nas
tak rézni si¢ od wszystkich, jakie otrzymywali nasi czy-
telnicy w ciggu ostatnich dziesigciu lat. Odmieniony, reprezentuje
dzisiejsze oblicze przedsigbiorstwa, bo dzi§ Grupa Fiat jawi si¢ nam
calkowicie inna od tej, znanej nam wszystkim z przeszlosci. Jeszcze
Rl dwa lata temu pograzona w glebokim kryzysie, zdotata go jednak po-
BRAVO! konac. Chcqc': st}x/orzyé nowe perspektywy na przyszloéé, musiala na-
prawde ,zmieni¢ kurs”, stare przyzwyczajenia dostosowaé do no-
wych potrzeb. Zmieni¢ przyzwyczajenia, jesli hamowaly to, co dla
firmy bylo dzialaniem niezbednym. Nie bylo latwo, ale w koricu
wszyscy nauczyliSmy si¢ mySle¢ inaczej, nabierajac wigkszej wiary
w siebie, co pozwala proponowaé nowe rozwigzania i bra¢ za nie od-
powiedzialno§¢ w ramach swoich kompetencji.
Odmieniony Fiat Wokot Nas, we wspélpracy z wloskim Illustrato
Fiat, zamierza ukazywad te zjawiska na swoich famach. Jedyne bo-
wiem, co z przeszlosci pozostaje bez zmian, to rola czasopisma jako
lacznika migdzy r6znymi jednostkami organizacyjnymi Grupy, ktére-
g0 misjg jest m.in. upowszechnianie szeroko pojetej kultury w przed-
siebiorstwie: kultury pracy i kultury zachowan migdzyludzkich, bo
tylko wtedy mozemy stworzy¢ wspdlnote nie tylko intereséw, ale
réwniez celéw, jakie zamierzamy osiggnac.
Zmienia si¢ rOwniez szata graficzna naszego magazynu. Nowa ma
by¢ forma komunikowania si¢ za pomocg jezyka zrozumialego dla
wszystkich. Beda nowe rubryki i nowa forma prezentowania na tych
tamach ludzi, ktérych warto przyblizy¢ naszym czytelnikom. Strony
»zakladowe” majg by¢ bardziej czytelne i atrakcyjne wizualnie:
od cennikéw poszczegdlnych modeli i wersji po dzialy po§wigecone
poszczegdlnym grupom zawodowym.
Po pewnym czasie ocenicie, czy rzeczywiScie oferujemy Wam wigcej
niz do tej pory. Dialog redakcji z czytelnikami trwa niezmiennie
od wielu lat, co wcale nie znaczy, ze osiggngliSmy juz stan idealny.
Tytul naszego czasopisma, Fiat Wokdt Nas, powinien nam przypomi-
na¢ kim jesteSmy, umacnia¢ nas tym cigglym przypominaniem, aby-
$my mogli spogladac¢ w przyszloé¢ nie tylko z zupelnie innej perspek-
tywy, ale réwniez — co nie mniej wazne — bez obaw.
Enrico Pavoni

W FIACIE DALETY WIROST | POWROT DO DYWIDENDY




Promocja dla pracownikoéw Fiat Auto Poland i pracownikow Spoétek Grupy Fiat!

Obecnie moga Panstwo kupi¢ samochod marki Fiat, Alfa Romeo lub Lancia na wyjatkowo korzystnych warunkach - rabat na zakup
samochodu, jaki Panstwu przystuguje, taczy sie z promocjq ,, Kredyt dla Naszych”.

Preferencyjne rabaty na zakup nowych samochodow:
15% od obowijzujacej ceny
lub
10% od obowigzujgcej ceny + pakiet ubezpieczeniowy Benefia gratis

Promocja dostepna jest w Centrum Sprzedazy w Bielsku-Biatej, ul. Katowicka 24, tel. 033 813 44 40.
Oferta wazna jest do 30 czerwca 2007 r.

Warunki ,Kredytu dla Naszych”

samochody uzywane marki FIAT, Alfa Romeo i Lancia ’
samochody nowe

° dostepne u dealeréw FAP )
Oprocentowanie state juz od 4,49%, zgodne z ponizsza tabela: Oprocentowanie zmienne juz od 6,49%, zgodne z ponizszg tabela:
Okres kredytu: 12-24 mies.| 25-48 mies.| 49-72 mies.| 73-96 mies. Okres kredytu: 12-24 mies.| 25-48 mies.| 49-72 mies. | 73-96 mies.
Oprocentowanie: | 4,49% 4,99% 5,49% 6,29% Oprocentowanie: 6,49% 6,99% 7,49% 7,99%
Okres kredytu: 12-96 miesiecy Okres kredytu: 12-96 miesigcy
Optata przygotowawcza: 0% Optata przygotowawcza: 0%
Minimalna wptata wtasna: 0% Minimalna wptata wtasna: 0%

Kredyt dostepny w Centrum Sprzedazy w Bielsku-Biate;j. Kredyt dostepny u dealeréw FAP
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Wyniki uzyskane
w roku 20006 sa
bardzo pozytywne:
przychody netto
1 wplywy z zarzgdzania
ZwyCzajnego wyraznie
wzrosly, te ostatnie
niemal dwukrotnie,
zysk netto siegnat 1,2
mld euro, wyplacono
dywidendy, a agencje
ratingowe podnoszg
ocen@ wiarygodnosci
finansowe;.

Wkl A ost

TEKST
Francesco
Novo

rzychody siegajace 52 miliardow euro
(wyzsze o 11% w stosunku do roku
poprzedniego), niemal podwojony
wynik z zarzadzania zwyczajnego,
zysk netto w wysokosci 1,2 miliarda
euro. Rezultaty uzyskane w ro-
ku 2006, przede wszystkim dzigki
przywréconemu do formy sektorowi
samochodowemu, sg najlepszym do-
wodem na to, ze Grupa Fiat nie tylko wyszla
z kryzysu, ale nabiera pelnego rozpedu. Swiadczy
o tym réwniez wyraZnie lepsza ocena firm Fitch
oraz Standard & Poor’s, dwéch najwazniejszych
agencji ratingowych na §wiecie.
Przekraczajacy naj$mielsze oczekiwania bilans zo-
stal ratyfikowany przez Zarzad Grupy Fiat, ktéry
spotkat si¢ 25 stycznia w Lingotto pod przewod-
nictwem Luca Cordero di Montezemolo.
Do wzrostu Grupy w roku 2006 w najwigkszym
stopniu przyczynily si¢ Fiat Auto, z obrotami lep-
szymi o 21,3%, oraz Iveco, ktére odnotowalo po-
prawe o 7,7%. Wynik z zarzadzania zwyczajnego
Grupy, bliski 2 miliardom euro, jest niemal dwu-
krotnie wyzszy niz w roku 2005, a jego wzrost na-

stapit we wszystkich najwazniejszych sektorach
dzialalno$ci. Zysk netto (dla przypomnienia 1,2
miliarda euro) umozliwil Zarzadowi zapropono-
wanie, po raz pierwszy od 2002 r., wyplaty dywi-
dendy, ktérej taczna wartos¢ dla poszczegdlnych
kategorii akcji wyniosta 276 milionéw euro.

DWA MILIONY SAMOCHODOW

Wzrostowi przychodéw Fiata Auto towarzyszylto
osiggnigcie zakladanego progu dwdch milionéw
sprzedanych samochodéw w ciggu roku, stano-
wigcego najlepszy rezultat od 2001 r. Wzrosly
takze przychody CNH, o0 3,1% (+ 2,4% przy jed-
nakowym kursie euro do dolara), oraz obszaru
Komponentéw i Systeméw Produkeyjnych, w ra-
mach ktérego Fiat Powertrain Technologies odno-
towal wzrost o 11%, a Magneti Marelli o 10,5%.
Spadek z powodu stabego popytu przypadt nato-
miast spélce Comau (-18,6%).

Po raz pierwszy od roku 2000 Fiat Auto uzyskat
pozytywny wynik z zarzgdzania zwyczajnego, wy-
noszacy 291 milionéw euro (572 miliony wiecej
niz w poprzednim roku). Jest on wyzszy od zakla-
danych poczatkowo 200 milionéw euro i zamknal



sic dodatnio w kazdym z czterech kwartalow.
W przypadku CNH wynik z zarzadzania zwyczaj-
nego zwigkszyl si¢ do 737 milionéw euro (7%
przychoddéw), co stanowi wzrost 0 5,6% w pordw-
naniu z rokiem 2005, Iveco natomiast moze si¢
poszczycié¢ poprawa az o 64%, do 546 milionéw
euro (z 6% marzg od przychoddw), zdecydowanie
wyzszg od prognoz przewidzianych na rok 2006.
Zysk netto wyniést 1.151 min euro (1.041 min
wykluczajgc operacje nadzwyczajne) i, na analo-
gicznej podstawie, byl lepszy o 1,4 mld euro
w stosunku do roku 2005. Zadluzenie przemysto-
we netto na koniec roku obrotowego nie przekro-
czylo 1,8 mld euro, a plynnoé¢ finansowa pozo-
stala na wysokim poziomie prawie 8 mld euro.

RESTRUKTURYZACJA ZAKONCZONA
W $wietle tych wynikéw Zarzad Grupy Fiat posta-
nowil zaproponowal akcjonariuszom, po raz
pierwszy od roku 2002, wyplate dywidendy
o lacznej wartosci 276 milionéw euro. Propozycja
zaklada 0,155 euro za akcje zwykla, 0,31 euro
za akcje uprzywilejowang i 0,93 euro za akcje
oszczgdnosciowa.

Zamkniety wlasnie rok 2006 byl dla Grupy Fiat ro-
kiem niezwykle istotnym, bo cechowala go inten-
sywna faza restrukturyzacji. Pierwszy przelom
mial miejsce w roku 2005, kiedy po wielu latach
zndw zarejestrowano zysk netto, a w czwartym
kwartale, po 17 kolejnych ,,na minusie”, takze po-
zytywny wynik z zarzadzania zwyczajnego w Fiat
Auto. Poprawe odnotowywano przez caly
rok 2006, a Fiat Auto, po raz pierwszy od 2000 r.,
mogl pochwali¢ si¢ dodatnim wynikiem z zarza-
dzania zwyczajnego w ciggu calego roku obroto-
wego. Rownolegle z procesem restrukturyzaciji
przebiegal bogaty program odnowienia gamy,
w ramach ktérego w ostatnich dwdéch latach
na rynku pojawily sie¢ 22 modele nowe i tyle samo
odnowionych, zapewniajac spdlce zdobycie zna-
czgcego udzialu w rynku, nie tylko we Wloszech,
ale i na najwazniejszych rynkach europejskich.

PERSPEKTYWY NA PRZYSZt0SC

Plany na najblizsze cztery lata sg jeszcze bardziej
ambitne i wymagajace, zakladajg bowiem, ze na ko-
niec 2010 r. obroty przekrocza 67 mld euro, a zysk
operacyjny 5 mld, czyli prog dla Grupy dotychczas
nieosiggalny. Rezultaty uzyskane w roku 2006
umozliwiajg réwniez potwierdzenie celéw na rok
2007: wyniku z zarzadzania zwyczajnego Grupy
migdzy 2,5 a 2,7 mld euro, marzy od przychodéw
miedzy 4,5% a 5,1% oraz zysku netto od 1,6 do 1,8
mld euro. Kontynuowana bedzie strategia sojuszy
celowych, przewidujgca mniejsze zaangazowanie
kapitalu i zwigzanego z tym ryzyka. L]

Dobre wyniki 0D LUTEGO

odnotowano

aewenartyn | Narodzi y F| roup
kwartale 2008, Automo

zamknietym p

przez Grupe Fiat
z przychodami
na poziomie
13,9 mid euro,
tj. wyzszym
05,5%

w stosunku do
analogicznego
okresu

w poprzednim
roku

lutego 2007 Fiat Auto zmienit nazwe na

»Fiat Group Automobiles SpA”. Jednocze$nie
utworzono cztery spétki kontrolowane przez Fiat
Group Automobiles SpA: ,Fiat Automobiles SpA”,
»Alfa Romeo Automobiles SpA”, ,Lancia
Automobiles SpA” i ,Fiat Light Commercial
Vehicles SpA”. Ich dyrektorami petnomocnymi
zostali dotychczasowi szefowie czterech marek.
Dziatalno$é produkcyjna i caly personel
beda w dalszym ciggu podlegaé Fiat Group
Automobiles SpA.
Zmiany te sg zbiezne z nowa kulturg Grupy Fiat
i odzwierciedlajg dwa strategiczne kierunki
podejscia do biznesu: z jednej strony jednosé
Grupy, a z drugiej odrebnos$¢ sektorow
operacyjnych poszczegolnych marek.
Nowa nazwa, dzieki wprowadzeniu stowa ,,Group”,
podkresla silne poczucie przynaleznosci do Grupy
Fiat, identyfikuje wazny obszar dziatalnosci, ktéry
przeszedt gteboka transformacje i dzi$ prezentuje
bardziej racjonalng, solidng i sp6jng strukture,
a jednoczes$nie ktadzie akcent na migdzynarodowa
misje tej wielkiej organizacji przemystowe;j.

RACHUNEK EKONOMICZNY - ROK 2006

(w milionach euro) 2006 2005 Zmiana

% €
Przychody netto 51.832 46.544 11,4
Wynik z zarzadzania zwyczajnego 1.951 1.000 951
Wynik operacyjny 2.061 2.215 -154
Wynik przed opodatkowaniem (1) 1.641 2.264 - 623
Zysk netto (Grupy i spotek trzecich) 1.151 1.420 - 269
Zysk netto (Grupy i spéfek trzecich 1041 (376) 1417

z wytaczeniem zarzadzania nietypowego)

(1) Wynik roku 2005 zawiera przychod w wysokosci 858 min euro, ktéry jest zwigzany
ze zamiang obligacji na akcje o wartosci 3 mld euro.
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Technologia, pigkno, komfort i bezpieczenstwo na 5 gwiazdek:
to atuty nowego modelu w segmencie C, ktéry nalezy

do najbardziej strategicznych na rynku europejskim.

Nowy model Fiata, zrealizowany w rekordowo krétkim czasie
osiemnastu miesi¢cy, bedzie oferowany w pigciu wersjach
silnikowych, wsrdd ktérych na uwage zastugujg dwa naprawde
rewolucyjne napedy benzynowe z turbodoladowaniem.




‘ ‘ PRODUKT
SAMOCHOD

ajpierw przelomowa Panda, pdzniej
Grande Punto, a teraz nowe Bravo.
Po zahamowaniu, zdawatoby si¢, nicod-
wracalnej tendencji spadkowej i odzy-
skaniu znaczacego udzialu we wszyst-
kich czolowych rynkach Europy, Fiat
przechodzi do ataku, proponujac mo-
del, ktérym chce zdoby¢ kluczowy
—_— na europejskiej scenie segment Srednich
samochodéw kompaktowych, przez fachowcéw okre-
§lany literg ,,C”. Z jednej strony kluczowy, bo obejmu-
jacy prawie 3,5 miliona samochoddw rocznie, czyli po-
nad jedng piata calej sprzedazy na Starym Kontynen-
cie, a z drugiej bardzo trudny, bo konkurencja w tym
segmencie jest wyjatkowo liczna i zaciekla, ale to dlate-
g0, ze pozycja startowa Fiata do najlepszych nie nalezy.

LW sektorze samochodéw malych — wyjasnia Fabio

Nowym BraVO Mingrin(ci), odpowiedzikalny za platfor(rin@ C- (ljayliémy

. mocni od zawsze, a sukces nowej Pandy i Grande Pun-

marka Flat Chce to jedynie potwierdzil nasza dominacj¢. W obszarze

pozyskaé Osoby pojazddéw Srednich, natomiast, Fiat systematycznie tra-

. . cil pozycje, a zadnemu z kolejnych modeli nie udawato

m10d6 1 pOSZUkU] ch si¢ niestety odwrécié tej niekorzystnej tendencji. No-

A 1 ] wym Bravo chcemy zdoby¢ znaczacy udzial w tym ryn-

p rOdUktOW 0 Slh,le-! ku, kierujac auto przede wszystkim do oséb mlodych
OSObOWOSCl i poszukujacych produktéw o silnej osobowosci”.

[
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Silnik zasilanie ilosé pojemno$é moc moment obrotowy predkosé przyspieszenie  Srednie
cylindréw maksymalna  od 0 do 100 zuzycie paliwa

1.9 M-Jet diesel 4 1910 cm?® 120 KM/88 kW 255 Nm/2000 obr. 194 km/h 10,5 s 5,3 1/100 km
1.9 M-Jet 16v diesel 4 1910 cm?® 150 KM/110 kW 305 Nm/2000 obr. 209 km/h 9s 5,6 1/100 km
benzyna 4 1368 cm?® 90 KM/66 kW 128 Nm/4500 obr. 179 km/h 12,5 6,71/100 km




Jest to bardzo ambitne wyzwanie, ale mozliwe do zre-
alizowania. W przeciagu ostatnich trzech, czterech lat
Fiat doznal bowiem glebokiej transformacji. Nie uzala
si¢ juz nad sobg, zmuszony do obrony i kojarzony
z szarym, surowym, pozbawionym $wiezosci wizerun-
kiem. Teraz reaguje na kryzys nowymi produktami,
pigknymi, innowacyjnymi, bezpiecznymi i wyposazo-
nymi w ogromny ladunek sympatii. Produktami cool
(zeby uzy¢ amerykanskiego terminu, ktdry znalazl sta-
le miejsce w naszym jezyku), zdolnymi do kreowania
mody i nowych trendéw i juz dzi§ przynoszacymi
pierwsze efekty. Wloska marka prowadzi w klasyfikacji
producentéw motoryzacyjnych o najszybszym wzro-
$cie w Europie, a jej przewaga nad rywalami zajmuja-
cymi kolejne pozycje, czyli Volkswagenem, Toyotg
i Mazda, nie podlega najmniejszej dyskusji.

,Aby osiagng¢ sukces w ,,segmencie Golfa”, jak
bezceremonialnie nazywaja go Niemcy — wyjasnia
Mingrino — potrzebny nam byl model funkcjonal-
ny, komfortowy, ale przede wszystkim niepowta-
rzalny pod wzgledem designu, przywolujacego
na my$l samochody typu Gran Turismo”. Nie-
przypadkowo na czas opracowywania nowego
modelu zadanie kierowania zespolem projektan-
téw powierzono Frankowi Stephensonowi, eks-
pertowi §wiatowej slawy, ktéra zyskal m.in. dzigki
bajecznej stylizacji Ferrari.

W przypadku Bravo urodzie towarzyszy bezpie-
czenstwo potwierdzone przez 5 gwiazdek Euro
NCAP, a takze zaawansowana technologia w po-
staci najnowszej generacji rewolucyjnych silni-
kéw benzynowych z turbodotadowaniem, nazy-
wanych w skrécie T-jet, ktére dolgczg do turbo-
diesli Multijet juz w najblizszych miesigcach
i ktére stanowig przelomowy moment w ewolucji
motoryzacji. W ostatnich 15 latach postepy czy-
niono bowiem gléwnie w pracach nad jednostka-
mi wysokopreznymi. Dzigki turbodoladowaniu,
bezposredniemu wtryskowi i stosowanemu od
poczatku systemowi Common Rail (oraz jego
pOzniejszej wersji Multijet), silnik na olej nape-
dowy jest mocny, cichy, ekonomiczny w eksploatacji
i elastyczny w stopniu nieosiggalnym dla ,,benzynow-
cow”. Teraz Fiat, ktory byl jednym z prekursordw tej
niebywalej transformacji diesli, powraca do silnikéw
benzynowych, przeprojektowujac je zgodnie z naj-
nowszymi rozwigzaniami technologicznymi. Nowe
jednostki z rodziny T-jet, nawet przy dos¢ ,,skromnej”
pojemnosci 1.4 litra, potrafig osiagnal rekordowg
moc 150 KM, a jednocze$nie cechuja si¢ niskim zuzy-
ciem paliwa i niskg emisjg zanieczyszczen oraz nie-
zréwnang elastyczno$cig. Maksymalny moment obro-
towy wynosi bowiem 206 Nm przy zaledwie 2250 ob-
rotéw. To tak, jakby ruszy¢ z széstego biegu tylko nie-
znacznie naciskajac pedal gazu i jecha¢ dalej bez ma-
newrowania skrzynig biegéw.
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Dwa kluczowe
wydarzenia
rzymskiego
wieczoru:
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PREZENTACJA W RZYMIE

Model-ﬁ(mbol
nowego kata

owe Bravo to fundamentalny element naszego
» biznes planu. Wigcej, to model-symbol transformacji
naszego przedsigbiorstwa. Po raz kolejny atakujemy rynek
samochodem, ktéry wyraza wloski styl i ktory manifestuje
dynamizm nowego Fiata. Jestem przekonany, ze odpowie
on na oczekiwania potencjalnych nabywcéw, ktorzy zadaja
od nas tylko jednego: tego, co najlepsze”. Stowa te padly
z ust Sergio Marchionne, dyrektora petnomocnego Fiata,
przy okazji prezentacji nowego Bravo dziennikarzom
najwazniejszych mediéw
na $wiecie. To byta premiera
w wielkim stylu, w ramach
ktorej tradycyjna konferencje
prasowa poprzedzito
»odstoniecie” nowego modelu
podczas wyrafinowanego
pokazu Cirque du Soleil
w przepieknej scenetii
rzymskiego Stadio dei Marmi.
Spektakl ten swa wyjatkowosé
zawdzieczat zadziwiajacej
brawurze artystéw
- akrobatow, prestidigitatorow,
miméw - a takze muzyce,
grze Swiatef i ukfadom
choreograficznym.
Doskonatym zwienczeniem
tego wspaniatego wieczoru,
transmitowanego na zywo
w Turynie na ogromnym
telebimie ustawionym
w Mirafiori Motor Village,
byt koncert wloskiej gwiazdy
muzyki pop Gianny Nanini,

ktorej charakterystyczny,
niepowtarzalny gtos bedzie mozna uslysze¢ juz wkrétce
w piosence, wybranej na Sciezke dzwiekowa reklamy
nowego modelu.
Podczas gdy na telebimie przewijaly sie zdjecia Bravo,
prezes Fiata Luca Cordero di Montezemolo ztozyt
podzigkowania wszystkim osobom, ktére przyczynity sie
do zaprojektowania nowego modelu i ktére produkuja go
obecnie w zakfadzie w Cassino: ,Gratuluje wszystkim
z calego serca — powiedziat. - Czujemy sie dumni z pracy
wykonywanej z tak wielka pasja”.
Bravo, wprowadzone juz na rynek wioski, do korica roku
trafi do salonéw sprzedazy w 60 krajach, facznie
z Chinami. Jesli wzigé pod uwage wyposazenie i walory
techniczne, jego cena bedzie w petni zastugiwaé
na miano konkurencyjnej.

11

4




‘ ‘ PRODUKT
SAMOCHOD

Piec wersji
posaze lla ;
1 dwanascie kolorow

Dzieki urozmaiconej gamie kolorystycznej oraz
przebogatej ofercie zindywidualizowanych
akcesoriéw nowe Bravo trafi w gusta kazdego kierowcy.
Pig¢ dostepnych wersji napgdowych (dwa diesle i trzy
silniki benzynowe) mozna tgczy¢ z dwoma skrzyniami
biegow, 5- i 6-biegowa (a w przysziosci rowniez trzecia
automatyczng), pigcioma poziomami wyposazenia
(Bravo, Active, Dynamic, Emotion i Sport) i az
dwunastoma odcieniami lakieru karoserii, nie méwiac
juz o kolorach wnetrza. Sposrod opcji najwigksze
zainteresowanie wzbudzg zapewne czujniki parkowania
z przodu i z tylu pojazdu, dwustrefowa klimatyzacja
automatyczna oraz systemy nawigacji Connect Nav Plus
i uniwersalny Blue&Me Nav, ten ostatni opracowany
wspdlnie z firma Microsoft po to, by uczynic¢ zycie

w samochodzie bardziej ,multimedialnym”.

CZERWONY
TANGO

BLEKITNY
MINUET

CZARNY
CROSSOVER

BIALY
GLORY

SZARY
EPIC

NIEBIESKI
COOL JAZZ

KOSC StONIOWA
SPIRITUAL

NIEBIESKI
SYMPHONY

CZERWONY
MARANELLO

SZARY
TECHNO

SZARY
DIGITAL

NIEBIESKI
MASERATI




Powstal .

w 18 miesiecy

Bravo niedawno mialo swojg europejska premiere,
a juz moze si¢ poszczyci¢ pierwszym rekordem: 18
miesiecy to najkrétszy jak dotad czas zrealizowania
samochodu seryjnego. Wynik doprawdy imponujacy,
zwlaszcza ze $rednia wsrdd producentéw europej-
skich wynosi 36 miesiecy, a najlepsze konsorcja ja-
ponskie z trudem zamykaja si¢ w 24 miesigcach.
,Aby uzyskac taki rezultat — wyjasnia Fabio Mingri-
no, odpowiedzialny za platforme¢ C Fiata Auto — wy-
korzystali§my do maksimum technologie informa-
tyczne i rzeczywisto$¢ wirtualng. Klasyczny system
bazuje na trzech fazach: projektowaniu, eksperymen-
towaniu na prototypach oraz industrializacji i przygo-
towaniu do produkcji. Dzigki systemom symulacji
wyeliminowali$my stadium prototypdw: we wszyst-
kich prébach na torze i na drogach uczestniczyly sa-
mochody z serii wstegpnej, skonstruowane za pomocg
tych samych urzadzen, ktére znalazly zastosowanie
w seryjnej produkeji Bravo”.

technologie
informatyczne”

Ignorantom taka metoda pracy moze wydawac si¢ od-
legla od wymogu maksymalnej troski o jako$¢. Nic
bardziej blednego. Projektowanie komputerowe zro-
dzilo si¢ i rozwinglo w aeronautyce, a w ostatnich la-
tach osiagnglo taka perfekcje, ze samoloty liniowe po-
wstajg praktycznie bez prototypéw. Pierwsze egzem-
plarze nowych Airbuséw i Boeingdéw wykorzystywane
sg do préb zmeczeniowych i lotéw testowych, a po po-
zytywnym zakoriczeniu kontroli pelnig normalng stuz-
be w kompaniach lotniczych. Skoro system ten spraw-
dza si¢ w przypadku odrzutowcdw, to dlaczego mialy
nie zadziala¢ z samochodami? ,,ByliSmy pewni, ze to
dobra decyzja — opowiada Gianfranco Romeo, odpo-
wiedzialny za model — ale pewne napigcie i tak nam to-
warzyszylo. Psychologicznie nie jesteSmy jeszcze przy-
zwyczajeni do pracowania nad czym§, co istnieje nie
w rzeczywistoéci, a jedynie w komputerze. Efekty do-
wiodly jednak, ze metoda ta sprawdza si¢ bez zarzutu.
Co wiecej, liczne testy, jakim poddano Bravo z serii
wstepnej, okazaly si¢ bardziej miarodajne niz te prze-
prowadzane tradycyjnie na prototypach: nasi fabryczni
kierowcy mogli bowiem obserwowac zachowanie ,,rze-
czywistego” samochodu, a nie stworzonej niemalze
recznie konstrukeji, ktéra odwzorowuje cechy badane-
go modelu, ale wcale nim nie jest”.

Fabio Mingrino
(siedzi

na zdjeciu
powyzej),
odpowiedzialny
za platforme C,
rozmawia ze
swoimi
pracownikami
0 jednym

z komponentéw
nowego
kompaktowego
Fiata. Obok:
deska
rozdzielcza
Bravo

SANDRO FALZONE{




GRUPA

—

LUDZIE

Nowy Fiat.

Na stronie obok:
widok z tylu,

u gory: zespot
Centrum Stylu
Fiata oraz dwa
szkice Bravo

%clodrzwmwe

Jeszcze nlgdy wojna konkurencyjna na rynku samocho-
dowym nie byla réwnie widoczna, a w przypadku seg-
mentu $rednich aut kompaktowych réwnie zazarta.
W tym ostatnim obecni sg praktycznie wszyscy produ-
cenci, a walka toczy sie do ostatniej kropli krwi. Wybér
konsumenta dyktowany jest réznymi czynnikami, racjo-
nalnymi i emocjonalnymi, ale tym decydujacym jest z re-
guly wyglad: samochdd, ktéry ma cieszy¢ si¢ powodze-
niem, musi by¢ pongtny.

»Naszym celem — méwi Frank Stephenson, odpowie-
dzialny za centrum Stylu Fiata i Lancii — jest, aby poten-
cjalny nabywca spojrzat na samochdd i powiedziat: chee
go miec!”. Stephenson to Amerykanin, urodzony w Ma-
roku, w mlodosci krazacy pomigdzy Stambulem a Ma-
drytem. Jest absolwentem wydzialu Projektowania Sa-
mochoddw prestizowego Center College of Arts w Kali-
fornii, poczgtkowo pracowat jako wolny strzelec dla For-
daiBMW (zaprojektowal SUV X5 oraz Mini Coopera),
pbzniej zwigzal si¢ na dluzej z Ferrari. ,,Dla mnie spo-
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tkanie z Italig bylo decydujace — méwi. — W tym kraju
panuje kult pickna, i to w kazdym aspekcie zycia. Po-
za tym praca w Ferrari jest jak wejScie na wierzcholek pi-
ramidy. To maksimum, absolutny szczyt. Nie myslalem,
ze podejmg jeszcze kiedy$ decyzje o pracy dla innego
producenta samochodowego, ale mozliwos¢ przylacze-
nia si¢ do zespolu, ktéry mial poprowadzi¢ Fiata
do przetomu, byta pokusg nie do odparcia”.

Cho¢ laikom wyda si¢ to co najmniej dziwne, zapro-
jektowanie samochodu seryjnego jest trudniejsze niz
wykreowanie pojazdu koncepcyjnego, a to ze wzgledu
na znacznie wigcej ograniczen, od przestrzennych
po koszty. ,Poza tym — kontynuuje Stephenson —
w przypadku Bravo doszly jeszcze wyjatkowo napiete
ramy czasowe: trzy tygodnie na zdefiniowanie stylu,
czynno$¢ wymagajacg zwykle przynajmniej kilku mie-
sigcy, oraz trzy tygodnie na skonstruowanie modelu
w skali 1:17,

Zespdl kierowany przez Stephensona oraz odpowie-
dzialnego za styl Fiata Christophera Reitza, liczacy
lacznie okolo dwudziestu osdb, pracowal bez wy-
tchnienia. Ale ich praca przyniosta efekty. By¢ moze to
po czesci zastuga atmosfery w Maranello, ale nowa



PIEC GWIAZDEK EURO NCAP

Bezpieczenstwo
ponad Wszystko

Dzié bezpieczenstwo to koniecznos¢. Dzigki
wystawianym przez Euro NCAP ,.certyfikatom”
poziom ochrony gwarantowany uzytkownikom pojazdow
coraz bardziej wptywa na konsumenckie wybory. Fiat
Bravo, podobnie jak Croma i Grande Punto, moze
poszczycié si¢ piegcioma gwiazdkami. Aby to osiggna¢,
w nowym modelu przetestowano rézne rodzaje
potencjalnych wypadkéw: zderzenia czofowe, uderzenia
z boku, dachowanie, uderzenia w tyt i pozar. Zostaty
wziete pod uwage zderzenia przy réznej predkosci,
rézne rodzaje przeszkéd oraz ochrona 0sé6b o réznej
budowie fizycznej siedzacych w aucie. W sumie

ponad 15 tys. godzin obliczeniowych, 60 préb
zderzeniowych, 150 pozorowanych poslizgéw

na urzadzeniu HyGe i 100 testow na systemach

i podzespotach. Dzigki wzmocnionemu nadwoziu,
precyzyjnie zaprojektowanej deformacji w razie
zderzenia, 7 poduszkom powietrznym i systemowi
przeciwpozarowemu FPS, nowe Bravo jest jednym

z najbezpieczniejszych samochodéw w motoryzacyjnym
panteonie. Tym bardziej ze jest on wyposazony

w inteligentny system ,Airbag Smart 2", ktory
uaktywnia napinacze pasow bezpieczenstwa i poduszki
w zalezngsci od typu i energii zderzenia.




Profil Fiata Bravo
jest w ksztatcie
klina: z przodu
delikatny, a z tylu
»,muskularny”.
Nawet w bezruchu
sprawia wrazenie
gotowego do
natychmiastowego
zZrywu

PRODUKT ‘
SAMOCHOD

kompaktowa propozycja Fiata do ztudzenia przypomi-
na samochody okreslane mianem Gran Turismo. Wy-
smukla maska idealnie komponuje si¢ z reflektorami
w ksztalcie Izy oraz mocno nachylong szyba przednia.
Stylistycznie kojarzy si¢ z Grande Punto, pomimo
znacznie ,,okazalszych” rozmiaréw.
»Modelom Fiata — wyjasnia Stephen-
son — brakowalo do tej pory wyraZnie
zaznaczonego przodu. Tej cechy, ktéra
juz po pierwszym spojrzeniu w luster-
ko wsteczne pozwala rozpoznal, czy
jadace z tylu auto to Alfa Romeo, Mer-
cedes czy BMW. Maska Grande Punto
jest prosta, czysta, a jednoczes$nie dy-
namiczna i — co najwazniejsze — bar-
dzo charakterystyczna, niemozliwa
do pomylenia z przodami innych sa-
mochodéw. Poza tym od razu przypadla wszystkim
do gustu. W przypadku Bravo powrdécilismy do tej
koncepcji, ale wzér i wymiary sg diametralnie rdzne.
Podobienstwo jest tylko iluzoryczne”.

Styl czgsci przedniej jest takze bezpo$rednim skutkiem
decyzji 0 uczynieniu bezpieczenstwa priorytetem numer
jeden. Znaczna wysoko§¢ maski wigze si¢ z wymogiem
zredukowania do minimum potencjalnych konsekwencji
dla pieszego w razie jego potracenia. Na szczgscie styli-
stom samochodu udato si¢ zmieni¢ t¢ pozorng niepro-
porcjonalno$¢ w prawdziwy atrybut silnej osobowosci.
Boki majg ksztalt klina, dzigki czemu auto sprawia
wrazenie zawsze gotowego do zrywu, natomiast tyl jest
duzy i ,muskularny”, z lampami zespolonymi przypo-
minajgcymi ,,stare” Bravo z 1995 r. Zapalone lampy
sprawiajg wrazenie zaokraglonych, podobnie jak tylne
$wiatla legendarnego Dino z lat 60. Sportowa nature
samochodu podkreslajg takze obrecze o pokaznej
$rednicy (do 18”) oraz opony o maksymal-
nie obnizonym profilu.

Nawigzanie do poprzedniego Fiata
Bravo — nazwag i po czgsci rowniez
designem — nie jest oczywiscie
przypadkowe. Model ten, charak-
teryzujacy sie sinusoidalnymi linia-
mi (niczym coupé) i wyposazony
w silniki o wysokich walorach tech-

nalezy
do wyzszej
kategorii

nicznych, cieszyt si¢ sporym powodzeniem, ktéremu
nie szkodzilo nawet tylko trzydrzwiowe nadwozie.
W rzeczy samej, jego czterodrzwiowy krewniak — Fiat
Brava — nie mial juz tego uroku. W tym segmencie sa-
mochodéw zdecydowana wigkszo$¢ klientéw wybiera
wersje z podwojnymi drzwiami,
dlatego wychodzac naprzeciw tym
preferencjom nowe Bravo proponu-
je siebie wylacznie w odmianie pig-
ciodrzwiowej, ale dynamicznej
i wyrafinowanej wizualnie.

,To samochdd, ktéry chee wyrazaé
emocje, sile — méwi Chris Reitz
— ale nie czynigc tego kosztem
praktycznosci. Bagaznik, na przy-
klad, ma pojemnos¢ az 400 litrow,
jedng z najwigkszych w tej klasie.
A pod wzgledem przestronnosci tylnych siedzeni Bravo
po prostu nie ma sobie réwnych”.

Patrzac na nowy model odnosi si¢ wrazenie, jakby nale-
zal do wyzszej kategorii, réwniez cenowej. Zreszty
po zajeciu miejsca za kierownicg odczucie to jeszcze sig
poglebia. Atrakcyjna deska rozdzielcza, solidne kompo-
nenty, tkaniny, migkkie tworzywa, itp. — wszystko
,»z najwyzszej polki”. Tak fantastyczne, ze nawet autor
tego artykulu dat si¢ zwies¢, bo wsiadlszy do — jak mu
sic wydawalo — egzemplarza z najbardziej luksuso
wyposazeniem Emotion, dopiero po pewn
odkryl, ze ma do czynienia z wersja ,,bazowg”.
nie to jest jednak co najmniej niewlasciwe,
na doskonalg jako$¢ poszy¢ i wykoric
gactwo akcesoriow.




Przyczepnos$é do jezdni najlepsza w klasie

konstrukcji nowego w segmencie, rozstaw kot
Bravo Fiat zastosowat wynosi 2600 mm, a geometria
samonos$ne nadwozie zawieszen gwarantuje
z blachy stalowej oraz najlepsze wyréwnowazenie
zawieszenia przednie typu w kazdych warunkach jazdy.
McPherson i tylne z belka To samo dotyczy tulei, sprezyn
skretng. Takie rozwigzanie i amortyzatorow. Réwnie duzg
trudno co prawda nazwaé uwage poswiecono tez
rewolucyjnym, ale stanowi uktadowi hamulcowemu
ono idealny kompromis z czterema tarczami - przednie
pomiedzy poszukiwaniami wentylowane - o zr6znicowanej
optymalnego zachowania sie Srednicy, w zaleznosci
pojazdu na drodze od zespotu napedowego.

a wymogami produkciji Oprécz uktadu ABS najnowszej
przemystowej. Nieprzypadkowo jest to najczesciej generacji, montowanego seryjnie we wszystkich wersjach, Fiat
stosowana konfiguracja na swiecie. Pomimo tego projektanci Bravo oferuje takze systemy: antyposlizgowy ASR,

Bravo wiozyli ogromny wysitek w udoskonalenie dynamiki elektronicznej kontroli stabilnosci ESP oraz urzadzenie Hill

modelu. Sztywno$¢ skretna nalezy do najlepszych Holder, ktdre utatwia ruszanie pod gore.




Silnik

turbo 1.4 16v,
najnowsza
odmiana Fire,
osigga znaczng
moc i - przede
wszystkim - duzy
moment napedowy
przy niskich
obrotach,
gwarantujac
ograniczone
zuzycie paliwa

i ogromna
przyjemnosé

Z jazdy

#
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SAMOCHOD

riumfaln wrot
eNZynowcow

Fiat Bravo debiutuje z trzema silnikami: benzynowym
czterocylindrowym 1.4 16v 0 mocy 90 KM oraz 120-
konnym turbodieslem 1.9 Multijet i jego 150-konng
wersja z 16 zaworami. Sg to jednostki napedowe naj-
nowszej generacji, stosowane juz w niektérych mode-
lach Grupy, a ostatnimi czasy jeszcze udoskonalone.
Silnik benzynowy 1.4 na przyklad, zostal wyposazony
w innowacyjny system kontroli elektronicznej, ktéry
rozpoznaje moment napedowy zadany przez kierowce
poprzez analizg sily nacisku wywieranej na pedal przy-
spieszenia. Wszystko to przeklada si¢ nie tylko na jed-
ne z najlepszych osiggéw samochoddéw tej klasy
— maksymalng predko$¢ 179 kilometréw na godzing,
przyspieszenie od 0 do 100 km w 12,5 sekundy — ale
i na ograniczone zuzycie paliwa, a przede wszystkim
wigksza przyjemno$¢ jazdy.
Jeszcze lepszymi parametrami mogg poszczyciC sie,
rzecz jasna, turbodiesle Multijet. Ten o mocy 150
koni zapewnia nie tylko osiagi samochodu
sportowego — 209 km na godzing
i9 sekund od zera do 100 km
— ale i niebywalg elastycz-
nos¢, uzyskang dzigki zasto-
sowaniu kontrolowanej elek-
tronicznie turbiny o zmien-
nej geometrii fopatek.
Jednak prawdziwa niespo-
dzianka dopiero przed na-
mi. W najblizszych
miesigcach zadebiu-
tuja bowiem kolejne
dwa silniki najnowszej
generacji, tego samego
typu co wczedniejsze,
ale o znacznie podwyz-
szonej mocy. To proto-
plasci rodziny jednostek
benzynowych z turbodota-
dowaniem, ktéra zdominuje przy-
szle modele Grupy. Cho¢ sg sygnali-
zatorami przelomu w ewolucji technicznej, zapowiada-
nej juz przez samo okreslenie T-jet, to jednak wcale nie
odzegnujg si¢ od powigzan z turbosprezarkg i gamg
Multijet, bedaca ostatnim wcieleniem systemu wtry-
skowego Common Rail, jednego z najwazniejszych
wynalazkéw w dziejach motoryzacji, opracowanego
i upowszechnionego przez Fiata. Wlasnie za sprawg te-
go systemu jednostki na olej napgdowy przescignely
swoje benzynowe odpowiedniki nie tylko w rankingach
sprzedazy, ale i w liczbie pozytywnych opinii odno$nie
komfortu jazdy. W poréwnaniu z silnikami na benzyne
nowoczesny turbodiesel o analogicznej pojemnosci

moze si¢ bowiem poszczyci¢ nie tylko wyzszg moca,
ale i mniejszym zuzyciem paliwa, poréwnywalnie ci-
chym trybem pracy i lepszym momentem napgdowym
przy niskich obrotach. W przypadku rodziny T-jet Fiat
Powertrain Technologies (FPT) wykonal na jednost-
kach benzynowych takg sama operacje, jak wczesniej
na dieslach, czynigc je konkurencyjnymi zaréwno
pod katem sprawnoSci, jak i elastycznosci. Montowane
w Bravo nowe silniki 1.4 T-jet bedg mialy takg samg
moc jak turbodiesel 1.9, czyli 120 lub 150 koni mecha-
nicznych, a przy tym réwnie dynamiczny moment na-
pedowy juz ponizej 2000 obrotdw.

Skad jednak wzrost zainteresowania jednostkami ben-
zynowymi, skoro uwaga potencjalnych nabywcéw wy-
daje si¢ skupiac na silnikach wysokopreznych?

W miar¢ uplywu czasu — wyjasnia Paolo Emanuele
Ferrero, odpowiedzialny za rozwdj silnikow w FPT
— w wielu krajach malata réznica w cenie oleju nape-
dowego i benzyny, dewaluujac znaczenie jednej
z podstawowych zalet diesli. Atutem benzynowcéw sg
tez znacznie nizsze koszty zakupu. Owszem, na te
chwilg diesle oferujg lepszg sprawno$¢ oraz nizsze po-
ziomy zuzycia paliwa i emisji dwutlenku wegla, ale
wejscie w zycie rygorystycznych norm Euro 5 (2009)
i Euro 6 (2014) zmusi producentéw do wdrozenia
zlozonych, a zatem réwniez kosztownych rozwigzan



technicznych”. Silniki wysokoprezne, chcac byé
»czystsze”, bedg musialy zostaé doposazone w jeden
lub nawet kilka systeméw ograniczajgcych emisje tlen-
kéw azotu, co przelozy si¢ na wzrost kosztoéw produk-
cji i sprzedazy. W przypadku samochoddw zasilanych
benzyng podobne dzialania zaradcze nie beda ko-
nieczne. Juz dzisiaj, ze wzgledu na limity Euro 4,
w wielu silnikach diesel musiat zosta¢ zainstalowany
dodatkowy filtr czastek statych.

,»Dla kierowcow, ktérzy pokonu-
ja rocznie tysigce kilometrow
— kontynuuje Ferrero — w dal-
szym ciggu bardziej oplaci sig
uzytkowanie diesli, ale dla
wszystkich innych korzystniejszy
bedzie wybér silnika na benzy-
n¢”. Réwniez dlatego, ze dzigki
ozywczemu zastrzykowi nowo-
czesnej technologii ten ostatni wydaje si¢ przezywac
drugg mlodos¢. Nowe silniki T-jet bedg gwarantowac
nie tylko nizsze poziomy zuzycia paliwa i emisji spa-
lin, ale przede wszystkim fantastyczne osiagi — specy-
ficzny wspdlczynnik mocy przekracza bowiem, i to
znacznie, sto koni na litr — oraz krzywa momentu
umozliwia niewyobrazalng dotad elastyczno$¢ jazdy.
,Podstawowa trudnoscig, na jaka napotkaliSmy

Wkrotce dwa
innowacyjne
silniki
1.4 turbo o mocy
1201 150 KM

— podkresla Paolo Emanuele Ferrero, odpowiedzialny
za rozwdj silnikéw w FPT — nie bylo wcale podwyz-
szenie mocy, bo dzigki turbosprezarce operacja ta
okazala si¢ niemal banalna. Prawdziwe wyzwanie do-
tyczylo natomiast skopiowania w jednostce benzyno-
wej o stosunkowo skromnej pojemno$ci momentu
napedowego diesla. 1 wszystko z natychmiastowa re-
akcja na naci$nigcie pedalu przyspieszenia, bez tak
zwanego efektu opdznienia
Sturbodziury”, wystepujacego
w silnikach wysokopreznych”.

Aby osiggnac ten cel, projektan-
ci postawili na turbing o nie-
wielkich wymiarach — a zatem
o znikomej bezwladnosci — ale
zdolng do dzialania z predko-
Scig az 200 tysiecy obrotéw
na minutg. W efekcie powstal
silnik szybko odpowiadajacy na zadania i zapewnia-
jacy rekordowe osiggi. W swej najmocniejszej wer-
sji 1.4 T-jet zapewnia 150 koni mechanicznych
i maksymalny moment 206 Nm przy 2250 obr., kté-
re za pomoca specjalnego przycisku, zainstalowane-
go w wersji Sport, moga zamieni¢ si¢ w 230 Nm
przy 3000 obr. Co najwazniejsze, bez najmniejszego
uszczerbku dla niezawodno$ci. L]
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Kongresem w Mirafiori Motor Village zainicjowany zostal proces
odnowy, ktory obejmie wszystkie zaklady Fiat Group Automobiles.
Cel: zostac przedsigbiorstwem z najbardziej wydajnym systemem
produkcji wedtug standardéw Swiatowych. A zatem, czym jest i jak
dziata World Class Manufacturing.

4
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by odnosi¢ sukcesy
w wojnie rynkowej
nie wystarczy produ-
kowaé¢ samochody
ladne i o imponuja-
cych osiggach. Trze-
ba réwniez oferowac
konkurencyjne ceny,
wysoka jako$¢, szyb-
ka dostawe, elastycznos¢ i innowacyj-
ne rozwigzania, a w dodatku uzyski-
waé pozytywny wynik ekonomiczny.
A takie efekty sa mozliwe do osig-
gnigcia tylko wtedy, gdy wszystkie
procesy dzialajg bez zarzutu. Chcac
zdefiniowaé ogniska potencjalnych
strat, Fiat podjat decyzj¢ o glebokiej
transformacji swoich systeméw pro-
dukcyjnych (od organizacji zakladu
po utrzymanie ruchu, od jakosci
po zarzadzanie kosztami i logistyke),
a takze o wdrozeniu oraz rygory-
stycznym stosowaniu metod i narze-
dzi wg §wiatowych standardéw.
Program gruntownej odnowy, ktéry w zakladach Fiat
Group Automobiles zostal juz uruchomiony, a w naj-
blizszym czasie obejmie takze inne sektory Grupy oraz
jej dostawcow, nosi nazwg World Class Manufacturing
(Wytwarzanie Klasy Swiatowej). Jego zadaniem jest
wprowadzenie przedsigbiorstwa do Scislej Swiatowej
czoléwki w obszarze systeméw produkeyjnych. Cel to
bardzo ambitny, totez jego urzeczywistnienie wymaga
aktywnego zaangazowania wszystkich pracownikéw.
Temu wlasnie poswigcone bylo convention ,,ProdAc-
tion: Towards World Class Manufacturing”, ktére
zgromadzilo w turyniskiej Mirafiori Motor Village dy-
rektoréw i najwyzsze kierownictwo wszystkich zakfa-
déw Fiat Group Automobiles na $wiecie.
Stefan Ketter, od roku odpowiedzialny za Manufactu-
ring, otworzyl spotkanie przypomnieniem planu strate-
gicznego na lata 2007-2010 oraz kluczowej roli, jakg
WCM odegra przy realizacji celéw wyznaczonych
przez Dyrektora Pelnomocnego.
LW najblizszych trzech latach — powiedzial Ketter —
Fiat Group Automobiles wprowadzi na rynek 23 mo-
dele nowe i tyle samo odnowionych. Zakladamy
zwigkszenie produkcji z dwéch milionéw sztuk w ro-
ku 2006 do 2,8 miliona w roku 2010, nie liczac
modeli wytwarzanych w ramach uméw joint-
-venture. Wzrost produkcyjny bedzie zatem
ogromny i Wwymagajgcy zaangazowania
wszystkich. Zeby sprosta¢ zadaniom, bedzie-
my musieli nauczy¢ si¢ agresywnosci: stad
konieczno$¢ podejmowania dziatan ukierun-
kowanych na procesach celem identyfikacji
i eliminowania wszelkich Zrédet strat oraz
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dzialari bez wartosci dodanej, poprawy
jakosci i zwigkszenia wydajnosci syste-
mdw utrzymania ruchu maszyn i urza-
dzen. W najwigkszym skrdcie, naszym
celem sg wyniki identyfikowane jako
cztery zera: zero wypadkéw, zero bra-
kéw, zero awarii, zero zapasOw w ma-
gazynie. Chcemy pomnazal zyski,
a WCM jest jednym z najwazniejszych
etapdw realizacji tego celu, gdyz wska-
zuje metodologie i narzedzia oraz sys-
tem zarzadzania gwarantujacy syste-
matyczno$¢ i rozwéj. WCM jest efek-
tywny, bo dazy do kwestii zasadniczej:
uproszczenia procesu identyfikacji
probleméw, ich zrozumienia i rozwig-
zywania. Koncentruje uwage na elimi-
nowaniu strat poprzez stala poprawe.
Dla szefa Manufacturingu Fiat Group
Automobiles cechy idealnego zakladu
to: ,wrazliwo$§¢ na bezpieczenstwo,
glos klienta docierajacy az do linii pro-
dukcyjnych, liderzy z pasja respektuja-
cy normy, reagowanie na anomalie,
wszystko dzigki zaangazowaniu pracownikéw, beda-
cych prawdziwym motorem napgdowym zmian”.

Po osiggnieciu pierwszych wynikéw, teraz czas na ko-
lejne cele: ,,Jesli chodzi o Grande Punto — kontynuuje
Ketter — w przeciggu oSmiu miesigcy zaoszczgdzili-
$my 12% roboczogodzin, ale to wcigz zbyt malo. Zeby

Stefan Ketter,
odpowiedzialny
za Manufacturing,
podczas
kongresu.

Na nastepnej
stronie: zaktad

Fiat Group by¢ konkurencyjnymi musimy p6js¢ znacznie dalej:
Automobiles do roku 2010 chcemy uzyskaé oszczedno$é rzg-
w Tychach. du 20% roboczogodzin na kazdym samochodzie. Pla-

nujemy takze zmniejszenie o 50% dzialalno$ci niewno-
szacych wartosci dodanej, np. poprawiajac logistyke
i optymalizujac czas dostawy. | redukujgc straty
0 30%. Jezeli w przeciagu trzech lat nasze zaklady
rozwing si¢ w stopniu umozliwiajacym
zdobycie srebrnego i zlotego wy-
réznienia, tj. najwyzszych
pozioméw WCM, to
bez wigkszego wysil-
ku uda nam sig¢
osiggnal nasz
cel: absolutng
doskonalosé

W wytwa-
rzaniu”.

GUGLIELMB™OBERA
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W MIRAFIORI MOTOR VILLAGE

Nagrodzeni
mistrzowie

Na zakoriczenie kongresu w Turynie ,trener”
druzyny WCM Luciano Massone (odpowiedzialny
za Production System Development) poprosit

na scene¢ najbardziej wyrézniajacych sie
yzawodnikow”. W$rdd nich znalezli sie: Bayram
Oztiirk, Ertan Giiltekin i Ali Imdat (odpowiednio
kierownik jednostki technologicznej, lider zespotu
i operator jednostki Fiat Auto Production System

montazu zaktadu Tofas), Gokhan Besler Luciano
(odpowiedzialny za inzynierig produkcji ttocznikow, Massone, Stefan
zaktad Tofas), Paolo Lavezzato (odpowiedzialny Ketter i Hajime
Yamashina

za Press Shops & Tools Tfoczni Mirafiori), Michele

Ognissanti, Francesco Ciancia i Nicola Intrevado Wy:g;?]?;?iz
(odpowiednio inzynieria spawalni, inzynieria Zdzistawowi
montazu i jednostka operacyjna montazu zaktadu Arletowi,
Sata w Melfi), Claudio Messina i Vincenzo dyrektorowi
Campanile (pierwszy inzynieria spawalni, a drugi Zakiadu Tychy.
logistyka Termini Imerese), Krystyna Gordon Po prawej: zaklad
(koordynator FAPS w Zaktadzie Tychy) i Alessandro w Termini
. . Imerese.
Pessi (cztonek zespotu centralnego FAPS). Zdzistaw Na nastepnej
Arlet (dyrektor zakiadu Fiat Auto Ponad w Tychach) stronie: Luciano

odebrat natomiast nagrode dla zaktadu, ktory Massone.
uzyskat do tej pory najwyzszg ocene pod katem
wdrozenia WCM. Stefan Ketter, gratulujac
nagrodzonym, powiedziat: ,Zeby odnie$é¢ sukces

w tej grze, musimy wspiera¢ pracownikow w procesie
zmian. Doskonato$¢ osiggniemy tylko wtedy, gdy
wiozymy w to prawdziwg pasje i bedziemy o tym

w petni przekonani. To bardzo ambitne wyzwanie, ale
po latach kryzysu dzi$ widze w Fiacie pozytywna
energie: musimy jg wykorzystaé. Pitka jest zatem

po Waszej stronie”. | kopnat pitke na scene.
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WCM
gwarantuje
klasyfikacje
wszystkich

metod
istniejacych
obecnie
w zakiadzie.
Koncentruje
uwage
na jednym
celu:
eliminacji
strat

GUGLIELMO LOBERA

TRENER
WCM-u

Jezeli chodzi o World Class Manufacturing, ,,punktem
odniesienia” w przedsigbiorstwie jest Luciano Massone
(odpowiedzialny za rozwdj Systemu Produkeji Fiat
Group Automobiles), ktéry wraz z Hajime Yamashing
z Uniwersytetu w Kioto, ekspertem od WCM, zalozyt
europejskie konsorcjum o tej samej nazwie. Oprdcz
Fiata do stowarzyszenia nalezg réwniez inni §wiatowi
producenci, ktérzy proponujg utworzenie systemu
odpowiadajacego

wszystkim katego-
riom produktow.

Luciano Massone
trudno zastaé w jego
biurze w Mirafiori.
Jest ciagle w drodze.
W przyszlym tygo-
dniu odwiedzi na
przykiad  zaklady
Fiata Auto w Chi-
nach, pdZniej wybie-
ra si¢ do Indii, Turcji
i Brazylii. ,Zeby
uswiadomi¢  sobie,
jaka jest faktycz-
na sytuacja — mowi
— nie mozna siedzie¢
za biurkiem albo za-
mykac si¢ w salach konferencyjnych z odpowiedzialny-
mi za poszczegdlne rynki. Nalezy w miar¢ mozliwosci
spedzac jak najwigcej czasu w terenie, z zarzadzajacy-
mi operatywnymi, z kierownikami jednostek technolo-
gicznych i liderami zespotéw”. To zupelnie nowe po-
dejscie, doskonata kwintesencja wdrazanych zmian.

,Fiat Auto — wyja$nia Massone — zawsze uaktualnial
swoje systemy produkcji samochodéw. W latach 90.
nalezalem do zespolu zajmujgcego si¢ Jakoscig Total-
na, ktérego dzialalno$¢ przyniosta owoc w postaci za-
kladu w Melfi. Nasze éwczesne motto brzmialo ,,uzy-
wac wszystkiego jak najmniej”. Réwnie wielkg wage
przykladano takze do projektu fabryki zintegrowanej,
w ramach ktérego pewne kryteria i rozwigzania za-
stosowane w Melfi zostaly przeszczepione na inne za-
klady. Pézniej Fiat pograzyl si¢ w kryzysie, ale $wiat
dalej part naprzéd, wdrazajac coraz to nowe metody
poprawy systeméw produkcyjnych. Za pomocg
World Class Manufacturing chcieliSmy stworzy¢ sys-
tem SciSle zwigzany z biznesem: nie jako cel sam
w sobie, ale jako gwarant wyniku ekonomicznego.
Konfrontowali§my zatem naszg metod¢ z innymi
os$rodkami przemystowymi, ktére odniosly znaczacy
sukces w sektorze motoryzacyjnym. Zwlaszcza z sys-

#
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Sata w Melfi jest
wioskim
zaktadem Fiata
0 najwyzszej
punktacji WCM.
Wszystkie
fabryki pracuja
nad poprawa
swoich
procesow,
kierujac sie
wytycznymi,

na ktérych
opiera si¢
system. Cel:
podniesé
standard
produkcji

do poziomu
klasy $wiatowe;j.

temem Toyoty, ktéry umozliwil japonskiej marce
zwigkszenie wydajno$ci az siedmiokrotnie w ciggu
ostatnich 25 lat. Wraz z najlepszymi ekspertami euro-
pejskimi i japoriskimi zdefiniowaliémy Fiat Group
Automobiles Production System (FAPS)”.

WCM, FAPS, jak to interpretowaé?

,Za tymi akronimami nie kryje si¢ zadna tajemnica.
FAPS to wszystkie metodologie i narzedzia, ktére sto-
sujemy i standaryzujemy w naszych zakladach: od Cost
Deployment po QA Matrix i Autonomiczne Utrzymanie
Ruchu. W samym tylko Fiat Group Automobiles doli-
czylismy si¢ ponad 60 takich systeméw, a na $wiecie
funkcjonuje ich przeszio 130. Z kolei WCM pomaga
w zdefiniowaniu problemu, wyborze najbardziej odpo-
wiednich metod jego rozwigzania oraz zagwarantowa-
niu pomiaru i oceny osigganych wynikéw”.

24

Obrazowo rzecz ujmujac, WCM to podréz ku dosko-
nalo$ci, natomiast FAPS to plecak z niezbgdnym
ekwipunkiem?

,Tak. World Class Manufacturing jest nie tyle projek-
tem, co raczej programem, sposobem pracy. To plasz-
czyzna, na ktérej nalezy si¢ porusza¢ i konfrontowac
z resztg $wiata. To réwniez droga, ktéra nie zna konca,
bo nawet w doskonalych przedsigbiorstwach zawsze
znajdzie si¢ jaki§ margines poprawy. W Fiacie jesteSmy
dopiero na poczatku tej marszruty. Wyruszyli§my
W nig z bagazem narzedzi, ktéry w miarg uplywu czasu
bedziemy wzbogacal poprzez tworzenie tzw. know-
ledge (wiedzy kompletnej) i wdrazanie narzedzi juz
sprawdzonych. Nasze zaklady dazg ku poprawie
w oparciu o filary, na ktérych bazuje WCM: bezpie-
czefistwo, podzial kosztéw, organizacja stanowiska
pracy, jakosc, logistyka i obsluga klienta, zaangazowa-
nie i kompetencje pracownikdw, autonomiczne i profe-
sjonalne utrzymanie maszyn i urzadzen, zeby wymie-
ni¢ tylko te najwazniejsze. Efekty poddawane sg okre-
sowej ocenie za pomoca naudytéw” (kontroli), ktére
stanowig integralng cze$¢ samego systemu. Wszystko
to, co robi si¢ w fabryce, musi zostal zmierzone,
a wszystko to, co zostalo zmierzone, musi by¢ zrobio-
ne: WCM dostarcza standardéw doskonalosci, z ktd-
rymi nalezy poréwnywac osiagane wyniki, a jednocze-
$nie umozliwia jednorodng ich oceng”.

Kto przeprowadza audyty i na czym one polegaja?
,Komisja zewngtrzna spoza zakladu (z personelem
FAPS i profesorem Yamashing w skladzie) ocenia,
za pomocg serii pytan kontrolnych (check list), czy
metody Systemu Produkcji, wybrane w celu zreduko-
wania strat, sg odpowiednie, czy proces ten przebiega
we wlaSciwym tempie oraz jakie sg uzyskane wyniki.
Wraz z kierownictwem fabryki ustala si¢ nastepnie
ewentualny plan dzialan korygujacych lub wyznacza
nowe cele. Po kontroli kazdy zaklad otrzymuje pewna
liczbg punktéw: w ten sposéb powstaje klasyfikacja
wszystkich ocenionych zakladéw, ktdéra jednoczes$nie
stymuluje do zdrowej rywalizacji”.

Ktore zaktady plasuja si¢ w tej klasyfikacji najwyzej?
,Po rocznej pracy Tychy kandyduja do brazu. Do zdo-
bycia tego poziomu wymaganych jest co najmniej 50
punktéw, minimum uprawniajace do zlota wynosi na-
tomiast 80 punktéw. Melfii Bursa (Tofas) majg zamiar
zglosi¢ swa kandydature w drugiej polowie roku. Inne
zaklady tez nie pozostajg w tyle”.

Na czym konkretnie polegaja pierwsze fazy WCM?

SWCM-u uczymy si¢ przez praktyke, bazujac na cig-
glym i stalym wkladzie wszystkich oséb zatrudnionych
w przedsigbiorstwie: od dyrektoréw zakladéw po pra-
cownikéw fizycznych. System funkcjonuje tylko wte-
dy, gdy kierownictwo jest naprawde przekonane do je-



go  slusznosci.
W pierwszych
miesigcach pra-
cownicy musza
nauczyC si¢ tej
metody, poznaé
narzgdzia i mie¢
zapewniong po-
moc na miejscu.
Nasz  personel
towarzyszy za-
tem kadrze zarzadzajacej zakladu. Tworzone sg grupy
poprawy, wyznaczany jest , FAPS Support”, czyli jeden
z kierownikdéw, ktéry przejmuje rolg eksperta systemu.
My dajemy wsparcie w fazie uruchomienia, oni pracu-
ja nad upowszechnieniem”.

W jaki sposéb nowa metoda wplywa na prace kon-
kretnego pracownika fizycznego?

WCM to sposob pracy.
Uczymy sie go
przez praktyke i wkiad
wszystkich zatrudnionych:
od dyrektorow zakiadow
po pracownikow fizycznych

LW  zakladach,
w ktdrych urucho-
milismy WCM,
zmniejszyly — sig
konfliktowo§¢,
absencja i wypad-
kowosé, a wzro-
sto zaangazowa-
nie. Pracownik
ma $wiadomos¢
tego, ze posSwigca
mu si¢ wigkszg uwage. Nie wymaga si¢ od niego, by
robil wigcej niz dotad, ale by robil to w sposdb bardziej
uporzadkowany i zorganizowany, dzigki czemu auto-
matycznie pracuje wydajniej. Najwazniejszym efektem
jest jednak zmiana kulturowa. Jak méwi profesor
Yamashina, WCM pomaga spojrzeé na otoczenie inny-
mi oczyma: mysleé, jak czlowiek dziala i dzialaé, jak
czlowiek mysli”. ]

KILKA SZCZEGOLOW

Metody .
1 narzedzia

System Produkcji Fiata sktada sie z metodologii

i narzedzi pracy, ktorych graficzne zestawienie
prezentuje zamieszczony obok schemat. Oto dwa
przyktady dla kazdej z tych kategorii:

Podziat kosztow (Cost Deployment). Swoisty kompas
wszystkich dziatan WCM, metoda stuzaca do naukowego
i systematycznego poszukiwania pozycji deficytowych

w systemie produkcyjnym. Rozpoczyna sie

od zlokalizowania strat i ich Zrodet, nastepnie oblicza sie
zwigzane z nimi koszty i wybiera odpowiednie metody
eliminacji marnotrawstwa, a na koniec dokonuje
pomiarow wynikajacych z tego tytutu i spodziewanych
0szczednosci.

Organizacja stanowiska pracy. Stuzy poprawie jakosci
i wydajnosci, bazujgc na rozwoju kompetencji

i zaangazowaniu 0sdb, ktdre dazg do uporzadkowania

i odpowiedniego zorganizowania swojego stanowiska
pracy poprzez wyeliminowanie czynno$ci bez wartosci
dodanej i ulepszenie cyklu roboczego.

5 WHYS. Narzedzie, ktdre za pomocg serii pytan
L,dlaczego?” dazy do zidentyfikowania przyczyny okreslone;
niedogodnosci. Znajduje zastosowanie przy analizie
awarii, sporadycznych anomalii i cigglych strat. Wpaja
pracownikom nawyk stawiania pytan, szukania
odpowiedzi | zagfehiania sie w najdrobniejsze szczegoty.
Kanban. Narzedzie przydatne do kontrolowania
przeptywu produkcji, redukowania poziomu zapasow

i upraszczania procedur. Jest to sterowanie pracg poprzez
fizyczne sygnalizowanie biezacych potrzeb w zakresie
zaopatrzenia.

SYSTEM PRODUKCJI

o ’
© BEZPIECZENSTWO
© PODZIAt KOSZTOW (Cost Deployment)
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© PROFESJONALNE UTRZYMANIE

& ELIMINACJA 6 DUZYCH STRAT

© LOGISTYKA | OBSEUGA KLIENTA

© AUTONOMICZNE UTRZYMANIE
RUCHU

# WCZESNE ZARZADZANIE
URZADZENIAMI | WYROBEM

© ORGANIZACJA STANOWISKA PRACY

9 ROZWOJ KOMPETENCJI

9 KONTROLA JAKOSCI 9 SRODOWISKO

NARZEDZIA
o
9 4M © FMEA © Six Sigma
9 55 © Kanban © SMED
9 5WIH 2 NVAA 9 Mapa przeplywu
95Whys ©90PL wartosci
9 Etykieta AM © Poka Yoke & X Matrix
9 Klasyfikacja ABC O QAMatrix
maszyn © QM Matrix
AUDYT

METODOLOGIE

ZAANGAZOWANIE - BEZPIECZENSTWO - STANDARYZACJA .
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25

#




GRUPA LUDZIE ‘ PRODUKT AKTUALNOSCI

IVECO

CZAS WOLNY

legendy

Ogloszony swiatu w Monte Carlo mariaz Iveco
z legendarnymi All Blacks, reprezentacjg Nowej Zelandii
w rugby, potrwa cztery lata i przyczyni si¢ do upowszechnienia

TEKST
Paola
Ravizza

ecyzja o sponsorowaniu All Blacks -
wywolata §wiatowy rozglos. Ta le- o - a7
genda $wiata sportu to nie tylko na- g o 4 £n
rodowa reprezentacja Nowej Zelan- :

dii w rugby, ale jedna z najwiekszych 1B P L)

sportowych marek na $wiecie, po- ( . > 2

dobnie jak Ferrari czy Juventus. Ten - ‘ PP ‘_q

praktycznie niepokonany zespdl, ( ' ; -

mogacy poszczyciC si¢ najlepsza sta- - | ' - 3
tystyka zwyciestw (75%) stanowi monolit Iaczacy / o

w sobie sile i pickno, prawdziwa ,,maching wojenng”,
ktéra bez trudu zdobywa i teren gry i serca widzéw.
Umowa o sponsoringu, o ktérej poinformowa-
no migdzynarodows pras¢ na Forum Gri-
maldi w Monaco w polowie stycznia, be-
dzie obowigzywala przez 4 lata i umozliwi
marce Iveco dotarcie tam, gdzie do tej po-
ry nie byla ona dobrze znana, a gdzie kocha
si¢ rugby. Oficjalny debiut nastapi w czerw-
~cu, podczas Test Series (mecze prz)
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Marchionne, dyrektor pelnomocny Fiata,
. ktéry w obecnosci 400 dziennikarzy prgt_z-nal ze
= -~ijEl‘l zaaggatowanm—,,czamyﬁr W ramac —=
~ wej strategii komunikacyjne;j I_"co._poczqfkowo —
~— uznalza $wietny zart. O dziwo, Nowozelandczgkom — —
sojusz tych dwdéch marek wydat sie natomiast calko- S S
wicie naturalny. Podczas konferencji Ali Williams, = =
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Menedzerowie

Monte Carlo obok Alego Williamsa obecni byli Chris

Moller, przewodniczacy komitetu wykonawczego
Nowozelandzkiego Zwiazku Rugby, oraz Graham
Henry, trener All Blacks. Ten ostatni sam jest zywa IVECO
legenda. Na poczatku pracy z narodowa reprezentacjg
mocno narazit si¢ kibicom i dziennikarzom sadzajac
na tawce rezerwowych najwigksze gwiazdy, w zamian
dajgc pograé ich mtodszym kolegom. Byto to jednak
bardzo dobre posunigcie: dzigki ciagtej rotacji zespot

wychodzi na boisko z ogromnym zapasem sit i energii. lau S i -
W najblizszych dniach Graham Henry odwiedzi Wiochy, o -5 p ;

zeby przeszkoli¢ menedzeréw Iveco. ,Naucze ich, jak
motywowa¢ ludzi do aktywnosci i budowaé potencjat,
naucze ich koncentracji i sit niezbednych do pracy

w zespole. Z drugiej strony wazna jest tez wiedza, jak
pielegnowaé poczucie indywidualnosci, bo zesp6t
musza tworzy¢ osoby przekonane o swoim talencie -
i potrafiace bawi¢ sie przy pracy. Gdyby moi e l o :
zawodnicy wychodzili na boisko spieci i zdenerwowani [ L o =0 M
- powiedziat na koniec - to byliby mniej skuteczni”. P Ses- —a 2
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GRUPA ‘ ‘
IVECO

Na torze 7z Ferrar

mocnym potudniowym storcu czerwien

karoserii dwéch Daily oraz mikrobusu

Iveco, wtasnie podarowanych Ferrari, wydawata sig
szczegoinie ognista. Podczas krotkiej ceremonii na torze
Fiorano Jean Todt, dyrektor petnomocny firmy z Maranello,
otrzymat kluczyki do tych trzech pojazdéw od Stefano
Sterpone, seniora wiceprezydenta Sprzedazy i Marketingu
Iveco, oraz Giuseppe Amaturo, dyrektora petnomocnego
Irisbus Italia. To kolejny przyktad udanej wspétpracy miedzy
obiema spdtkami, sformalizowanej w roku 2000, kiedy
Iveco zostato oficjalnym sponsorem Ferrari. ,0d 2000
roku — mowi Sterpone — lveco dostarczyto juz swemu
partnerowi z Maranello 10 egzemplarzy modelu Stralis,
dwa Eurocargo, siedem Daily, jeden motorhome i dwa
mikrobusy. A dzi$ s3 to trzy kolejne pojazdy”. W dostawach
tych liczba ma znaczenie drugorzedne, licza sie przede
wszystkim konotacje z powszechnie znang marka.
Kooperacja nabiera rumiencow, bo, jak oznajmia
Sterpone, ,przed kilkoma dniami podpisane zostato nowe
porozumienie

na kolejne trzy
lata”. W ceremonii
uczestniczyt
Sergio Perini,
dyrektor
generalny Iveco
Italia. Dwa Daily
to najmfodsze
latorosle

z bardzo udanej
rodziny, ktéra

od lat znajduje sie w Scistej czotéwce sprzedazy

na europejskich rynkach, a dzi$ proponuje liczne nowosci:
od silnikéw Euro 4 po design firmowany przez Giugiaro;

od catkowicie przeprojektowanej elektryki po drazek
Zmiany hiegdw wbudowany w deske rozdzielcza. Pojazdy te
beda towarzyszy¢ zespotowi wyscigowemu w przemieszczaniu
sie pomiedzy torami. Jeden to wersja z niskim dachem,
pojedynczymi kotami, zawieszeniami pneumatycznymi i 3-
litrowym silnikiem wysokopreznym o mocy 176 koni

Z turbing 0 zmiennej geometrii. Drugi ma dach $redni
(wysokosé wnetrza 1900 mm), dwie pary kot, zawieszenie
resorowe oraz 3-litrowy silnik Diesla o mocy 146 koni

w wersji turbo intercooler. Nadwozia obu potyskujg oczywiscie
czerwienig Ferrari. Mierzacy prawie 7,5 m dtugosci Irisbus
Proxy moze pomiescié do 28 pasazerow i zostat
zaadaptowany przez producenta z Modeny specjalnie

pod katem przewozéw wewnatrzzaktadowych. On takze
przywdziewa czerwong liberig Ferrari, przerwang tu i dwdzie
biatym pasem przedstawiajgcym idealny tor wyscigowy
oraz trzema rownoleglymi liniami w kolorach wioskiej flagi.

#
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Pojazdy Iveco
w Maranello

dwumetrowy, wazacy 112 kg olbrzym z drugiej linii
All Blacks, pozwolil sobie nawet na poréwnanie
swojego zespolu do rozpedzonego tira. Oczywiscie
to tylko zgrabna retoryka, ale spogladajac na zdjecia
z kampanii prasowej nowego Stralisa (pomalowa-
nego na czarno i zdobionego maoryskimi wzorami),
to takie skojarzenie nie wydaje si¢ juz niedorzeczne.
,,Czarne koszule” zgodzily si¢ na polaczenie z Iveco
przede wszystkim dlatego, ze obie marki propaguja
podobne warto$ci: determinacje, wiarygodnosé,
skuteczno$¢ i ducha zespotu. Paolo Monferino, dy-
rektor pelnomocny spélki, do cech tych dorzuca
jeszcze site. 1 jak méwi slogan reklamowy: ,Iveco
and All Blacks. Built the same way” (zbudowani
W ten sam sposdb).

Wydarzenie to bylo réwniez okazja do przedstawie-
nia najnowszych wynikéw Iveco. Od roku spdtka
jest nickwestionowanym liderem w Europie Za-
chodniej (sprzedaz we Wloszech stanowi 24% przy-
chodéw, na innych zachodnich rynkach 49%, w Eu-
ropie Srodkowej i Wschodniej 10%, w Ameryce La-
cinskiej 7% i w pozostalych regionach $wiata 10%),
odnotowata wymierne korzysci z potaczenia polityki
zakupowej z innymi jednostkami Grupy, zintensyfi-
kowala dziatalnoS¢ badawcza, ograniczyla liczbe
swoich koncesjonariuszy (wedle zasady ,,mniej, ale
lepiej”) i weszla w strategiczne sojusze na waznych
dla siebie rynkach: Ameryce Poludniowej, Turcji, In-
diach oraz Chinach. W tych ostatnich zawarla az
trzy umowy joint-venture i uruchomila program
rozwoju, ktérego zadaniem jest podwojenie wielko-
Sci sprzedazy. ,Wszystkie te elementy przyczyniajg
si¢ do glebokiej przemiany Iveco — powiedzial Mon-
ferino — i tworzg udang mieszanke. Wyniki pozosta-
ja jednak odlegle od tych, jakie jesteSmy w stanie
uzyskac i na jakie naszym zdaniem zaslugujemy”.
Celem jest osiggnigcie do 2010 r. 10% rentownosSci.
W Monte Carlo byla zatem réwniez mowa o bar-
dziej agresywnej strategii zdobywania rynku, ktéra
ma umozliwi¢ reorganizacje procesdw, skupiajac
uwage na wymaganiach konsumentéw. ,,Chodzi
o pozyskiwanie ich lojalno$ci — powiedzial Stefano
Sterpone, senior wiceprezydent Sprzedazy i Marke-
tingu — poprzez dzialania, jak réwniez o poprawe
wizerunku i wartoSci marki. Chcemy by¢ dla klien-
tow marka numer 1, takze dla tych wymagajacych”.
W tym kontekscie komunikacja i wizerunek odegra-
ja fundamentalng rolg, a All Blacks — cytujac stowa
Marchionne — sg ,,symbolem tej przemiany”. Kiedy
wyswietlono film video, na ktérym zawodnicy de-
monstrujg Haka ,,Ka mate”, rytualny taniec Maory-
séw, wykonywany przez nich przed kazdym me-
czem, napiecie w auli siggnelo zenitu. Mgsko$¢, mu-
skuly i dzika muzyka zrobila na wszystkich wraze-
nie. Urokowi chwili poddali si¢ nawet dziennikarze
— panowie z odrobing zazdroSci, a panie... =
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Nowe Scudo
(foto powyzej)
oraz Sedici 4x4
(obok) na
kazimierskim
rynku

PRODUKT
PREMIERA

TeksT Anna Borsukiewicz
rFoto Ireneusz Kazmierczak

Dwa caltkowicie
rézne samochody
— osobowe Sedici
z napedem 4x4

i dostawcze

Scudo
zaprezentowal
Fiat w Kazimierzu
Dolnym

nad Wisla.

IEROWY
rok ‘

ch prasowy pokaz, ktéry odbyl si¢ 16
i 17 stycznia, stanowi poczatek rynkowej
ofensywy firmy na polskim rynku. ,To
ma by¢ rok Fiata — powiedzial podczas
prezentacji Wojciech Halarewicz, dyrek-
tor handlowy Fiat Auto Poland. — Wpro-
wadzimy w nim na rynek cztery nowe
modele samochodéw osobowych: teraz
Sedici, w kwietniu nowe Bravo, w trze-
cim kwartale Lineg¢, a w czwartym Fiata 500.
Oferujemy tez klientom nowe pojazdy dostaw-
cze — przedstawione dzi§ Scudo, a w drugim
kwartale pick-up Strade. Oprécz
nich pojawig si¢ Grande Pun-
to Van i zasilana gazem
ziemnym Panda Van
CNG. Tak réznorod-
na oferta pozwala nam
powiedzie¢ ,teraz, al-




Obok: od lewej
Marek Kisz,
dyrektor
marketingu FAP,
Wojciech
Halarewicz,
dyrektor
handlowy FAP

i Enrico Pavoni,
prezes FAP.
Ponizej: nowe
Scudo

PRODUKT ‘
PREMIERA

bo nigdy” i rozpoczaé wielkg
ofensywe na rynku. Nie tylko
utrzymac i umocni¢ na nim po-
zycje lidera sprzedazy, ale row-
niez siegnaé po klientéw, ktd-
rzy do tej pory interesowali si¢
innymi markami”.

To zainteresowanie wynikalo
rOowniez z tego, ze Fiat, przo-
dujacy w sprzedazy aut ma-
tych, z segmentéw A i B, nie
dysponowal nowym modelem
wsrdd samochoddéw z najpopu-
larniejszego w Polsce segmen-
tu C. Te luke zaczyna teraz wypelniaé. Prezento-
wany w Kazimierzu Sedici wchodzi, jak powie-
dzial Piotr Kolejwa, brand manager Fiata, w dy-
namicznie rozwijajacy si¢ segment niewielkich
kompaktowych SUV-6w (SUV — Sport Utility
Vehicle) — samochodéw idealnych na ,,dzungle

W tym roku
na rynku
polskim

pojawiq sie

cztery nowe
modele
samochodow
osobowych

miejska”, a jednocze$nie, dzig-
ki napgdowi na obie osie po-
zwalajacych podrézowal na-
wet po trudnym terenie, czyli
laczacych zalety pojazdéw stu-
zacych na co dzien i do tury-
stycznych wypraw.

»Sedici” to po wlosku ,,szesna-
Scie”, a wiec iloczyn 4x4. Auto
o tej nazwie ma bowiem naped
na 4 kola, wlaczany za pomocg
niewielkiego przycisku nawet
podczas jazdy, gdy pogarszaja
si¢ warunki na drodze. Na zwy-
kle nawierzchnie wystarcza naped na przednie ko-
la, co powoduje mniejsze zuzycie paliwa.

Takich samochodéw chetnie uzywaja zaréwno
mieszkancy miast jak i terenéw podmiejskich.
Wsrdd klientéw przewazaja mezczyzni, ale oko-
fo 30% to kobiety, ktére upodobaly sobie mniej-
sze SUV-y. Lubig je przede wszystkim ludzie
mlodzi, za to, ze auto pozwala im podrézowad
z fantazja. To do nich skierowal Fiat swojg oferte,
prezentujgc w Kazimierzu samochody Sedici
Freestyle z wystylizowanymi nadwoziami, fanta-
zyjnie oklejonymi, przedstawiajacymi sylwetki
sportowcodw wykonujacych fantastyczne ewolu-
cje na nartach, deskach i rowerach. Sedici zostal
bowiem oficjalnym samochodem QuikSilver Fiat
Team — grupy zawodnikéw specjalizujacych si¢
w sportach ekstremalnych.

Filmowy pokaz ich mozliwosci zaparl dech
w piersiach dziennikarzy uczestniczacych w pre-



zentacji Fiata Sedici. Mozliwosci samochodéw
mogli poznaé nast¢pnego dnia podczas jazd
prébnych po Kazimierzu, a zwlaszcza po paro-
wach, z ktérych slyng okolice miasta. ,,Auto re-
welacyjnie trzyma si¢ drogi — ocenial Sedici Ja-
nusz Steinbarth. — Jedzie po niej jak przyklejone.
Bez trudu pokonuje wertepy i kaluze”.

»,Zmiana nap¢du z przedniego na 4x4 jest dzie-
cinnie prosta, dokonuje si¢ jednym przyciskiem”
— méwi Anna Lubertowicz.

Na szosach wokét Kazimierza dziennikarze wy-
prébowywali réwniez najnowszy samochdd do-
stawczy — Scudo, ktéry wchodzi na rynek w lu-
tym. Fiat zaprezentowal go w dwdch wersjach
— furgon i przeznaczonej do przewozu pasaze-
réw. Prowadzenie obu to ,czysta” przyjemnosé
— oceniali dziennikarze. Auto mimo prawie 5-
metrowej dlugosci zachowuje sie jak osobowe,
wnetrze kabiny kierowcy jest wygodne i bardzo
racjonalnie zaprojektowane. A poza tym samo-
chéd ma bardzo tadna linig.

»,Nowe Scudo umocni pozycje Fiata jako lidera
na polskim rynku samochodéw dostawczych.
W 2006 r. udzial w nim wynidst 20,3%. — Ozna-
cza to, ze co pigty klient wybiera oferte Fiata
— moéwi Lucyna Bogusz, manager LCV (samo-
chodéw dostawczych). W zeszlym roku sprzeda-
liSmy 8090 pojazdéw dostawczych, a prawdzi-
wym przebojem stalo si¢ nowe Ducato. Teraz po-
wigkszamy ofert¢ o Scudo, a w drugim kwartale
br. wprowadzimy na rynek pick-up Strada, ktéry
pozwoli nam konkurowaé na rynku w calej roz-
cigglosci gamy i trafiaé w najbardziej wyszukane
potrzeby klientéw”. m

Fiat Sedici

z napedem
na cztery kofa
doskonale radzit
sobie

w parowach
W rejonie
Kazimierza.
Ponizej: czg$¢
+Freestyle
teamu” Fiata

?ult ilver
1at 1€am

reestyle oznacza styl wolny. Sporty tzw.

freestylowe sa najszybciej rozwijajaca si¢
galezig sportu, fascynujaca mtodych ludzi - méwi
Marek Kisz, dyrektor marketingu Fiat Auto Poland.
- Wzorem wioskim organizujemy team skupiajacy
sportowcow uprawiajacych takie dyscypliny. Nalezg
do nich Staszek Karpiel Butecka, Jan Krzysztof
i Michat Wislicki, (narty freestyle), Michat Ligocki
(snowboard), Kuba Winkowski (windsurfing,
kitesurf), a dotacza do nich najlepsi deskorolkowcy.
Partnerem Fiata jest firma QuikSilver produkujaca
i sprzedajaca artykuty sportowe, a przede
wszystkim ubrania, ktére najchetniej nosza ludzie
zwigzani ze Swiatem sportow freestylowych.
QuikSilver Fiat Team otwiera mtodym zawodnikom
droge do rozwoju ich pasji i mozliwosci
uczestniczenia w sporcie freestylowym
na ogoélnoswiatowym poziomie.
Samochodem teamu jest Fiat Sedici. Specjalna
seria o nazwie ,Freestyle” wyrdznia si¢ nie tylko
oklejeniem karoserii, ale rowniez dodatkowym
wyposazeniem, takim jak bagaznik dachowy, tylny
spojler, aluminiowe naktadki na progi, naktadka
na bagaznik oraz skérzana gatka zmiany biegow.
Informacje na temat QuikSilver Fiat Team mozna
znalezé na stronie internetowej
www.fiatfreestyle.pl.

| FIAL
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TEKST d tragicznego tsunami, ktére uderzylo w poludnio-
Carola Popaiz wo-wschodnie wybrzeze Azji, mingly juz dwa lata.
Solidarno$¢ z ofiarami katastrofy rozpoczg¢ta sie nie-

. . mal natychmiast, a do taficucha dobrych serc przyla-
P O]aZdy Case i New Hoﬂand czyly si¢ tysigce oséb prywatnych i firm. Jedna
: : z nich byla firma Case New Holland, ktéra wraz ze
SQ O becn.le dOSlOWH.l.e swym partnerem Kobelco Construction Machinery,
WSZ@leei \%Y% fllmaCh akC] 1, ofiarowata milion dolaréw na odbudowe zdewasto-
na karn awal ew Rl 0 wanych terendw. Maszyny i urzadzenia New Hol-

, - . -

oy ) land pracowaly bez wytchnienia przez wiele miesigcy wérdd zgliszez,
W teleWIZ]l ale takze podobnie jak w Nowym Jorku po 11 wrzes$nia 2001 roku.
Pojazdy CNH, lidera na rynku maszyn rolniczych i budowlanych, sg
w krajach dotknigtych przez

jednak bohaterami réwniez innych imprez, uczestniczag bowiem

w wielu ciekawych wydarzeniach o charakterze rozrywkowym, po-
tsunaml g lee pomaga]q twierdzajac obecnos§é marki dostownie w kazdym zakatku $wiata. Te,

\%% ICh OdbU.dOWle o ktérych piszemy obok, mialy miejsce w ostatnich dwéch latach.

4

32




NIESTRUDZONY ROBOTNIK

W zesztym roku ciggnik New Holland TM 190 pracowal bez przerwy
przez 22 dni, zatrzymujac si¢ tylko w celu uzupelnienia paliwa
i zmiany kierowcy. Ten nietypowy test niezawodnosci wymagat skru-
pulatnych przygotowan, w ktére zaangazowalo si¢ pigé przedsig-
biorstw rolniczych bgdacych klientami New Holland. Wypozyczyly
one swoich operatoréw, ktdrzy wraz ze zmieniajagcymi ich w ciggu
nocy kierowcami fabrycznymi New Holland bez cienia litosci eksplo-
atowali testowany ciggnik: pracowatl on bez przerwy przez 500 go-
dzin, gléwnie orzac ziemig i wykonujac inne ,,cigzkie” zadania.

ROLNICTWO | SAMBA

New Holland sponsorowal rewi¢ szkét samby podczas karnawalu
w Rio de Janeiro, ktérej oprawe scenograficzng zdominowala kopia
kombajnu zbozowego CS660. Tematem wiodacym parady byla bo-
wiem uprawa soi, od jej odkrycia w Chinach po pelniong obecnie ro-
le filaru brazylijskiej gospodarki.

WIELKIE PORZADKI

W Niemczech Case wziglo udzial
w programie telewizyjnym , TV
Total”. Rzecz dziala si¢ na sta-
dionie, a prowadzacy program
wystepowal na tle ,,ucharaktery-
zowanej” na statek kosmiczny
lyzki ladowarki 921 C. W trans-
mitowanych na zywo wyscigach
samochodéw seryjnych konku-
rowaly najwigksze slawy nie-
mieckiej telewizji.

DELIKATNA KOPARKA

»Interveilles” to cieszacy si¢ ogromng ogladalnoscig program telewi-
zji francuskiej. W jednym z odcinkéw Case udostepnit rywalizuja-
cym zespolom koparke gasienicowg WX165, za pomoca ktérej mie-
li oni podnie$¢ lyzka jajko z ziemi, wlozy¢ je do pojemnika z woda,
nastepnie ponownie je wylowic i przenie$¢ do kosza, oczywiscie nie
rozbijajac jajka. Zabawa spodobala si¢ do tego stopnia, ze produ-
cenci postanowili jg przedluzy¢ przez kolejne piec tygodni. m

U gory: ciagnik,
ktory pobit rekord
orki. Po prawej:
Daniel Craig jako
agent 007,
zasiadajacy

za sterami
fadowarki
gasienicowej.

Po lewej:
maszyna Case
pomaga oczyscié¢
tor z wrakéw
samochoddw.

Na dole: koparka
podnoszaca jajko
bez uszkodzenia
jego skorupki.
Na stronie obok:
karnawat w Rio

NA PLANIE 007

Llc ncja. .
estrukq@

ajtwardszym ,towarzyszem broni”

Jamesa Bonda w filmie ,,Casino
Royale” jest fadowarka gasienicowa
W190, wyprodukowana przez zakfad
w Lecce. Agent 007 - w tej roli Daniel
Craig — siada za jej sterami, by ruszy¢
W poscig za swoim nieprzyjacielem,
niszczac wszystko, co znajdzie sie
na jego drodze. Aby uczyni¢ scene
bardziej realistyczna, oprécz W190
wystgpifo w niej jeszcze 11 innych
maszyn New Holland. W nagrode
pracownicy zakfadu w Lecce obejrzeli
film na pokazie przedpremierowym,
a wlasciwie trzech pokazach, jakie
miaty miejsce 17 grudnia
w miejscowosci Surbo. Obejrzato je
tgcznie ponad tysigc 0sob. Pozostali
widzowie musieli czekac do premiery
w dniu 5 stycznia. Natomiast 4 lutego
w Turynie odbyt sie specjalny seans
dla pracownikow i rodzin zaktadu
w San Mauro, na ktérym pojawit sie
réwniez prezes marki New Holland,
Franco Fenoglio.
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GRUPA
BUSINESS SOLUTIONS

TEKST
Aldona Gérna
FOTO

Satiz Poland

uc Nauwynck jest osobg gruntownie
wyksztalcong, a jego zainteresowanie
ekonomig narodzilo si¢ w praktyce juz
w szkole $redniej w Gent, gdzie
uczeszezal do klasy o specjalnosci In-
formatyka i Systemy Analityczne. Na-
stepnie uzyskal tytul magistra z zakre-
su Ekonomii Biznesu na Uniwersyte-
cie w Gent oraz, juz w trakcie pracy,
magistra z dziedziny Kontrolingu i Ekonomii
w Szkole Handlowej Vlekho (Bruksela). Jego droga
zawodowa rozpoczela si¢ 18 lat temu i od poczatku
zwigzana byla z Grupg Fiat. Najpierw pracowal
w Ford New Holland Zedelgem w Belgii, gdzie zaj-
mowal si¢ kontrolg finanséw, byl odpowiedzialny
za kontrole kosztéw i wspdltwo-
rzyl specjalne projekty rozwoju
przedsigbiorstwa.  Nastepnie
zwigzany byl z Comau Belgia,
gdzie zajmowal si¢ kontrolg
kosztéw i piastowal stanowisko
gléwnego ksiggowego, pdzniej
byl managerem BPO w GesCo
Belgia. W 2004 roku zostal mia-
nowany dyrektorem zarzadzajg-
cym Fiat GesCo Belgia,
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GO PA

est praca z

Najwiekszym
wyzwaniem
W mojej druzynie
jest rozwoj
umiejetnosci
zawodowych

Nowy dyrektor Business
Solutions Polska to 43-letni
Belg, ktéry w swoim
rodzinnym kraju spedzil
wigkszo$¢ zycia.

Przyznaje sig, ze najwigksza
satysfakcj¢ sprawia mu praca
z mlodymi ludZzmi, a nade
wszystko zagwarantowanie
im odpowiednich warunkdéw
do rozwoju umiejetnosci.

Rt

a od stycznia 2007 objal stanowisko dyrektora Busi-
ness Solutions Polska.

»Stanowisko dyrektora Business Solutions objalem
formalnie od poczatku tego roku, jednak do Polski
przyjechalem juz w pazdzierniku roku ubieglego
— moéwi Luc Nauwynck. — Co prawda nie znalaziem
do tej pory czasu na zwiedzanie, ale za to mialem
okazje poznad blizej moich wspdlpracownikdw. Ze-
spél Business Solutions tworzg mlodzi ludzie, kt6-
rzy wywarli na mnie bardzo dobre wrazenie. Prawie
wszyscy doskonale znaja jezyki obce, sg odpowie-
dzialni i nie bojg si¢ wyzwan. Jestem przekonany, ze
to wlasnie potencjal ludzki na najwyzszym poziomie
oraz inne czynniki (dobrze rozwinigta infrastruktu-
ra, do§wiadczenie w pracy z najwickszymi spétkami
z Grupy Fiat i ulgi podatkowe)
przekonaly zespdl zarzadzajgcy
Grupg do dalszego inwestowania
w rozwdj spotki Business Solu-
tions na terenie Polski. To niesa-
mowite, jak bardzo ci mlodzi
pracownicy sa zdyscyplinowani
i jak duzg wage przywiazujg
do doskonalenia swoich umiejet-
nosci. Jest to niewatpliwie zastu-
ga mojego poprzednika Gian Ni-



cola Censi, ktéry po wieloletnim okresie zarzadzania
spotka Business Solutions Polska przeszedl na eme-
ryture. Wierze w to, ze moi wspdltpracownicy beda
brali czynny udzial we wprowadzaniu zmian, ktére
czekaja nasza firme”.

Zmiany, o ktérych méwi nowy dyrektor spotki, beda
znaczace. Jeszcze w tym roku przeksztalcona zosta-
nie jej struktura organizacyjna. Nazwa firmy Busi-
ness Solutions Polska Sp. z 0.0. zostanie zastgpio-
na przez Fiat Services Polska Sp. z 0. 0. — zmianie
ulegnie takze logo. Podstawowym celem firmy be-
dzie kontynuacja i usprawnienie dotychczasowych
dziataii w obrebie: Polo Europa (zajmuje si¢ cyklem
pasywnym w Europie), GesCo (obsluguje wszystkie
polskie spdtki Grupy Fiat w zakresie ksiggowosci)
Se. p. in (przygotowuije listy ptac i odpowiada za ad-
ministracjg¢ personelu).

,Naszym najwigkszym wyzwaniem jest stala popra-
wa, standaryzacja i racjonalizacja proceséw admi-
nistracyjnych — dodaje Luc Nauwynck. — Dlatego
chcemy regularnie spotykac si¢ z naszymi klienta-
mi, aby dostosowywac nasze ustugi do ich narasta-
jacych potrzeb — chcemy, aby ich priorytety i cele
staly si¢ rowniez naszymi celami. Mamy zamiar do-
konywaé sukcesywnego pomiaru rozwoju naszego
przedsigbiorstwa — postuzg nam do tego celu tzw.
kluczowe wskazniki rozwoju KPI (key performance
indicators). Jednym z moich priorytetowych pro-
jektéw zmian jest uruchomienie naszej wlasnej
strony intranetowej. Musimy bowiem sprosta¢ wy-
zwaniu, jakim jest utrzymywanie statych kontaktow
z calg naszg zalogg, ktéra liczy 700 oséb! Wspdl-
czesne firmy nie mogg funkcjonowad bez wysoko
rozwinigtej technologii, a stale uaktualniania stro-
na intranetowa zagwarantuje nam takze skuteczng
wymiang informacji migdzy nasza firma a klienta-
mi. To bardzo wazne, aby ci ostatni byli informowa-
ni o planach, projektach zmian, problemach
i §wiadczonych przez Fiat Services ustugach. Jed-
nak moim najwigkszym wyzwaniem jest umozliwie-
nie mojej druzynie dalszego rozwoju umiejetnosci
zawodowych. Mam zamiar czynnie uczestniczy¢
w organizacji specjalistycznych kurséw, ktére po-
zwolg zalodze na stale podnoszenie kwalifikacji. Je-
zeli uda mi si¢ zrealizowad ten cel bede w 100 pro-
centach usatysfakcjonowany”.

Dla Luca Nauwyncka praca jest pasja, ale podjecie
decyzji o objeciu stanowiska dyrektora Business So-
lutions Polska nie bylo tatwe. Oznaczalo bowiem roz-
stanie z rodzing, ktérg stawia na pierwszym miejscu.
,Jestem zonaty od szesnastu lat, mam dwoje nasto-
letnich dzieci, ktére sa moja najwigkszag duma. Ze
wzgledu na rodzing decyzja o przyjezdzie do Polski
nie nalezala do najtatwiejszych, gdyz byla réwno-
znaczna z rozlgka, przynajmniej na czas tygodnia
roboczego. Moja zona znajduje si¢ u szczytu rozwo-
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ju kariery zawodowej, wigc nie sposéb bylo wyma-
gac od niej, aby przeprowadzila si¢ wraz ze mng
do Polski. Ponadto moje dzieci nie mogg w tej chwi-
li zmieni¢ szkoly, miejsca zamieszkania, nie moge
wywréci ich zycia do géry nogami, dlatego one
réwniez zostaly w Belgii. W tej chwili muszg nam
wystarczy¢ rozmowy telefoniczne, kontakt interne-
towy przez ,Skype’a” i perspektywa wzajemnych
odwiedzin, ktére beda czeste”.

Nowy dyrektor Business Solutions nie ukrywa, ze
proces aklimatyzacji w Polsce przynidst kilka trud-
nosci. Najwigcej probleméw sprawilo mu przyswo-
jenie sobie polskiego prawa ekonomicznego i inne
regulacje prawne. Jednak przyznaje, ze w wigkszo-
Sci przyjazni Polacy, pickny krajobraz i doskonale
tereny do uprawiania sportéw wynagradzaja
wszystkie rozterki. [
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Studia na prestizowe]
zagranicznej uczelni

to marzenie wielu
mitodych ludzi. Kilkorgu
dzieciom pracownikéw
Grupy Fiat udalo sie je
zrealizowaC — podjeli
nauke na Politechnice
Turynskie;.
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abér na studia inzynierskie na Politechnice Turynskiej
mial miejsce w czerweu zeszlego roku. Mogly w nim
uczestniczy¢ wszystkie dzieci pracownikow Grupy Fiat
i spotek J.V., ktére w ubieglym roku zdaly egzamin
maturalny i biegle postugujg si¢ jezykiem angielskim.
Zakwalifikowato si¢ siedmioro kandydatéw: Jakub
Czubczynski, Mateusz Kalita, Michal Klimczak, Ewa
Malczak, Konrad Pétroniczak, Mitosz Sadlik i Daria
—_— Skowron. W chwili obecnej sg juz studentami pierw-
szego roku Inzynierii Samochodowej w Turynie, a od domu dzieli ich
tysigc czterysta kilometréw. Udalo nam si¢ z nimi spotkaé w czasie
przerwy $wigtecznej, kiedy to po raz pierwszy od czterech miesigcy
odwiedzili rodzinne strony.

,Od momentu ztozenia dokumentéw do wyjazdu na studia minglo tak
niewiele czasu, ze w zasadzie dopiero w autobusie do Turynu zdatam so-
bie spraweg z tego, ze naprawde wyjezdzam studiowad za granice
—wspomina Ewa Malczak, cérka pracownika FAP w Tychach. — Teskno-
ta za domem pojawila si¢ praktycznie od razu. Juz pierwszego dnia
w Turynie u§wiadomitam sobie, ze bede musiala stawi¢ czota duzo trud-
niejszej sytuacji anizeli moi szkolni koledzy, ktérzy zdecydowali sig
na studia w Polsce. Oni moga w kazdej chwili przyjecha¢ do domu, mnie
dzieli od rodzicéw wiele kilometrow i sama musze zadbaé o zatatwienie
formalnosci, a takze sprosta¢ wszystkim innym problemom. Jest to duze
wyzwanie, ale licz¢ na to, ze mu podotam, tym bardziej, ze atmosfera
na uczelni jest bardzo fajna”.




Michat Klimczak, réwniez syn pracownika FAP w Ty-
chach, tak méwi o studiach: ,,Jest nam znacznie trud-
niej niz kolegom, ktérzy zostali w Polsce. Na moja
decyzje o wyjezdzie za granicg wplynal jednak prestiz
uczelni. Przyznaje, ze jest mi cigzko, gdyz jestem hu-
manistg, a muszg si¢ zmagaé z matematyka z wyzszej
polki. Jestem jednak przekonany, ze nasze wysitki za-
procentujg w przysztosci — bedzie nam fatwiej znalezé
dobra pracg, udoskonalimy znajomos¢ jezyka angiel-
skiego i wloskiego, wigc jednym stowem warto”.

Jak wyglada dzieh studenta
Politechniki Turyriskiej? Po-
budka okoto godziny 7.00,
dojazd na uczelni¢ z akade-
mika zajmuje godzing.
W ciggu dnia jest praktycznie
tylko jedna przerwa — na
obiad, wyklady za$ trwaja
§rednio do godziny 19.00.
Zajecia odbywajg si¢ w mig-
dzynarodowych grupach.

AW tej chwili, poza weeken-
dem mamy jeden wolny
dzieh w tygodniu — méwi
Daria Skowron, cérka pra-
cownika Fiat GM Powertrain Polska. Ten czas za-
zwyczaj po$wigcamy na nauke, na brak ktdrej nie
mozna narzekaé. Niektérzy nasi koledzy z roku juz
wezesniej ukonczyli w swoim rodzinnym kraju stu-
dia inzynierskie, za$ studiujgc teraz na Politechnice
Turynskiej po prostu poglebiajg swoja wiedzg, a za-
tem maja znacznie ulat-
wiony start. Natomiast dla
nas wszystko jest nowe.
ZaczynaliSmy bowiem
studia bezposrednio po
ukoficzeniu szkoty §red-
niej, a wigc poza pokona-
niem pierwszej bariery je-
zykowej — wszystkie wy-
ktady odbywaja si¢ w jezy-
ku angielskim — musimy
jeszcze ukierunkowad sig
na nauki Sciste”.

,Nie oznacza to oczywi-
$cie, ze caly wolny czas
spedzamy w akademiku —
$miejg si¢ Mateusz Kalita, syn pracownika FAP w Ty-
chach i Konrad Pétroniczak, syn pracownika Sirio
Polska. — Na uczelni poznali§my przeciez wielu cieka-
wych ludzi z calego $wiata, z ktérymi zwiedzamy
miasto, gramy w pitke, itd. Michat nie pochwalit sig,
ze dzigki tym treningom udato mu si¢ zakwalifikowacd
do reprezentacji pitki noznej Politechniki. JesteSmy
bardzo zzyci z naszym nauczycielem jezyka whoskie-
go, ktéry organizuje nam wolny czas i pomaga nam

uczelni

W zyciu

Studia na
prestizowej,
zagranicznej

gwarantuja
lepszy start

zawodowym

w rozwigzywaniu wielu codzien-
nych probleméw”.

,Ponadto uczelnia zorganizowala
specjalnie dla nas wycieczke do fa-
bryki Fiata Mirafiori — dodaje Ja-
kub Czubczynski, ktérego mama
pracuje w FAP w Bielsku-Biatej.
— SpotkaliSmy si¢ z bardzo cie-
plym przyjeciem ze strony pracow-
nikéw zaktadu, ktérzy dali nam
odczué, ze miodzi inzynie-
rowie sg we Wloszech bar-
dzo potrzebni. MySle, ze
byl to jeden z najciekaw-
szych dni, ktére do tej pory
spedzitem we Wloszech”.
Studia za granicg daja
nieograniczone mozliwo-
$ci: mozna poznaé wielu
obcokrajowcéw, podszli-
fowac jezyk i zapewni¢ so-
bie znakomitg prace
w przyszto$ci. Pojawiajg
si¢ jednak takze i smutne
chwile: kiedy jest problem,
a u boku nie ma rodzicéw lub
kiedy nachodzi zwykta, ludzka
tesknota za domem.

T tesknote uswiadomilismy sobie
tak naprawde tuz po powrocie do
Polski — méwi Mitosz Sadlik, syn

pracownika Comau Poland.
— Mama powitata mnie stowami:
jak ty zmizerniales! Studiowanie
w Turynie jest bez watpienia bar-
dzo fajne, ale cigzko bedzie wra-
caé na uczelni¢ po Swietach. Jed-
nak przed nami juz wkrétce pier-
wsza sesja egzaminacyjna i to
na niej musimy si¢ teraz skupic¢”. m

Na zdjeciu od lewej:
Mateusz Kalita,
Michat Klimczak,
Ewa Matczak,
Konrad Pétroniczak,
Mitosz Sadlik,

Daria Skowron,
Jakub Czubczyiski.

T

Andrzej Pietka
dyrektor Personelu
i Organizacji FAP

tudia na kierunku Inzynieria

Samochodowa realizowane sg
przy wspétpracy Politechniki
Turynskiej z Fiat SpA. Ksztatcg
mtodych inzynieréw w zakresie
wiedzy dotyczacej konstrukcji
i technologii produkcji
samochodow. Fiat bierze czynny
udziat w ksztattowaniu programu
dydaktycznego na tym kierunku, a to
oznacza, ze nauka realizowana jest
pod katem praktycznych potrzeb
przedsiebiorstwa samochodowego.
Nie chce deprecjonowaé zadnej
polskiej uczelni technicznej -
zwieloma przeciez wspétpracujemy
- jednak uwazam, ze studia
za granica znaczaco wzbogacaja
mtodych ludzi o nowe
doswiadczenia. Ponadto nalezy
podkreslic, ze Politechnika Turyriska
jest uczelnig o duzym prestizu,
cieszaca sie uznaniem Swiata
uniwersyteckiego z uwagi na wysoki
poziom nauczania. Ukoficzenie
studiow w tej uczelni gwarantuje
absolwentom mozliwo$¢ podjecia
w przyszto$ci zatrudnienia
praktycznie na terenie catej Europy.
Mamy jednak nadzieje, ze polscy
inzynierowie wrdca do nas za trzy
lata i bogaci w nowo zdobytq
specjalistyczng wiedze
motoryzacyjna zasila grupe
pracownikéw inzynieryjnych
w zaktadzie Fiat Auto Poland
w Tychach. Z niecierpliwo$cia
czekamy na ten moment.

»
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ciany biura jednostki Ochotniczej
Strazy Pozarnej zakladu Teksid Iron
Poland w Skoczowie sg zapelnione
dyplomami i kalendarzami strazacki-
mi. Na tych ostatnich pazur czasu
odcisnal juz swoje pigtno — najstarszy
ma prawie 30 lat. Historia zaklado-
wej jednostki Strazy Pozarnej jest
jednak znacznie dluzsza, bo jej po-
wstanie datuje si¢ na rok 1961. Na poczatku ist-
niata jako Obowigzkowa Straz Pozarna, a poczat-
kiem lat 70., z chwilg przejecia zakladu przez
kombinat — Fabryke Samochodéw Malolitrazo-
wych, zostala przeksztalcona na jednostke zlozo-
na z ochotnikéw.

,Dzialalno$¢ naszej organizacji mozna podzieli¢
na trzy okresy — mowi Karol Wrzecionko, specja-
lista prewencji przeciwpozarowej w Teksid Iron
Poland, a zarazem skarbnik przyzakladowej OSP.
Pierwszy to okres od 1961-1971 roku, czyli czas
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Jednostka
Ochotniczej Strazy
Pozarnej istnieje
w zakladzie Teksid
Iron Poland

w Skoczowie
; od 45 lat. Tworzg
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& dzialalno$¢ na rzecz
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istnienia Obowigzkowej Strazy Pozarnej, drugi
zamyka si¢ w przedziale od 1971-1990 (okres
funkcjonowania OSP FSM) i trzeci to przedzial
od roku 1990 do dzi§. Inne byly zadania i wyzwa-
nia kiedys, inne sg dzisiaj. Kiedy nasi koledzy za-
kiadali t¢ jednostke 45 lat temu, musieli zorgani-
zowal sprzet i walczyC o jej utrzymanie ze star-
szymi, lepiej wyposazonymi i bardziej doswiad-
czonymi organizacjami (jedng z nich byla Zawo-
dowa Straz Pozarna FSM — 5). I tak krok po kro-
ku wywalczyli: najpierw dwie motopompy, pdz-
niej samochdd pozarniczy — na poczatku byla to
»,Syrena - bosto”, pierwotnie przeznaczona
do kasacji, ktéra nasi poprzednicy doprowadzili
do stanu wzglednej uzywalnosci. Wszyscy nie-
zmiernie si¢ cieszyli z tego nabytku, bo dzigki
niemu nie musieli juz przewozi¢ sprzetu na Cwi-
czenia i do akcji wozkiem platformowo — akumu-
latorowym. Bylo wtedy duzo trudniej, a i zapal lu-
dzi byl wigkszy...”



Jednostka przetrwala trudne chwile przede
wszystkim dzigki wytrwalosci i zaangazowaniu
jej czlonkéw. Z czasem wzbogacila si¢ o nowe
wyposazenie (migdzy innymi samochdd typu
»Zuk”, ktéry do dzisiaj wiernie stuzy strazakom),
dzigki coraz wigkszej pomocy dyrekeji zakupio-
no takze bardzo profesjonalny sprzet pozarniczy.
Cele statutowe jednostki Ochotniczej Strazy Po-
zarnej w Teksie Iron nie ulegly zmianie od po-
czgtku jej istnienia. Nalezg do nich prowadzenie
przeciwpozarowej dzialalnoSci zapobiegawczej
i udzial w akcjach ratowniczych w czasie poza-
réw i klesk zywiolowych — aby nalezy-
cie przygotowaé si¢ do tych zadan
czlonkowie organizacji musza uczest-
niczy¢ w obowigzkowych ¢wiczeniach,
ktére odbywajg sie raz w miesigcu
na terenie obiektéw zaktadowych. Na-
tomiast cykliczne uczestnictwo w lo-
kalnych zawodach pozwala druzynie
sprawdza¢  nabyte umiejetnoSci.
Strazacy z dumag moéwia, ze dzigki
wlasciwym zabezpieczeniom przeciw-
pozarowym, poza pozarem dachu
w 2005 roku, na terenie zakladu nie
bylo zadnych spektakularnych zda-
rzen. Jest to bez watpienia wynik ich
zapobiegliwosci i czasu, jaki po$wigcaja na do-
skonalenie swoich umiejetnosci. Odbywa si¢ to
czasem kosztem rodziny i dlatego coraz trudniej
zwerbowaé miodych do szeregéw OSP.

W chwili obecnej w naszej jednostce zrzeszonych
jest 30 ochotnikéw, w tym okolo 20 czynnie
uczestniczy w ¢wiczeniach i akcjach przeciwpoza-

Na zdjeciu
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chwil

rowych — méwi prezes OSP w Teksid Iron Poland,
Karol Kaluza, odpowiedzialny tez za utrzymanie
ruchu w zakladzie. W dzisiejszych czasach ludzie
sg coraz bardziej zabiegani, szczegdlnie mlodzi
nie garng si¢ do dzialan spolecznych. Nie mozemy
zapominaé o tym, ze nasza jednostka przetrwala
wlasnie dzigki bezinteresownemu zaangazowaniu
naszych poprzednikéw. Do dzisiaj nie otrzymuje-
my zadnego wynagrodzenia za swoja pracg — kaz-
dy czlonek moze liczy¢ jedynie na zwrot kosztow
za udzial w ¢wiczeniach, czasem organizujemy
ognisko, wycieczke. Ale nie chodzi przeciez o gra-
tyfikacje, chodzi o nasze wspdlne do-
bro, jakim jest podnoszenie §wiadomo-
§ci przeciwpozarowe;j”.

Funkcjonowanie jednostki Ochotniczej
Strazy Pozarnej w zakladzie Teksid Iron
Poland jest zasadne z dwdch powoddw.
Po pierwsze, kazdy ze strazakow ma
za zadanie dba¢ o podreczny sprzet ga-
$niczy znajdujacy si¢ na wyposazeniu je-
go wydziatu. Po drugie, na terenie fabry-
ki odbywa sig¢ bardzo wiele tzw. prac po-
zarowo-niebezpiecznych, ktére musza
by¢ nieustannie kontrolowane. Dzigki
istnieniu przyzakladowej OSP dyrekcja
nie musiala podpisywaé umowy na kon-
trole z panstwowymi jednostkami strazy. Czlonko-
wie przyzakladowej OSP z Teksid Iron zdaja sobie
sprawe z powagi swoich obowigzkéw. Sg dumni, ze
jednostka przetrwala do dzi$, a na pytanie czego im
zyczy¢ odpowiadaja zgodnie — opieki §w. Floriana,
nowej remizy, no i zeby nigdy nie zabraklo spolecz-
nikéw gotowych nie$é¢ pomoc.

OBCHODY 45-LECIA ISTNIENIA OSP

a obchody 45-lecia istnienia Obowigzkowej

Strazy Pozarnej oraz 35-lecia Ochotniczej
Strazy Pozarnej w Teksid Iron Poland, poza aktualnie
dziatajacymi strazakami przybyli takze emerytowani
cztonkowie jednostki, dyrekcja zakiadu (na czele
z dyr. Markiem Kanafkiem, wieloletnim prezesem
przyzaktadowej OSP) oraz przedstawiciele
Panstwowej Strazy Pozarnej i Zwiazku Ochotniczej
Strazy Pozarnej. Uroczysto$¢ odbyta si¢ na terenie
zaktadu w Skoczowie i miata niezwykle podniosty
charakter. Najbardziej zastuzeni cztonkowie zostali
odznaczeni medalami za zastugi dla pozarnictwa.
Najwazniejszg jej czes¢ stanowily jednak
wspomnienia najstarszych strazakoéw, zatozycieli
jednostki, o ktérych dzisiejsi cztonkowie méwia
z nostalgia - spotecznicy.

Uroczystosé jubileuszowa
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Prezentacja F2007 w Fiorano rozbudzita nadzieje kibicow
na odzyskanie przez Ferrari tytulu mistrzowskiego.

Do zwyciestwa majg poprowadzi¢ firme¢ nowi kierowcy,
nowe kierownictwo i nowy bolid. Schede¢ po Michaelu
Schumacherze przejmuja Felipe Massa i Kimi Raikkonen.

adszedl wreszcie dlugo oczekiwany
moment. Po zimowej przerwie kibi-
ce i pasjonaci sportéw samochodo-
wych znéw moga zaczal marzyc:
bolid Ferrari ujawnit w Fiorano swo-
je najnowsze oblicze, prezentujac je
w calej okazaloSci przed dziennika-
rzami i fotografami. Zadaniem
- F2007 jest odzyskanie utraconego
przed dwoma laty tytulu mistrzowskiego, a jego
realizacje ma ulatwi¢ tandem znakomitych kierow-
céw: sprawdzony juz Felipe Massa i nieoszlifowa-
ny jeszcze diament z Finlandii Kimi Raikkonen.
Ere ,po Schumacherze” rozpoczeto od zapropo-
nowanej przez Jeana Todta reorganizacji we-
wngtrznej: Aldo Costa, odpowiedzialny za nadwo-
zie, oraz Gilles Simon, szef silnikéw, majg Scisle
wspdlpracowac z dyrektorem technicznym Mario
Almondo oraz dyrektorem ds. sportéw Stefano
Domenicali. Najbardziej oczekiwang nowoscig by-
la jednak nowa rola w firmie Michaela Schu-
machera, ktéry zrzuciwszy kombinezon
kierowcy zostal konsultantem
technicznym.

Y/ e

»Najblizsze mistrzostwa — komentuje Jean Todt
— bedg wyjatkowo ciezka batalia, bo mamy moc-
nych przeciwnikéw. Nam ambicji nigdy nie bra-
kowalo, teraz chcemy nabraé réwniez sily. Musi-
my oczywiscie to udowodnic, bo w rzeczywistosci
liczg si¢ tylko fakty, ale wszystkie niezbedne ele-
menty juz posiadamy”.
Pierwszym owocem obranego przez Ferrari kursu
jest bolid F2007: 600-kilogramowa kwintesencja
najnowocze$niejszych technologii, wyScigdwka
»czystej krwi” o nieco innej niz jej poprzedniczka
kolorystyce: tym specyficznym odcieniem czer-
wieni konstruktorzy $wiadomie nawigzali
do chwalebnej przeszloéci marki.
W poréwnaniu z weze$niejszym modelem, F2007
moze poszezycié si¢ jeszcze bardziej wyrafinowa-
nymi rozwigzaniami technicznymi, opracowanymi
pod katem poprawy osiggdw i ogdlnej niezawod-
nosci pojazdu. Jednym z najwazniejszych sg aero-
dynamiczne zawieszenia przednie o zmodyfi-
kowanym profilu, skrzynia biegdw ,,quick
shift” maksymalnie redukujgca czas zmia-
ny przelozenia oraz ,,smuklejsze” platy
boczne nadwozia. Do zwycie-




FANTASTYCZNY DUET CIEKAWOSTKI
Zajac
na torze

Podczas pierwszego dnia
testéw w Fiorano Felipe
Massa zmierzyt si¢ na
torze z nietypowym
przeciwnikiem. Kiedy
brazylijski kierowca
rozgrzewat nowy bolid do
pierwszego okrazenia,
niemal ,przed nosem”

Narodowosc¢: finska Narodowos¢: brazylijska wyskoczyt mu zajac i co
Wiek: 26 lat Wiek: 25 lat sit w nogach popedzit do
Starty w zawodach Grand Prix: 105  Starty w zawodach Grand Prix: 71 przodu. To zabawne
Zwyciestwa: 9 Zwyciestwa: 2 wydarzenie roztadowato
Pole position: 11 Pole position: 3 naturalne napigcie
Miejsca na podium: 36 Miejsca na podium: 7 . towarzyszace kazdemu

- . N . Nowy bolid F2007 - . s
Lokata w klasyfikacji generalnej Lokata w klasyfikacji generalnej podczas pierwszych debiutowi, a niektoérzy
w sezonie 2006: 5 w sezonie 2006: 3 prob na torze potraktowali je rowniez
Motto: ,Dobrze jest byé Motto: ,, Jestem bardzo i w boksach jako dobrg wrézbe na
w Ferrari” zmotywowany” Fiorano najblizszy sezon.
Nadwozie: materiat kompozytowy i wiékno weglowe
Skrzynia biegow: wzdfuzna z siedmioma przetozeniami

do przodu i jednym wstecznym
Naped: tylny z dyferencjatem samoblokujacym
Hamulce: tarcze weglowe samowentylujgce
Diugosé 4545 mm
Szerokos¢: 1796 mm
Wysokos$¢: 959 mm
Rozstaw osi: 3135 mm
Rozstaw kot przednich: 1470 mm
Rozstaw két tylnych: 1405 mm o
Ciezar z ptynami, olejem i kierowca 600 kg . FIRT E,’ ‘":::‘5\
Obrecze kot (przednie i tylne): 13" : : g B d =
Silnik: typu 056
Cylindry: 8 cylindréw w ukfadzie V
i 0 kacie rozchylenia 90°, 32 zawory stwa nowg maszyne poprowadzg Felipe Massa

Pojemnosé: 2398 cem i Kimi Raikkonen. ,,Zaréwno ja jak i Kimi — pod-
Cigzar: 95 kg kre§la kierowca brazylijski — musimy mysle¢
Y—— Shell o tym, zeby nasze bolidy “znaj.dowaly si¢ zawsze
Elektronika: Magneti Marell przed pozostalymi”. Jego fifiski kolega dodaje na-

tomiast, ze ,sezon bedzie ciezki, ale na pewno
znajdziemy si¢ wsrdd zespoldw aspirujacych
do tytutu mistrza”.
: .- Prezydent Ferrari Luca Cordero di Montezemolo
\ stawia tylko jeden cel: ,powrdt mistrzowskiego
//-\ \ . pucharu do Ferrari”. Z tego, co widzimy, nowy

o bolid F2007 stwarza realne szanse na osiggniecie

| VS g J o - ego zadania. [
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GRUPA LUDZIE PRODUKT

al linie mety

na nowojorskim
Manhattanie.
Samochody wyruszyly

z Belo Horizonte,

aby pokona¢ 32 tysigce
kilometréw trasy rajdu
po drogach i bezdrozach
obu Ameryk.

AKTUALNOSCI ~ CZAS WOLNY
DANIE SPECJALNE

obie

TEKST
Giancarlo Riolfo
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AKTUALNOSCI
DANIE SPECJALNE

Dwa modele Ferrari 599 GTB Fiorano w Rio de Janeiro. Obok, nad stonym jeziorem nieopodal San Pedro
de Atacama (Argentyna), a ponizej, nad Wielkim Kanionem. Na nastepnej stronie: Toronto w Kanadzie.

Belo Horizonte
do Nowego Jorku:
32 tysiagce kilome-
tréw przez Amery-
ke, a whasciwie obie
Ameryki — Amazo-
ni¢ i argentynska
pampe, Andy i Ju-
katan, pustynie So-
nora i Kalifornig, Florydg i Kana-
de — do celu, jakim byt Wall Stre-
et, serce finansowej dzielnicy
Nowego Jorku. Trase wytyczono
w taki sposdb, aby udowodnic, ze
dwa modele Ferrari 599 GTB
Fiorano, uczestniczgce w mor-
derczym rajdzie Panamerican
20.000 mil, sg naprawdg wytrzy-
male i niezawodne. Duet 12-cy-
lindrowych maszyn o mocy 320
koni, mogacych rozwijaé predko-
Sci do 330 km na godzing, mu-
sial bowiem stawi¢ czota drogom
o réznej nawierzchni, czgsto bar-
dziej dostepnym dla dobrych sa-
mochoddw terenowych niz dla
sportowych wyScigdwek.




i

I

~~—
-
iy g
g
il




AKTUALNOSCI
DANIE SPECJALNE

Ten niezwykly rajd, bedacy ideowa

kontynuacjg wyprawy dwdch Fer-

rari 612 Scaglietti Tour of China,

a zarazem zapowiedzig zimowej

eskapady przez Europg Pétnocng

i Rosje, miat dwa cele. Po pierwsze

— zaprezentowaé najnowsze mo-

dele firmowane logo marki, po

drugie — udowodni¢ potencjalnym

niedowiarkom, ze cechg pojazdow

z Maranello jest najwyzsza nieza-

wodnos$¢. I nie sg one jedynie

kosztownymi cackami, jakimi

mozna popisywac si¢ np. w Monte

Carlo, Cortinie czy na Pebble Be-

ach, ale rasowymi samochodami,

ktére nadajg si¢ do eksploatacji

w kazdych warunkach.

Zamierzchty przesziodcig sg cza-

sy, kiedy modele Ferrari byty deli-

katnymi, wymagajacymi ciaglej

pielggnacji wysublimowanymi

konstrukcjami, wyposazonymi

w gazniki wrazliwe na zmiang ci-

$nienia, temperature czy wilgot-

no$¢ otoczenia, albo narazonymi

na zaolejenie si¢ $wiec podczas

p OStOJu, w ,UIKEZI_lyCh korkach. Nie Ferrari w Zatoce Kalifornijskiej (Meksyk) i, ponizej, na jednym z wyboistych szlakéw w peruwianskich Andach.
wspominajac juz o zupetnym bra- i L )

ku komfortu: twardej kierownicy, Rt 4
cigzkim sprzegle, sztywnych za-
wieszeniach i klimatyzatorze bez-
ustannie zaangazowanym w nie-
réwng walke z nadmiernym cie-
ptem w kabinie. Krétko méwigc,
w dawnych samochodach marki
wszystko poSwiecone byto jak
najlepszym osiggom.

Dzisiejsze Ferrari sa znacznie
szybsze, maja moc, ktéra jeszcze
kilka lat temu pozostawata w sfe-
rze marzen, ale jednocze$nie staly
si¢ bardziej postuszne, wygodne
i bezpieczne w kazdych warun-
kach. To samochody wychodzace
bez szwanku z jazdy po werte-
pach i 45° nachyleniach w Zatoce
Kalifornijskiej bez ryzyka wywo-
fania u kierowcy i pasazera palpi-
tacji serca. Mozna by rzec, praw-
dziwi podréznicy, i tylko szkoda,
ze ,marnujg si¢” na parkingu
przed Hotelem de Paris, zamiast
szale¢ po zabtoconych bezdro-
zach Peru czy zakurzonych dro-
gach Arizony.
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AKTUALNOSCI

NEWSY

NAGRODY DLA FIATA CROMA

| GRANDE PUNTO

dniu 27 stycznia br. w Warszawie miata miejsce podniosta
uroczystos¢ nagrodzenia osobistosci i firm przez Kapitute
Polskiego Klubu Biznesu. Tytut ,Produkt Roku 2006” za najlepszy
samochod przedsighiorcy ,Komfortowa przestrzen dla biznesu”
Polski Klub Biznesu przyznat modelowi Fiat Croma.
Natomiast czytelnicy popularnego miesiecznika Auto Motor i Sport
za najlepszy samochod roku w kategorii matych aut uznali Grande
Punto, przyznajac mu tytut ,,Best Cars 2007". Model Fiata pokonat
Opla Corse i Toyote Yaris. W tegorocznym plebiscycie wzigto
udziat 12 tys., czytelnikéw, ktdérzy oddali swe gfosy na najlepsze ich
zdaniem samochody w 10 kategoriach.
Oba wyrdznienia odebrat dyrektor handlowy Fiat Auto Poland,
Wojciech Halarewicz. Od momentu wprowadzenia Grande Punto
do sprzedazy w lutym ubiegfego roku do konca stycznia 2007 r.
klienci w Polsce zakupili 8.526 egzemplarzy tego modelu.

DEBIUT FIATA PUNTO SUPER 2000

N a poczatku lutego Rajdem Magurskim rozpoczeto kolejny sezon rajdowy samochodowych
mistrzostw Polski, w ktérym udziat wzigty modele wystawiane przez Fiat Auto Poland.
W barwach zespotu ,Fiat Castrol Rally Team” za kierownicg najnowszego Fiata Punto Super 2000
zasigdzie Maciej Lubiak i pilot Sebastian Rozwadowski (foto). Pojawienie sie tego auta w RSMP jest
jednym z elementdéw nowej strategii Fiata oraz promocji nowych modeli specjalnych, ktére w ofercie
pojawig sie jeszcze w roku 2007. To takze krok do wspdtpracy z koncernem BP
i jedna z jego marek Castrol. Wspotprace z Fiatem
rozpoczynajg takze wicemistrzowie Polski Michat Sofowow
i Maciej Baran. Zafoga zespotu ,Fiat Cersanit Rally Team”
zadebiutuje w Rajdzie Elmot za kierownica Fiata
Punto Super 2000. |

AT e

Pﬁ

RANKING
ZADOWOLENIA
KLIENTOW
»1OP GEAR”
2006

Na podstawie informacji
od ponad 56 tys.
uzytkownikow motoryzacji, ktorzy
ocenili w sumie 152 modele,
brytyjski magazyn motoryzacyjny
,Top Gear” opublikowat coroczny
raport, ktory okresla si¢ jako
najwigksze i najdoktadniejsze
niezalezne badanie poziomu
zadowolenia posiadaczy aut

nad Tamiza.

W rankingu tym Fiat Panda znalazt
sie na 8 miejscu sposrod najlepiej
ocenianych samochodéw. Panda
zostafa takze najlepszym
modelem pod wzgledem
obcigzenia dla kieszeni
uzytkownika.




AUTO LIDER
DLA ALFY BRERA

Czytelnicy miesiecznika ,Auto Moto” i tygodnika ,Motor”
wybrali najlepsze samochody na polskim rynku
motoryzacyjnym w 2006 roku. W plebiscycie ,AUTO LIDER”
oddano facznie 94 tys. gtosow. Czytelnicy obu pism docenili
kunszt Giorgietto Giugjaro i urode zaprojektowanego przez
niego samochodu i w kategorii Mistrz Designu zaszczytny
tytut ,AUTO LIDER 2006” przyznali Alfie BRERA.

Foto: Bogustaw Cieslar, kierownik biura prasowego FAP

Z otrzymang nagrodg dla Alfy Brera. W gfebi — redaktor
naczelny tygodnika MOTOR, Jacek Piesniewski.

FIAT NA PIATYM MIEJSCU
W EUROPIE

F iat Group Automobiles bardzo dobrze rozpoczaf

rok 2007. W styczniu marki Grupy osiagnety udziat

w rynku na poziomie 8,8%. Fiat Group Automobiles
zanotowat wzrost wiekszy niz wzrost cafego rynku, zajmujgc
pozycje wsrod liderow kontynentalnych i zdobywajac piatg
pozycje.

FIAT GROUP
AUTOMOBILES SPA
OTRZYMAL TYTUL
,COMPANYBEST 2006"

1 lutego w Budapeszcie z Fiat Group Automobiles SpA zostat wyrézniony
w prestizowym tytutem ,Companybest 2006, za osiggnigcie bardzo
dobrych wynikdw w roku ubiegtym. Zdecydowato o tym 14 osobowe jury
Ztozone ze specjalistow, pochodzacych z Polski, Butgarii, Cypru, Chorwacji,
Macedonii, Czech, Rumunii, Stowacji, Stowenii, Ukrainy, Turcji, Rosji, Wegier
i Serbii. Przyznanie nagrody uzasadniono przede wszystkim strategia
dtugoterminowego rozwoju, przyjeta przez Fiat Group Automobiles SpA, ktéra
procentuje wprowadzaniem na rynek konkurencyjnych i niezawodnych
produktow, a takze wprowadzeniem rygorystycznej polityki kosztow.

lutego w siedzibie Rektoratu Akademii Techniczno-Humanistycznej

w Bielsku-Biatej miata miejsce 10, jubileuszowa uroczystos¢ wreczenia
nagrod Fiata absolwentom studiow doktoranckich i magisterskich. Konkurs
»Nagrody Fiata” zostat formalnie zainicjowany w 1997 r. i jest wynikiem umowy
pomiedzy Grupg Fiat w Polsce oraz Centrum Badawczym Fiata w Turynie,
a trzema polskimi uczelniami: Politechnikg Warszawska, Slaska i Akademia
Techniczno-Humanistyczng. O nagrode mogg ubiegac sig autorzy rozpraw
habilitacyjnych i doktorskich oraz prac magisterskich, ktorych tematyka
pokrywa sie z dziatalnoscig firm skupionych w Grupie Fiat, zgodnie z listg
priorytetowych zagadnien dotyczacych tematyki motoryzacyjnej, definiowanych
we wspotpracy z Centrum Badawczym Fiata. Ponadto w ramach tej wspotpracy
studenci i pracownicy naukowi uczelni majg mozliwo$¢ odbywania praktyk
w Centrum Badawczym w Turynie. W tym roku nagrodzono we wszystkich
trzech uczelniach 18 prac, po 3 rozprawy doktorskie i 3 magisterskie w kazdej
z uczelni. tacznie od 1997 roku zostaty nagrodzone 194 prace, w tym 2
rozprawy habilitacyjne, 75 rozpraw doktorskich i 117 prac magisterskich.
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1eksT Mira Malich
Foto FAP

Bieg po

zdrowie

Biegiem

Materiat opracowano

na podstawie ksigzki Jerzego
Skarzynskiego ,Biegiem przez
zycie”. Autor przebiegt juz
ponad 130 tys. km. W latach
1982-1989 byt cztonkiem

rzed nami sezon wiosenno-letni.

Wielu z nas w tym czasie zaczyna
aktywniej dbac o swoje zdrowie,
stosujac rozne diety, czy uprawiajgc
sport. Niestety, zakup profesjonalnego
sprzetu do niektdrych ¢wiczen to nie
lada inwestycja. Polecamy zatem
bieganie — sport moze nie lekki, ale
tatwy i przyjemny, do ktdrego
wystarczy tak naprawde tylko
sportowe obuwie i dres.
Ponizej przedstawiamy kilka rad, ktore
pozwolg Wam stopniowo i bez
wiekszych obcigzen przyzwyczai¢
organizm do codziennego joggingu,
pokochac¢ ten sposob aktywnego
spedzania wolnego czasu, spali¢
troche kalorii i... przygotowac sie
w petni, na przyktad, do tegorocznej
15 edycji Biegu Fiata.
A zatem w drogg!
Cel, ktdry chcemy osiggnaé, czyli
godzing biegu bez zatrzymywania,
powinnismy realizowa¢ etapami.
Najpierw marszobiegi, pdzniej

4

50

program 3 x 30 x 130, czyli trzy razy
w tygodniu (przerwa nie powinna by¢
dtuzsza niz dwa dni) 30-minutowy
hieg (mowa oczywiscie o spokojnym
i miarowym biegu), by pobudzi¢ serce
tak, aby tetno podskoczyto do 130
uderzen na minute. Taki trening
zapewni nie tylko mozliwos¢
uprawiania sportu, ale prowadzenia
zdrowego, aktywnego Zycia. Ale jak
wytrwac az 30 minut?

Jesli nie mielisSmy do tej pory okazji
do wysitku, zwtaszcza
wytrzymatosciowego, najlepszy
bedzie 12-tygodniowy program
marszobiegowy, 1. odcinki, a nawet
trucht przeplatany dla ztapania
oddechu marszem (nie spacerem).
Plan zakfada trzy zajecia tygodniowo
(np. poniedziatek, $rode i sobote).
Przez pierwszy tydzien energiczny
marsz powinien trwa¢ po 20 minut
trzy razy w tygodniu, w drugim
tygodniu po 30 minut, w trzecim
trening powinien obejmowac

kadry narodowej maratonu,
jest takze wielokrotnym
reprezentantem Polski,
medalistg mistrzostw Polski
oraz wicemistrzem Europy
50-latkéw na dystansie

10 tys. m, a takze trenerem
i wychowawca mtodziezy.

lerzy Skaryiski

Powyzej:

XIV Bieg Fiata.
Obok:
zwyciezczyni
biegu

w kategorii
kobiet w 2004
roku, po prawej
u gory: bieg

w 2005 roku




TEST

esli nie stwierdzono u Ciebie przeciwwskazan
do biegania i jeste$ w stanie przebiec bez
przerwy 12 minut, powiniene$ przeprowadzi¢
tzw. test Coopera, okres$lajacy mozliwosci
biegowe. Najlepiej przeprowadzi¢ go
na stadionie, gdzie petne okrazenie ma 400 m
diugosci, a kazde 100 m jest oznaczone.
Przed testem nalezy sie koniecznie rozgrzaé,
a poczatkujacy powinni takze wykonaé
dodatkowo serie ¢wiczen rozciggajacych:
sktondw, przysiaddw, itp. Odpocznij 2-3 minuty,
a nastepnie spokojnie rozpocznij bieg, starajac
sie gteboko i miarowo oddychaé. Wynik testu
okresla liczba petnych okrazen stadionu
pomnozona przez 400 m plus dystans
ostatniego, niepetnego okrazenia.
Na podstawie specjalnej tabeli wynikow
ocenimy poziom naszej wytrzymatosci
biegowej. | tak, np. kobiety w wieku 20-29 lat
jesli przebiegna powyzej 2700 m maja bardzo
dobra wytrzymatos$¢é biegowa, od 2220-2700
dobra, od 1800-2199 zadowalajaca, od 1500-
1799 stabg i bardzo staba ponizej 1500 m.
Mezczyini w tej samej kategorii wiekowej,
gdy przebiegna powyzej 2800 m maja bardzo
dobra wytrzymatos$é, od 2400-2800 dobra,
od 2200-2399 zadowalajaca, od 1600-2199
staba i ponizej 1600 bardzo staba (tabele
znajdziemy np. w internecie pod hastem test
Coopera). W zaleznos$ci od wyniku testu mozna
wybraé program szkoleniowy odpowiedni
do naszych mozliwo$ci.

8 x (1 biegu / 3" marszu), w czwartym
10 x (1’ biegu / 2" marszu),

w pigtym 12 x (1" biegu / 2 marszu),
w széstym 7 x (2’ biegu / 2 marszu),
itd. Co tydzien nalezy zwieksza¢

0 minute bieg i zarazem ogranicza¢
marsz, tak by w dwunastym tygodniu W urozmaiconym terenie, a raz
przebiec swobodnie 20 minut bez w miesigcu nawet 40-50 minut biegu.
zatrzymywania. Program powinien by¢ Mozna na osiggnieciu tego celu
kontynuowany do momentu, gdy poprzestac, ale mozna rowniez
potrafimy przebiec 30 minut bez sprobowa¢ opanowaé umiejetnoscé
przerwy. A to zapewni nam kolejny, godzinnego biegu. W tym celu
czterotygodniowy trening, zaktadajacy nalezy zrealizowac program

trzy razy w tygodniu ok. 20-24 przedstawiony w ponizszej tabeli.
minutowy bieg i ok. 5-10 minutowy Jedli zrealizowaliSmy ten plan

Na przyktad w poniedziatek biega¢
przez 30 minut albo przez 20 minut
i 10 minut przebiezki (szybszy,
zwawszy bieg), w $rode 20 minut
biegu plus 10 minut przebiezki

i w sobote 30 minut biegu

1 2 3 4 5 6

20’ 25’ 30 85} 40’ 45’
+przebiezka +przebiezka +przebiezka +przebiezka +przebiezka +przebiezka

poniedziatek

2x20 bieg 2x20’ 2x25 2x25 2x30'

$roda
+3'marsz +3'marsz +3' marsz +3' marsz  +3’ marsz

sobota 35’ 40’ 45’ 50’ 55 60’

marsz. Dzigki temu programowi i radzimy sobie z nim bez problemow,
w ostatnim tygodniu powinnismy mozemy spokojnie wystartowac
biega¢ bez wysitku 30 minut. | wiasnie  w najblizszym Biegu Fiata. A trzeba
od tego momentu mozna realizowaé wiedzie¢, Ze niewiele 0sob potrafi biec
program 3 x 30 x 130, ktory przez przez godzing bez zatrzymania.

lekarzy nazywany jest ,biegowg Zainteresowanych wieloma innymi
tabletkg zdrowia”. Dzigki niemu powoli  informacjami o bieganiu odsytamy
wzrosnie nasza wydolnosé. do ksigzki Jerzego Skarzynskiego
Program mozna urozmaicac. i na strong www.skarzynski.pl.
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KSIAZKA ROKU 2006

TexsT Teresa Betkowska
Foto Wactaw Klag

Papiez

z doliny Innu

B iblioteka Narodowa wspdlnie

Z Magazynem Literackim ,Ksigzki”
uznata wydang przez Biafego Kruka
JKraine Benedykta XVI” Leszka
Sosnowskiego za Ksigzke Roku 2006.
Dowodem wysokiego poziomu
edytorskiego sg zreszta i inne
wyréznienia.M.in. dwukrotne
uhonorowanie oficyny Zfotym
Feniksem za najpigkniejsze ksigzki
katolickie oraz przyznanie tytutu Ksigzki
Roku 2005 - albumowi ,Dzieje
Wielkiego Pontyfikatu Jana Pawta II”.
,Nagroda cieszy, nie ukrywam.
Zwhaszcza, 7e ma dla mnie podwojne
znaczenie. Z jednej strony jurorzy
docenili naszg wspotprace

z Watykanem, czyli to, Ze od lat
podejmujemy tematyke papieska

a teraz dokumentujemy przejscie

od jednego pontyfikatu do drugiego.
Z drugiej strony...” — Leszek Sosnowski
zawiesza gtos, podchodzi do regatu

z albumami wypetnionymi zdjeciami
znakomitych fotografikow, tekstami
zZnanych pisarzy i poetéw. Siega

po ,Kraing Benedykta XVI", kfadzie jg
na stoliku... To ksiega bardzo osobista
dla szefa Biatego Kruka, gdyz po raz
pierwszy w ponad dziesiecioletniej
dziatalnosci oficyny, zdecydowat sig
wydac¢ wtasny album autorski.

,Czy 10 zapowied? konkurowania

Z zaprzyjaznionymi z panem fotografami
papieskimi, takimi jak Arturo Mari czy
Adam Bujak? - statymi wspotpraco-
wnikami wydawnictwa?” — pytam.
,Skadze!” — stysze w odpowiedzi.
Pomyst na album o papiezu rodem

z Niemiec powstawat w wyniku chwili.
Rok mingt od czasu, gdy kardynat
Dziwisz na jakim$ spotkaniu podszedt
do Sosnowskiego i zapytat: ,A co pan
przygotowuje na przyjazd nowego
papieza do Polski?” Nie miat gotowej

4
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odpowiedzi. Nalezato jednak dziata¢
szybko, aby zdazy¢ przed wizyta.
Zdecydowat wiec, ze opublikuje wtasne
zZdjecia z Bawarii, krainy Benedykta XVI
-z migjsc w jakich maty Joseph znad
Innu biegat latem na bosaka po polach
Innanem, zapomnianych (wtedy!) przez
ludzi i Boga Marktl, Au lub Aschau.

Z miejsc, gdzie dorastat i chodzit do

szkot, pozniej do seminarium duchownego.

Z miejsc, gdzie byt ksigdzem.

Skad w swoim archiwum miat takie
zdjecia? — nie trudno pojaé.
Mieszkajac przez wiele lat w Austrii,
bardzo blisko Bawarii, wielokrotnie
przemierzat z aparatem fotograficznym
szlaki, jakimi wczesniej chodzit
doradca Jana Pawta II.

—

BIALY KRUK
W KRAINIE

Leszek Sosnowski jest
animatorem kultury
filmowej, scenarzysta

i dziennikarzem. Fotografia
pasjonuje sie od prawie
czterdziestu lat. Od czasu,
gdy byt prasowym
fotoreporterem i prowadzit
Dyskusyjny Klub Filmowy
mineto wiele lat.

W miedzyczasie zdgzyt
wyjechaé z Polski do Austrii,
gdzie mieszka z zong Jolantg

Cieszy mnie
teraz, gdy
slysze, ze ten
album to takie

rua;:;iaelne, - dziennikarka

pojednanie z wyksztatcenia i dwoma
polsko- synami. Na swoim koncie ma
niemieckie wystawy indywidualne

- méwi wydawca i prawie szesédziesiagt

rKsiqil(cl Rokv 2006

) ¢
Bialy



nagrod krajowych

i migdzynarodowych.
Wydawnictwo Biaty Kruk,
ktoére zatozyt w 1996 r.,
uwazane jest za lidera

na polskim rynku wydawnictw
albumowych (posiada réwniez
tytut Lidera Europy 2005).
Wydaje ksiazki i aloumy
poswiecone nie tylko
papiezom, ale takze kulturze
i tradycji chrzescijanskiej

w Europie, przede wszystkim
zas w Polsce.

»Z 1ego sie nigdy nie
wyrasta, to tkwi gteboko

w duszy. Rowniez

na przestrzeni historii to, co
bawarskie splatafo sie

Z tym, co rzymskie. Tak jest
i w moim przypadku.
Rzymianie czasem mowig
do mnie: Monachium to
wiasciwie sg Wrochy. Nie
catkiem sie z tym zgadzam,
ale pewne zwigzki
rzeczywiscie istniejg. Nie da
sie przekresli¢ doswiadczen
dziecinstwa i mtodosci;
wptywaja na catfe Zycie,
odciskajg sie na catym

4

Zyciu, z nich czerpiemy”.

Joseph Ratzinger

Gorna Bawaria,
kraina jezior

i rzek, alpejskich

szczytow,
zaoranych
pagorkow,
cennych
zabytkow. Stad
wyszedi w swiat
Joseph
Ratzinger, syn
zandarma

i kucharki, ludzi
prostych

i poboznych,
dzisiejszy
Namiestnik
Chrystusa,

do niedawna
najblizszy
wspotpracownik
Jana Pawta Il

,D0 Watykanu na uroczystos$¢
kanonizacji ojca Kolbego pojechafem
za sprawg Franciszka Macharskiego.
Kardynat zareczyt na pismie wtadzom
paszportowym, ze do Polski wrdce, 7e
nie bede udzielat na Zachodzie
zadnych wywiadow, ani kontaktowat
sie z ,wrogimi organizacjami”

— opowiada Sosnowski.

»Spore zaufanie, zwtaszcza gdy sie
wie, jakie to byly czasy” — zauwazam.
W ten zaskakujgcy sposob kardynat
postanowit wynagrodzi¢ trud, jaki
wiozyfem w przygotowanie przegladu
filméw o $wietym Franciszku

z okazji 800-lecia jego urodzin.
Przeglad odbywat sie w krakowskim
kinoteatrze ,Zwigzkowiec”, gdzie
prowadzitem unikatowy w skali kraju
Dyskusyjny Klub Filmowy. Cenzura
szalata, a stuzba bezpieczenstwa
deptata mi po pietach obserwujac jak
sprowadzam z zagranicy gtosne

i znaczace filmy, ktérych nie byto

w oficjalnym rozpowszechnieniu”.
Zdjecia z minionych lat to jednak

za mato jak na album o wysokim
poziomie edytorskim, walorach
poznawczych i artystycznych. Tak
myslat Sosnowski zabierajac sie

do przygotowania edyciji. | znow
pojechat do Bawarii, gdzie pracowat
przez dwa tygodnie obok filmowcéw
realizujacych dla Biatego Kruka film
dokumentalny. To, co utkwito mu

W pamieci z czasu poszukiwan
ciekawych ujeé fotograficznych, to
spotkanie z pewnym gospodarzem
mieszkajacym na stromym zboczu,
niedaleko Aschau — miejscowosci,

w ktorej papiez przystapit do pierwszej

Komunii Swietej. Otéz ten prosty
cztowiek, bauer, sporo wiedziat

0 Krakowie — jak twierdzit - dzigki
Janowi Pawtowi Il, ktdrego podziwiat.
Zaskoczyt Sosnowskiego takg oto
refleksja: ,Bezsensem hyto, ze
prowadziliémy ze sobg wojne. Jak to
dobrze sie stato, ze mamy wtashie
teraz takich papiezy, ze przedtem byt
Polak, a teraz jest Niemiec, ze to musi
by¢ od Boga zestana gwarancja, iz
nigdy juz nie dojdzie do takiego
panoszenia sie zta”.

Album zostat wydany rowniez

w niemieckiej wersji jezykowej

na proshe arcybiskupa Monachium
kardynata Friedricha Wettera. Od niego
bowiem dostat Sosnowski wiadomosé,
aby przygotowac ksigge w ojczystym
jezyku papieza przed wizytg
Benedykta XVI w Niemczech.

,Cieszy mnie, gdy w Polsce czy w
Niemczech sfysze, ze ten album to
takie naturalne pojednanie polsko-
niemieckie” — mowi wydawca.

Z Josephem Ratzingerem, obecnym
papiezem Benedyktem XVI, spotkat sie
Sosnowski pare razy, z Karolem
Wojtyta, juz jako papiezem, wiele razy.
Poznat tez dobrze jego tworczosé
literacka, traktaty filozoficzne, eseje

i homilie wygtoszone podczas
pielgrzymek po $wiecie. Od lat

w albumach daje wyraz temu, jak
wazne dla Ojca Swietego byto stowo,
jak pieknie nim operowat. Najwiecej
wiedzy o papiezu i jego dziele
przekazuje teraz w ukazujacych sie
cyklicznie tomach (ma ich by¢ 27)

z serii ,Dzieje Wielkiego Pontyfikatu
Jana Pawta II”.
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Jolanta

TEKST
Anna Borsukiewicz

Pandg

przez Afryke

Fiat Auto Poland jest wspdtor-
ganizatorem wyprawy ,, Fiat
Panda Cross around Africa
2007” — pierwszej préby przeje-
chania autem dookota Afryki.
Wyruszyli z Krakowa w styczniu,
w Polsce zobaczymy ich najpraw-
dopodobniej w czerwcu. Dwéjka
mtodych podréznikéw — Jolanta
Czupik i Dominik Stoklosa za-
mierzaja pokonaé tras¢ dtugosci
ok. 70 tys. kilometréw, przez 28
panistw po drogach trzech konty-
nentéw. I to samochodem jak na
takg wyprawe nietypowym — ma-
lenkim Fiatem Panda, co prawda
w wersji Cross, czyli z napedem
na 4 kola, ale autem seryjnym,
a nie specjalnie przystosowanym
do takiego wyczynu. Jedyne, co
W nim zmieniono, to szersze
opony (185/65 R15).

Trasa podrézy wiedzie przez
Niemcy, Francje¢ i Hiszpani¢ do
Maroka, gdzie zaczyna si¢ afry-
kaniska przygoda Polakéw. Zapla-
nowali przejechal przez piaski
Mauretanii, Mali, Niger, Nigerig,
Kamerun, Kongo, Angole, Nami-
bi¢ do Republiki Potudniowej
Afryki. Pétmetek wyprawy to
Kapsztad, miasto na drugim
koricu kontynentu, kté-
re kilkakrotnie bylo ce-
lem najtrudniejszego
rajdu terenowego
$wiata. Stamtad
przez Botswang chcg
dotrze¢ do Zimba-
bwe, odwiedzi¢ Zam-
bie, Mozambik, Tan-
zani¢ i Ugandeg,
pokonaé pustynig
Sudanu, zobaczy¢

»
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FOTO
Jolanta Czupik,
Dominik Stoklosa

Poznali sie na uczelni

- krakowskiej Akademii
Gorniczo-Hutniczej, gdzie oboje
studiowali zarzadzanie. ,,ByliSmy
na jednym roku, potem w jednej
grupie i tak dogadaliSmy sie, ze
pasjonuja nas dalekie wojaze

- méwi Dominik Stoktosa.

- 0d czterech lat tworzymy
zespot. Dotychczas nasze
wyprawy byly przedsiewzieciami
prywatnymi, wkasnym
samochodem. Tej jednak nie
udatoby nam sie zorganizowac,
gdyby nie pomoc sponsorow”.

Objechac

»Nikt nigdy nie przejechat
samochodem dookota Afryki.
To jest najkrétsza odpowiedz
na pytanie, dlaczego
zdecydowali$my si¢ na te
ekspedycje - mowia Jolanta
Czupik i Dominik Stoktosa.
- Pragniemy sprawdzi¢ siebie,
a takze mozliwosci techniczne
samochodu. Oczywiscie zdajemy
sobie sprawe z tego, ze nie
mamy zadnych gwarancji
na sukces wyprawy, ze zbieg
niekorzystnych okolicznosci
moze zniweczy¢ wszystkie plany.
Wiemy, ze podejmujemy
ryzyko, ale... przemy-
§lane. Naszym celem
jest objechaé
Afryke”.

egipskie piramidy i ruiny miasta
Petra w Jordanii oraz Syri¢. Droga
powrotna wiedzie przez Turcje,
Gruzj¢ oraz Ukraine.

,»Takie mamy plany — méwita na
konferencji prasowej przed wy-
jazdem Jolanta Czupik. — Moga
sie zmieni¢, bo przeciez musimy
si¢ liczy¢ z r6znymi niespodzian-
kami, nie tylko terenowymi, ale
réwniez np. konfliktami zbrojny-
mi czy przeszkodami biurokra-
tycznymi, jak chocby dlugim
oczekiwaniem na wizy wjazdowe.
Dlatego tez nie jesteSmy w stanie
podaé dokladnej daty powrotu.
Okre§lamy okres naszej podrézy
na cztery do sze$ciu miesiecy”.
Jolanta i Dominik mimo



Wsrod Malijczykow
Fiat Panda Cross
wzbudza nie lada
zdziwienie.

Obok:
»Autopodréznicy”
iich samochdéd.

Panda Cross 1.3 Multijet
wyprodukowana w tyskiej
fabryce Fiat Auto Poland jest
samochodem z napedem

na cztery kota, silnikiem o mocy
70 KM i piecioprzektadniowq
skrzynia biegow. Auto, ktorym
dwojka polskich globtroteréw
wyruszyta na podboj Afryki,

ma bogate wyposazenie -

m.in. elektryczne wspomaganie
kierownicy Dualdrive,
elektrycznie ustawiane
lusterka, siedzenie kierowcy

o regulowanej wysokosci,

miodego wieku sg juz doswiad-
czonymi podréznikami. W ciggu
kilku lat odbyli kilka wspdlnych
wypraw — najpierw na Krym,
potem do Kazachstanu przez
Ukraing i Rosj¢. Najdluzszy z ich
wyjazdéw, w 2005 roku, liczyt
27 tysiecy km i prowadzit az do
Iranu, Pakistanu oraz Kaszmiru.
W zeszlym roku dotarli do Daka-
ru. Wszedzie — prywatnym Fia-
tem Cinquecento 900, ktdry, jak
podkreslaja, nigdy ich nie za-
widdl i, mimo ze ma na liczniku
juz 363 tysiece kilometréw,
wcigz si¢ Swietnie sprawuje.

To wtasnie dlatego na najdluzsza
ze swych podrézy zdecydowali
sie¢ pojecha¢ Fiatem Panda
Cross. Tym razem wspotorgani-
zatorem wyprawy nazwanej ,, Fiat
Panda Cross around Africa
2007” jest Fiat Auto Poland, kt6-
ry nie tylko udostepnil podrézni-
kom pojazd i przygotowal go
do trudéw tak dlugiej trasy, ale
réwniez zapewnil wszechstronng
opieke, m.in. serwis samochodo-
wy w RPA. Pomoc w zorganizo-
waniu wyjazdu okazali tez inni
sponsorzy: Selenia Motor Oil,
Benefia Towarzystwo Ubezpie-
czen oraz Kleen-flo. m

T
Raport 7 Mali

utopodroznicy cztery dni czekali
Aw stolicy Mali Bamako na wize
do Nigerii. Duzym zaskoczeniem jest
fakt, ze w dzieh temperatura siega 42°,
w nocy natomiast spada nawet do 13°.
Jola i Dominik chronig sie przed
gorgcem uzywajac automatycznej
klimatyzacji, w ktdra jest wyposazony
ich Fiat Panda Cross. Do tej pory
pokonali 12.000 km - docierajac
pod najwiekszy gliniany meczet
na $wiecie w Djenne. W Homborii
- skalnym miasteczku poznawali
tajemnice sztuki budowania z gliny.
W drodze po Mali bratajg sie
Z animistycznymi plemionami
Dogonéw. Duzym zaskoczeniem dla
Polakéw byt odcinek nowo potozonego
asfaltu na dtugosci prawie 300 km.
Gdzie jeszcze pét roku temu (podczas
poprzedniej ekspedyciji, starszym
bratem Fiata Pandy - Cinquecento)
na tym odcinku trasy towarzyszyto im
uczucie ,oberwania zotadkéw”. Przed
nimi przejazd przez Niger do Nigerii.
Jola i Dominik oraz Panda Cross sg
w dobrej formie. Biezgca relacja
zwyprawy ,Fiat Panda Cross around
Africa 2007” dostepna jest na stronie
www.autopodroznicy.com

a ponadto automatyczna
klimatyzacje, sterowane
z kierownicy radio, sze$¢
poduszek powietrznych
oraz uktady ABS z EBD. e
W Pandzie Cross 4x4 I Y
zamontowano system ze

stalym napedem integralnym

oraz zdwoma mechanizmami
roznicowymi. Ponadto seryjnie
jestw niej montowana
elektroniczna blokada
mechanizmu réznicowego

z funkcja LD (Locking
Differential), ktora dziata przy
predkosci ponizej 30 km/h,
hamujac slizgajace sie kota

i przenoszac moment na inne
tej samej osi, gdy kota nie
znajdujq sie w warunkach takiej

feg
i sprzetem wiskotycznym : 1! o
/ﬁ«umpm‘ro:

nicy.com
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samej przyczepnosci.
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FREEZONE

TEKST | FOTO
QFFT, Wojciech

Sport ¢

na zycie”?

SposOb

tworzony na przetomie

2006/2007 polski QUIKSILVER
FIAT FREESTYLE TEAM (QFFT) skupia
pod skrzydtami firm FIAT i QUIKSILVER
najlepszych polskich zawodnikow
uprawiajgcych snowboarding, narty
freestylowe, kitesurfing i deskorolke.
Obie firmy otwierajg przed mtodymi
zawodnikami szanse uprawiania
sportu freestylowego na $wiatowym
pozimie. Do piecioosobowego teamu
dofgcza z czasem nastepni pasjonaci.
Nalezac do teamu, zawodnicy bedg

E

mogli startowac¢ w najwiekszych
polskich i zagranicznych zawodach

w swoich dyscyplinach. Wsparcie firm
FIAT i QUIKSILVER pozwoli im trenowaé
w najbardziej znanych snowparkach
Europy, ptywa¢ na najlepszych plazach,
jezdzi¢ na sesje zdjgciowe

do najciekawszych miejsc na Swiecie.
QUIKSILVER FIAT FREESTYLE TEAM
otwiera przed mfodymi zawodnikami
moZzliwos¢ rozwijania ich pasji oraz
daje im szanse uprawiania sportu
freestylowego na $wiatowym poziomie.

»Wzorowy” Antonéw

Michat ,Brelok”
Ligocki na tzw.
Hrailu”.
Ponizej:
sekwencja
prezentujaca
jeden z trikéw
~Breloka”

Na stronie
obok: Jan
Krzysztof Jr.

w powietrzu.

Na dole: ,,Brelok”
testuje mozliwosci
Fiata Sedici 4x4

Dlaczego

F reestyl to najszybciej
rozwijajacq sie obecnie
gataz sportu. Zaliczamy

do niego deskorolke, bmx, kite
i niektére odmiany
windsurfingu, fmx - czyli
freestylowy motokross, a ze
sportow zimowych snowboard
oraz coraz bardziej popularne
na swiecie narty freestylowe.
W $wiecie freestylu nie ma
ograniczen wiec podana
powyzej lista moze byé
uzupetniona w kazdej chwili

o kolejne dyscypliny. Tego stylu
nie mozna i nie trzeba
definiowaé poniewaz jego
oryginalnos¢ polega na tym, ze
jest wtasnie ,wolnym stylem”.
Dlatego jest tak bardzo
popularny i dziata

na wyobraznie. Tu nie chodzi
tylko o rywalizacje, wygranie
wyscigu za wszelkg cene - tu
chodzi przede wszystkim o jak
najlepsza zabawe,
kreatywnos¢ i jak najlepsze
triki. ,Wolny styl” to nie tylko
sport, ale styl bycia
pozwalajacy podchodzié

do zycia z giowa otwartg

na nowosci, z radoscia

i fantazja.

Oficjalna strona Quiksilver FIAT Freestyle Team

www.fiatfreestyle.pl
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W co sie ubiera
team?

azdy z zawodnikéw QUIKSILVER FIAT

FREESTYLE TEAM ubiera si¢'i jezdzi
w ubraniach firmy QUIKSILVER, ktéra powstata
w 1969, gdy dwadch australijskich surferow
zajeto sie produkcja ubran dla ludzi
uprawiajacych surfing. 0d tego czasu
QUIKSILVER z niewielkiej firmy przeksztatcit si¢
w wielka, Swiatowa korporacje. Nie zapomniat
jednak o swoim rodowodzie i w dalszym ciggu
produkuje ubrania, ktére najchetniej nosza
ludzie zwigzani ze $wiatem sportow
freestylowych oraz wszyscy inni zainteresowani
tym stylem zycia. Dzigki wieloletniemu
doswiadczeniu potagczonemu z najnowszymi
trendami, firma ta od ponad trzech dekad jest
jedna z najlepiej rozwijajacych sie w branzy
sportowej na $wiecie.

Czym jezdzi

IAT dostarcza zawodnikom samochody, ktére

odpowiadaja ich temperamentowi i fantazji. Sg
to nowe modele FIATA Sedici, ktére maja naped
na cztery kota - dzieki czemu niestraszne im sg
mokre nawierzchnie, Snieg, czy piaszczyste drogi.
Idealne auto dla szukajacych czego$ wiecej niz
tylko srodka transportu. FIAT Sedici QUIKSILVER
FIAT FREESTYLE TEAM bedzie tatwo rozpoznawalny
na drodze dzigki charakterystycznym naklejkom
sponsorow i logo teamu. Z okazji powotania
teamu QUIKSILVER FIAT FREESTYLE TEAM, FIAT
przygotowat réwniez seri¢ specjalng samochodu
Sedici o nazwie ,Freestyle”. Samochdd ten bedzie
wyposazony dodatkowo w bagaznik dachowy, tylny
spojler, aluminiowe naktadki na progi, naktadke
na bagaznik oraz skérzang gatke zmiany biegow.

= = —. S
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Obecnie w skiad teamu wchodza:

Staszek Karpiel

Rocznik 1983, mieszka w Zakopanem.
Jezdzi ,od zawsze”, freestyl uprawia
od szesciu lat. Plany na najblizszy
sezon: ,jezdzié, rozwija¢ umiejetnosci
i dobrze sie bawi¢”. Motto zyciowe:
,Caly czas mocno do przodu”.

Michat ,,Brelok” Ligocki

Rocznik 1985. Cieszyn.

Snowboard uprawia od 1998 roku
Plany na najblizszy sezon: progres,
video filming, BEO, uniwersjada. Inne
uprawiane sporty: Golf, tenis,
deskorolka, motocros.
Motto: ,I1$¢ swojg drogg”.
Janek ,Jano”

Krzysztof Jr

Rocznik 1989. Zakopane.
Freeskiing uprawia od 4
lat, narty od dziecinstwa.
Plany na najblizszy
sezon: ,Przede
wszystkim skakac”.
Motto: ,Trza cisngé”.
Maciej ,Kozi” Kozerski
Rocznik 1985,
Warszawa. Kitesurf

od 2002 r. Inne
uprawiane sporty:
Windsurfing, surfing
Motto: "Jak co$ robig,
to po oporze”.

Kuba Winkowski

Rocznik 1988. Warszawa. Jezdzi

od czterech lat. Plany na najblizszy
sezon: startowa¢ we wszystkich
zawodach freestylowych w Polsce,

a w przysztosci udziat w Pucharze
Swiata PWA. Inne uprawiane sporty:
surfing, kite, snowboard. Motto:
,Don't eat yellow snow”.

Na zdjeciu od lewej: Michat ,Brelok”
Ligocki, Staszek Karpiel i Jan Krzysztof Jr.)
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Kawat dobrego

kina

DONALD SUTHERLAND  RALPH FIENNES

ima to $wietne zniwo dla
dystrybutorow filmowych, zaréwno
jesli chodzi o frekwencje w kinach, jak
i liczbg ptyt wypozyczanych
w wypozyczalniach. Ten fakt akurat nie
dziwni — krotki dzien, niskie
temperatury, nie ma mozliwosci
posiedzenia pod parasolkami
nad szklaneczkg piwa. Na szczescie
wzrost ogladalnosci wszelakich filmow
to zjawisko pozytywne, zwtaszcza ze
liczba chodzacych do kina raczej sie
zmniejsza niz zwigksza. Wszystko to
za sprawg dostepnosci sprzetu
odtwarzajgcego, ale ocena tego
zjawiska to juz inna sprawa.
W styczniu tego roku pojawit sig
na dvd $wietny film z Donaldem
Sutherlandem i Ralphem Fiennesem
pt. ,Rewolta”. Film ten doskonale
pokazuje mechanizmy powstawania
rewolucji i tego, co sie z nig dzieje
w trakcie jej trwania. Akcja zasadza
sie na relacjach dwoch mezczyzn,
Z ktorych jeden jest ,zawodowym”
dysydentem, drugi zas bytym
uczestnikiem dyktatury, ktory przejrzat
na oczy. Po skutecznym dokonaniu

4
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przewrotu okazuje si¢ jednak, ze
obalenie tyranii to nie wszystko,
najwiekszg sztuka jest odpowiedzie¢
na pytanie ,co dalej”? Film trzeba

doceni¢ zwtaszcza ze wzgledu na fakt,

Ze w dzisiejszym kinie brak jest dobrej
sensacji, a ,Rewolta” to naprawde

kawat dobrego sensacyjnego kina. No

i aktorstwo — pierwsza liga! Donald
Sutherland ciggle w formie, jak dobre
wino! Russel Crowe to od kilku lat
prawdziwa gwiazda, dlatego warto
przypomnie¢ sobie jeden z jego
starszych filmow (z 1992 roku,
nakrecony jeszcze w Australii)

pod tytutem ,,Romper Stomper”.
Film dotyczy bardzo powaznego

i aktualnego tematu — nazizmu.

CZAS WOLNY
KINO

KSIAZKI

exsT Joanna Lasek

PREMIERY
KINOWE

/‘&
»The Conclave”
Gatunek: dramat

obyczajowy, czas
trwania: 100 minut

Opowiada 0 grupie skinheadow, ktorzy Rez. Christoph Schrewe;

walcza z Azjatami. Film madry

i wstrzasajacy. W giownym watku
miesci sig uczucie dziewczyny z tak
zwanego ,dobrego domu”, ktora
zostaje kochanka przywodcy, lecz tak
naprawde interesuje jg tajemniczy

Wyst. Brian Blessed (Robin
Hood - ksiaze ztodziei,
Gwiezdne wojny,
Aleksander), James Faulkner
(Dziennik Bridget Jones, By¢
jak Stanley Kubrick), Manu

Dave. Film wpisuje sie w kanon filméw Fullola (Pokarm mito$ci,

uczacych toleranciji (kilka lat temu

moglismy ogladac w kinach $wietnego

,Fanatyka”) i zmuszajgcych nas,
zabieganych, do zatrzymania si¢
na moment i zastanowienia sie
nad tym, co sie wokot dzieje.

Kadry 2 film Zakonnica).
adry z mimow -z ff
“The Conclave” Pieé lat po przejeciu
. Konstantynopola przez
(powyzej) .
i ,Romper Turkéw, w 1458 roku,
Stomper odbyto sie konklawe,
(na dole) na ktérym spotkato

sie osiemnastu kardynatéw,

by wybraé nowego papieza.
Wsrdd nich byt stynny
pozniej Rodrigo Borgia.
Mtody kardynat miat

wtedy 27 lat, a od tego
wydarzenia zaczeta sie jego
oszatamiajgca kariera

i poczatek drogi na szczyt

w hierarchii koscielnej.




»,Czarna ksiega”

Gatunek: thriller, czas
trwania: 145 minut

Rez. Paul Verhoeven (Nagi
Instynkt, Show Girls,
Zofnierze kosmosu, Czlowiek
widmo, Pamieé absolutna);
Wyst. Carice Van Houten,
Sebastian Koch (Napoleon,
Zamach na Wilczym Szancu,
Mannowie - powies$é
stulecia).

Nominacja do Ztotych Lwow
na MFF, Wenecja 2006;
Tegoroczny holenderski
kandydat do OSCARA.
Historia zydowskiej
piosenkarki Racheli, ktorej
udaje sie unikngé $mierci

z rak Niemcow i przedostaé
do Holandii, gdzie wstepuje
do ruchu oporu.
Przefarbowuje swe wiosy

na blond i uwodzi
niemieckiego oficera.
Zdradzona przez jednego

z cztonkow organizacji,
rozpoczyna po wojnie
prywatne Sledztwo, aby
dowiedzie¢ sie, kto ja wydat.

Rozkosze literackie
1 kulinarne

Smieré Ryszarda Kapuscinskiego
spadfa na nas jak grom z jasnego
nieba. Wydawac by si¢ mogfo, ze
pisarz (a przede wszystkim cztowiek)
takiego formatu zyje wiecznie. Skoro
zostalismy pozbawieni jego osoby, nie

Ryszard Kapuscifiski

Podroze = Herodotem

mozna da¢ mu odejs¢
catkowicie. Artysci tak
wielcy zyjg na szczgscie
w swoich dzietach

i tego nikt wielbicielom
nie odbierze. Ksiggarnie

= przezyly prawdopodobnie
i Pl prawdziwe oblezenie,
wszystkie tytuty
Kapuscinskiego
o sprzedaty si¢ w ciggu
kilku dni w tysigcach
Te ksigzki s~ egzemplarzy i nie nalezy tego zjawiska
godne  potepia¢ — nowy czytelnik oznacza
przeczytania. tym wypadku nowego mitosnika, nie
Zwiaszcza  g456h howiem nie docenié talentu
s Herg:g:':;ﬁ pisarza. Ostatnia ksiqzkg ,Podroze
ktore zachwycaja 2 Herqdotem” byta publlkowana _
wielowatkowoscig W odcinkach w ,Gazecie Wyborczej”
azarazem  ijeszcze przed ukazaniem sie drukiem
prostota  zdobyta niesamowitg popularnosc.

Zupetnie stusznie, lekkosci pidra
autora nie sposob dorownac.

Ryszard Kapuscinski: Podréze
z Herodotem. Znak. Krakéw 2006.
Ta k3|azka A o

rzezyta
Esta?r/]fio Patrick Siiskind

prawdziy PACHNIDEO

istoria pewncgo mordercy

renesans,
a wszystko
zZa sprawg
ekranizacji
dokonanej
przez
niemieckiego §
rezysera
Toma Tykwera. Pisarz latami nie
zgadzat sie na sfilmowanie. Jest on

postacig niezmiernie tajemnicza.
Sporadycznie pokazuje sie publicznie
i nie uczestniczy w szeroko pojetym
Zyciu towarzyskim. Zgodzit sie

na ekranizacje pod warunkiem, ze
zajmie sie tym Europejczyk. Czy udato
sie dorownac geniuszowi ksigzki,
kazdy powinien oceni¢ sam. Jedno
jest pewne — ,Pachnidfo” to lektura
obowigzkowa. Ksigzka ma nieodparty
czar, nie sposob sie od niej oderwac.
Patrick Siiskind: Pachnidfo. Swiat
Ksigzki. Warszawa 2006.
Agnieszka Perepeczko, od kiedy gra
w serialu ,M jak mitos¢” powszechnie
uwielbiang Simone, stafa sie osobg

rozpoznawalng niemal przez kazdego.
Znana jest takze na warszawskich
salonach z zamitowania do gotowania.
Stad sie wzieta ksiazka ,Sniadanie

w tozku i inne rozkosze... kulinarne”.
Agnieszce Perepeczko nie sposdb
odmowi¢ zmystowosci, co widac takze
W proponowanych przez nig
potrawach. Przepisy sg przeplatane
opowiesciami z zycia aktorki i jej
rodziny. Agnieszka Perepeczko:
Sniadanie w t6zku i inne
rozkosze... kulinarne.
Wydawnictwo Nowy Swiat.
Warszawa 2006.
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TRADYCJE

TEksT Anna Borsukiewicz

Warzony

trunek Z miodu

powszechnej opinii byt trunkiem

typowo polskim. Potem wyparty
g0 wegrzyny i inne zagraniczne trunki,
aw czasach nam bliskich midd zszedt
do kategorii napojow, ktdrych szanujgcy
sie smakosz do ust nie bierze.
,Midd z chmielem i woda uwarzony
w pospolitem jest tam uzyciu”
zanotowat w XVI-wiecznym opisie Polski
Marcin Kromer, potwierdzajac
wczeshiejsze opinie 0 popularnosci
tego napitku, siegajacej czasow
przedchrzescijanskich. Jan
Kochanowski za$ w znanej wszystkim
fraszce ,Na lipg” uczcit miod, ktory
,Szlachci [...] panskie stoty”.
W ostatnich latach nastgpito u nas
odrodzenie prawdziwego
miodosytnictwa i mozna juz mowi¢
0 renesansie mioddw pitnych. Znow
elegancko, a nawet snobistycznie jest
postawi¢ na stole péttorak, dwojniak
czy nawet mniej od nich powazany
tréjniak. Opakowane w efektownych
kamionkach stanowig tez niebanalny
prezent, zwtaszcza dla zagranicznych
gosci i mogg konkurowaé z powazang
w $wiecie polskg zubrowka. Ten

renesans, to zastuga takich
miodosytnikow jak Maciej Jaros, ktorzy
rodzinne tradycje warzenia miodow

na domowy uzytek potaczyli ze
wspdtczesnymi technologiami.

Ani tablica przy trasie katowickiej,

w poblizu Tomaszowa Mazowieckiego,
kierujaca do wsi tazisko, gdzie znajduje
sie pasieka i miodosytnia Macieja
Jarosa, ani stojacy na podworku
niepozomy domek nie zapowiadajg
niespodzianki, ktora kryje sie w jego
wnetrzu. Na pdtkach kamionkowe
naczynia i beczuteczki z réznymi
gatunkami miodow pitnych (wszystkich
mozna poprobowac przed kupnem, co
powoduje, Ze zazwyczaj nawet
przypadkowy klient zamiast z jedng
butelka wychodzi z kilkoma). Wérod
nich dyplomy i zdjecia. Szczegoinie
jedno jest interesujgce. To angielski
ksigZe Karol ze smakiem probujacy
miodu pana Macieja.

,10 byfo w Turynie, na stynnym Salone
del Gusto, gdzie prezentowali$my nasze
miody zaproszeni w ramach Arki
Smaku przez Slow Food — opowiada
Maciej Jaros. — Ksigze degustowat nasz

rFoto Jerzy Kozierkiewicz

Juz starozytni

Pijali miody, a przepis na sporzadzanie tego
niezwykiego napoju znajdowat sie

w najstynniejszej ksigzce kucharskiej tych
czasOw, autorstwa Apicjusza.

Warzyli miéd réwniez Grecy (ambrozja bogow
olimpijskich mogta by¢ wtasnie miodem
pitnym), starozytni Hebrajczycy, a takze
Germanie i Celtowie. Midd pitny byt
prawdopodobnie pierwszym napojem
alkoholowym jaki wyrabiat cztowiek. | teraz
napitki z miodu, czesto réznigce sie

od naszych, np. gazowane, wyrabiane sg

w réznych czesciach swiata.

"



W szkle

iody mozna pija¢ nie tylko do deserdw. Jak

twierdzi Maciej Jaros, tréjniak nadaje sie
nawet do bigosu. Ten staropolski trunek najlepiej
podawaé w szklanych kielichach, by uwydatnié¢
jego barwe. Stylowo tez pi¢ go z kamionkowych
szklaneczek - latem w temperaturze pokojowej,
zimg po podgrzaniu. Warszawska restauracja
Pasieka przygotowuje grzane miody pitne
z dodatkiem miodu naturalnego, cynamonu
i gozdzikéw, proponuje tez drink (miéd péttorak
z rumem) i koktajl ,,zadto” (tréjniak+ sok
pomaranczowy, cytryna i 16d). Wiele przepisow
na zimne i gorace napitki z miodu mozna znalez¢
na internetowej stronie , Apis” (www.apis.pl).

Midd

e N

WZaIeinoéci od proporcji miodu i wody miody
pitne dzielg sie na:

Péttoraki - powstaja poprzez zmieszanie jednej
czesci miodu i pot czesci wody. Z powodu
wysokiego stezenia cukrow fermentacja trwa
bardzo dtugo, a midd pitny dojrzewa po okoto 10-
letnim okresie lezakowania.

Dwaéjniaki — powstaja poprzez zmieszanie jednej
czesci miodu i jednej czesSci wody. Nalezg

do miodéw stodkich, a ich dojrzewanie trwa 4 lata.
Tréjniaki - powstajg poprzez zmieszanie jednej
czesci miodu i dwéch czesci wody. Sa to miody
pitne poétstodkie, a ich dojrzewanie trwa ponad rok.

Miody pitne owocowe powstajg przez zastgpienie
sokiem owocowym co najmniej 30% wody
przeznaczonej do fermentacji. W zalezno$ci

od gatunku soku powstajg agrestniaki,
berberyskiaki, dereniaki, jabtczaki. Najbardziej
chyba ceniony jest maliniak.

dwajniak ,Koronny”, ktory zdobyt
w Turynie medal”.

Zaproszenie na salon (firma Macieja
Jarosa uczestniczyta w nim juz
dwukrotnie, ostatnio w 2006 roku) to
olbrzymie wyréznienie, ktore
zaowocowato juz zagranicznymi
zamOwieniami, nawet do Stanow
Zjednoczonych i Kanady. Miody spod
Tomaszowa trafiajg tez do najlepszych
sklepow, a ostatnio zainteresowali sie
nimi... zakonnicy. Wiadomo — niegdy$
wiasnie w klasztorach powstawaty
najlepsze miody i teraz siegnigto do tej
tradycji. Pan Maciej wytwarza specjalne
miody dla dominikanow, a ostatnio
takze dla benedyktyndw z Tynca.

Poza skiep Klienci zwykle nie zagladaja.
Jednak zaproszeni przez wiasciciela
firmy zapuszczamy sie dalej,

do niewielkiej przydomowej pasieki,
wytworni kamionkowych naczyn,

a nawet tam, gdzie juz wstep
postronnym wzbroniony — do hali,

w ktdrej stoja siegajgce do sufitu
kadzie, kazda o objetosci powyzej 15
tys. litrdw, w ktorych fermentujg miody
pitne. Nasze zdumienie — kadzie sg
stalowe. Czy miodu nie robi sie

w debowych beczkach?

,10 jest wiasnie nowoczesnos¢

— ttumaczy Marcin Jaros,
wspdtpracujacy w firmie syn pana
Macieja. — Wspotczesne wymagania
sanitarne i obecne technologie
wymagajg sterylnosci, a tej nie
zapewnityby debowe beczki. Zresztg

Miody pitne
Macieja Jarosa
na Salone del
Gusto w Turynie.
Na stronie obok:
Kamionkowe
butelki na miody
wyrabiane sa

i wypalane we
wiasnej wytworni.
Miod pitny
sprzedawany

w beczutkach
wyglada bardzo
stylowo

dab wcale miodowi nie stuzy, jego
garbniki moga popsuc bukiet”.
Nowoczesnosc to rowniez
laboratorium, w ktérym bada si¢ midd
stosowany do produkcji i kontroluje
wszystkie jej etapy. Natomiast tradycja?
»10 receptury odziedziczone po mamie
i babci, ktore warzyty miody

na domowe potrzeby. To smaki
zapamietane z dziecinstwa, bo u nas
zawsze pito sie miody, a nie gorzatke
- mowi pan Maciej. — To réwniez
skiadniki, ktore stosujemy

do wzbogacania walorow smakowych
naszych miodow. Wszystkie sg
naturalne — prawdziwe soki owocowe,
Ziota z wtasnego pola. Cho¢ receptury
zostaty dostosowane do skali produkcii
zZnacznie wigkszej niz domowa, nie
uzywamy sztucznych barwnikow,
aromatow, srodkow przyspieszajacych
dojrzewanie czy stabilizatorow.”
Dbatos¢ o jakosc, walory smakowe,
szlachetno$¢ miodéw powoduije, ze

w tazisku powstaje rocznie 70 tysiecy
butelek mioddw i wiasciciele nie planujg
zwigkszenia tej ilosci. Miodosytnia, jak
mowi Maciej Jaros, nie moze by¢
wielkim zaktadem, a firma Pasieka jest
przedsiewzieciem rodzinnym, w ktre
zaangazowani sg wiasciciel, jego zona
Alicja, syn Marcin i synowa Monika. To
oni odpowiadajg za najwazniejsze
€zynnosci i nie cheg stracié kontroli
nad jakoscig miodow. To wiashie dzieki
temu moga one, jak za dawnych lat,
,SZlachci¢” nasze stoty.

#
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PRODUKT
CENNIK

BAGAZNIK  ZBIORNIK
170 LITROW  PALIWA 38 L

WYMIARY
334/151/141

BAGAZNIK
275 LITROW

WYMIARY
403/169/149

ZBIORNIK
PALIWA 45 L

Grande Punto

RABAT 15% PLIN poj. kW km/h km/l CO,miejsca | RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca
600 ACTUAL 21.080 1108 40 150 6,0 143 4 1.2 65KM ACTIVE 3D 33.660 1242 48 155 6,1 145 4/5
600 50th - wers. jubileusz. 22.015 1108 40 150 6,0 143 4 1.2 65KM ACTIVE 5D 34935 1242 48 155 6,1 145 5
Opcje: Klimatyzacja manuaina 2975 zt — Szyby przednie sterowane elektrycz- | 1.2 65KM DYNAMIC 3D 36.295 1242 48 155 6,1 145 4/5
nie 595 zt — Swiatta przecinmgielne 425 zf — Wspomaganie kierownicy (elek- 1.2 65KM DYNAMIC 5D 37570 1242 48 155 6,1 145 5
tryczne) Dualdrive 1615 2t 1.4 TTKM ACTIVE 3D 34510 1368 57 165 6,1 145 4/5
1.4 77KM ACTIVE 5D 35.785 1368 57 165 6,1 145 5
1.4 77KM DYNAMIC 3D 37.145 1368 57 165 6,1 145 4/5
1.4 77KM DYNAMIC 5D 38.420 1368 57 165 6,1 145 5
1.4 77KM EMOTION 3D 44.285 1368 57 165 6,1 145 4/5
1.4 77KM EMOTION 5D 45560 1368 57 165 6,1 145 5

WYMIARY BAGAZNIK ZBIORNIK

354/158/154 206 LITROW PALIWA35L
RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca
1.1 ACTUAL 25330 1108 40 150 5,7 135 4/5
1.1 ACTIVE 28305 1108 40 150 5,7 135 4/5
1.2 DYNAMIC 30940 1242 44 155 56 133 4/5
1.4 16v 100 HP 41990 1368 74 160 - - 4/5
1.3 M-JET 16vDYNAMIC  36.040 1248 51 160 4,3 114 4/5
1.3 M-JET 16v ACTUAL 33.065 1248 51 160 4,3 114 4/5
1.2 4X4 37.315 1242 44 145 6,6 156 4/5
1.2 4X4 CLIMBING 39.015 1242 44 145 6,6 156 4/5
1.3 MULTIJET 16v 4X4 42415 1248 51 150 53 135 4/5

1.3 M-JET 16v 4X4 CLIMBING 44.115
1.3 M-JET 16v 4X4 CROSS  52.275

1248 51 150 5,3 135 4/5
1248 51 150 5,3 141 4/5

Opcje: Centralny zamek z pilotem w kluczyku 340 zt — Kolumna kierownicy
z regulacjg wysoko$ci 340 zt - Klimatyzacja manualna 3315 zf - Klimatyzacja
automatyczna dwustrefowa 4675 zt — Swiatfa przeciwmgielne 510 zt - Wspo-
maganie kierownicy (elektryczne) Dualdrive 1487,5 zt — Lakier metalizowa-
ny 1062,5 zt - Relingi dachowe 510 zt - ESP+ASR/MSR i Hill Holder 2125 zt
— Szklany dach otwierany elektrycznie Sky Dome 2465 zt — Bluetooth 850 zt
- Przesuwana i dzielona tylna kanapa 850 zt

WYMIARY BAGAZNIK ZBIORNIK

419/170/149 515 LITROW PALIWA 47 L
RABAT 15% PLN  poj. kW km/h km/l CO, miejsca
1.4 77KM ACTIVE 4D 30.515 1368 57 162 6,9 145 4/5
1.47TKMDYNAMIC4D 33915 1368 57 162 69 145 4/5

Opcje: Klimatyzacja manualna 3400 zt — Szyby przednie sterowane elektrycz-
nie 680 zt — Swiatfa przeciwmgielne 595 zt — Lakier metalizowany 1190 zt

»

62

1.4 STARJET 16v 95KMACTIVE3D 38.505 1368 70 155 6,1 145 4/5

1.4 STARJET 16v 95KMACTIVESD 39.780 1368 70 155 6,1 145 5

1.4 STARJET 16v 95KM DYN.3D 41.140 1368 70 155 6,1 145 4/5

1.4 STARJET 16v 95KM DYN.5D 42.415 1368 70 155 6,1 145 5

1.4 STARJET 16v 95KM EMOT.3D 48.280 1368 70 165 6,1 145 4/5

1.4 STARJET 16v 95KM EMOT.5D 49.555 1368 70 165 6,1 145 5

1.4 STARJET 16v 95KM SPORT3D 48.280 1368 70 165 6,1 145 4/5

1.3 MJT 16v 75KMACTIVE3D 40.885 1248 55 165 4,7 123 4/5

1.3 MJT 16v 75KMACTIVE5D 42.160 1248 55 165 4,7 123 5

1.3 MJT 16v 75KM DYN.3D 44.625 1248 55 165 4,7 123 4/5

1.3 MJT 16v 75KM DYN.5D 45.900 1248 55 165 4,7 123 5

1.3 MJT 16v 75KM EMOT.3D 51.510 1248 55 165 4,7 123 4/5

1.3 MJT 16v 75KM EMOT.5D 52.785 1248 55 165 4,7 123 5

1.3 MJT 16v 90KM DYN. 3D  45.985
1.3 MUT 16v 90KM DYN.5D  47.260
1.3 MJT 16v 90KM EMOT. 3D  52.870
1.3 MJT 16v 90KM EMOT. 5D  54.145
1.3 MJT 16v 90KM SPORT 3D 52.870
1.9 MJT 120KM EMOTION 3D 55.420

1248 66 165 4,7 123 4/5
1248 66 175 4,6 122 5
1248 66 175 4,6 122 4/5
1248 66 175 4,6 122 5
1248 66 175 4,6 122 4/5
1910 88 190 5,6 149 4/5
1.9 MJT 120KM EMOTION 5D 56.695 1910 88 190 5,6 149 5
1.9 MUT 130KM SPORT3D  55.420 1910 95 200 5,8 150 4/5

Opcje: Centralny zamek z pilotem w kluczyku 382,5 zt — Kolumna kierownicy
z regulacjg w dwdch pfaszczyznach 425 zt - Elektrycznie sterowane szyby tyl-
ne 680 zf - Klimatyzacja manualna dla wersji Fresh i Active 3400 zt - Klima-
tyzacja manualna dla wersji Dynamic 2550 zt — Klimatyzacja automatycz-
na dwustrefowa 4675 zt — Klimatyzacja automatyczna dwustrefowa (wersja
EMOTION, SPORT) 850 zt - Elektrycznie sterowane i podgrzewane lusterka
zewnetrzne, lakierowane, czujnik temp. zewnetrznej 425 zt — Przyciemniane
szyby boczne i tylna 340 zt - Przystosowanie do montazu radia (okablowanie
+ antena + 6 gfosnikow) 467,5 zt — Swiatfa przeciwmgielne 510 zt — Spry-
skiwacze reflektoréw 680 zt - Dzielona tylna kanapa 40/60 510 zt - Lakier
metalizowany 1232,5 zt - Skdrzana kierownica i gatka zmiany bie-
gow 382,5 zt - Czujnik deszczu 510 zt — ESP+ASR/MSR, HBA i Hill Hol-
der 2125 zt — Szklany dach otwierany elektrycznie Sky Dome 3400 zt - Auto-
matyczna skrzynia biegow MTA 4250 zt - Skrzynia 6-biegowa manual-
na 1955 zt - Blue&Me - Bluetooth + USB 807,5 zt — Radioodtwarzacz CD zin-
tegrowany ze sterowaniem z kofa kierownicy 1275 zt — Radioodtwarzacz
CD/MP3 zintegrowany ze sterowaniem na kierownicy 1700 zt




WYMIARY BAGAiNI[( ZBIORNIK WYMIARY BAGAZNII§ ZBIORNIK
475/177/160 500 LITROW PALIWA 62 L 425/172/182 750 LITROW PALIWA 60 L
RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO,miejsca | RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca
1.8 16v 140KM DYNAMIC  71.315 1796 103 200 85 200 5 1.4 TTKM ACTIVE 39270 1368 57 148 7,4 174 5
1.9 MJT120KM DYNAMIC  77.605 1910 88 195 6,1 160 5 1.4 77KM DYNAMIC 42.840 1368 57 148 7,4 174 5
1.9 MJT 16v 150KM ACTIVE 78.617 1910 110 210 6,1 161 5 1.6 16v NATURAL POWER/
1.9 MJT16v 150KM AUT.ACT. 84.142 1910 110 210 6,1 161 5 CNG (gazziemny) ACTIVE  55.420 159676/68 163 9.2 171 5
1.9 MIT 16v 150KM DYNAMIC 83.895 1910 110 210 6,1 161 5 1.3 M-JET 16v 85 KM ACTIVE 47.770 1248 62 156 5,5 145 5
1.9 MUT 16v 150KMAUT.DYN. 89.420 1910 110 210 6.1 161 5 1.3 M-JET 16v 85KM FAMILY 52.785 1248 62 153 55 145 7
1.9 MUT 16v 150KM EMOTION 88.145 1910 110 210 6,1 161 5 1.9 M-JET 105KMACTIVE  49.470 1910 77 164 58 153 5
1.9 MIT 16v 150KMAUT.EMOT. 93.670 1910 110 210 6,1 161 5 1.9 M-JET 105KM DYNAMIC 53.040 1910 77 164 58 153 5
2.2 16v 147KM EMOTION  88.060 2198 108 210 8,6 204 5 1.9 M-JET 120KM FAMILY  57.290 1910 88 174 6,1 160 7
2.2 16v 147KMAUT.EMOTION 92.310 2198 108 210 8,6 204 5
2.4 MIT20v200KM AUT.EMOT. 112.115 2387 147 216 80 212 5
Stilo Multi W. 25 Soimow miwsst TR A Een

RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO,miejsca | RABAT 15% PLN  poj. kW km/h km/l CO, miejsca
1.4 16v 95KM ACTIVE 51.340 1368 70 176 6,8 181 5 1.4 8v 77KM CLASS 42.840 1368 57 163 62 146 4
1.6 16v 105KM ACTIVE 53975 1598 77 183 7,6 181 5 1.3 M-JET 16v 75KM CLASS 49.215 1248 55 167 45 119 4
1.9 MIT 120KM ACTIVE 60.775 1910 88 190 56 149 5 1.4 16v 95KM CLASS 44540 1368 70 175 6,7 159 4
1.9 MJT 120KM DYNAMIC ~ 64.685 1910 88 190 5,6 149 5 1.4 DFN 16v 95KM CLASS  47.515 1368 70 175 6,7 159 4
1.9 MUT 16v 150KM DYNAMIC  70.465 1910 110 207 56 154 5 1.4BI-COLORE 16v95KM ELEG. 49.640 1368 70 175 6,7 159 4

1.4 16v95KM ELEGANTE PLUS 51.425 1368 70 175 6,7 159 4

Sedici e e N e et ETED en
/170/153 215 LITROW  PALIWA 47 L
RABAT 15% PLN  poj. kW km/h km/l CO,miejsca | RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca
1.616v 107KM DYNAMIC 4X4 49.215 1586 75 170 7,1 173 5 1.4 16v 95KM CLASS 53465 1368 70 175 6, - 5
1.616v 107KM EMOTION4X4 53.465 1586 75 170 7,1 173 5 1.4 DFN 16v 95KM CLASS  57.460 1368 70 175 66 157 5
1.9 MUT 120KM DYNAMIC 4X4 61.965 1910 83 180 6,6 174 5 1.3 M-JET 16v 90KM CLASS 58.225 1248 66 173 49 130 5
1.9 MT) 120KM EMOTION 4X4 66.215 1910 838 180 6,6 174 5 1.4BI-COLORE 16v95KM ELEG. 60.010 1368 70 175 6,6 157 5
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PRODUKT
CENNIK

WYMIARY BAGAZNIK ZBIORNIK WYMIARY BAGAZNIK  ZBIORNIK

475/186/175 324 LITROW  PALIWA 60 L 475/186/175 324 LITROW PALIWA 70 L
RABAT 15% PLIN poj. kW km/h km/l CO,miejsca | RABAT 15% PLN  poj. kW km/h km/l CO, miejsca
3D 1.6TS 105KM PROGRESSION 60.350 1598 88 195 8,2 194 5 2,2 TS 185KM 118915 2198 136 222 9,4 221 2+2

3D 1.6TS 120KM PROGRESSION  62.900 1598 88 195 8,2 194
3D 1.6TS 120KM DISTINCTIVE ~ 67.490 1598 88 195 8,2 194
3D 1.6TS 120KM BLACKLINE ~ 70.125 1598 88 195 8,2 194
3D 1.9 JTDm 120KM PROG. 68.850 1910 88 195 6,0 155
3D 1.9 JTDm 150KM PROG. 73.950 1910 110 208 5,9 157
3D 1.9JTDm 150KM DISTINCTIVE  78.540 1910 110 208 59 157
3D20TS 150KM DISTINCTIVE ~ 73.440 1970 110 208 89 211
3D 2.0TS 150KM SELESPEED DIST. 85.765 1970 110 208 8,9 211
3D 1.9 JTDm 150KM Q2 81.175 1910 110 208 5,9 157
3D 1.9 JTDm 150KM BLACKLINE  81.175 1910 110 208 5,9 157
3D2.0TS 150KM BLACKLINE ~ 76.075 1970 110 208 8,9 211
3D 2.0TS 150KM SELESPBLACKL.  88.315 1970 110 208 89 211
5D 1.6TS 105KM PROGRESSION  62.050 1598 88 195 8,2 194
5D 1.6TS 120KM PROGRESSION  64.600 1598 88 195 8,2 194

2.2 JTS 185KM SKY VIEW 124.865 2198 136 222 9,4 221 2+2
3.2V6 Q4 260KM SKY VIEW 159.800 3195 191 240 11,5 273 2+2
3.2V6 Q4 260KM SKYVIEW QTRONIC 165.750 3195 191 240 11,5 273 2+2
2.4 JTDm 200KM 133.025 2387 147 230 7,0 180 2+2
2.4 JTDm 200KM SKY VIEW 138.975 2387 147 230 7,0 180 2+2

WYMIARY BAGAZNIK ZBIORNIK

5D16TS120KMDISTINCTVE ~ 69.190 1598 88 195 82 194 439/183/132 263 LTROW _ PALWATO L
5D 1.6TS120KMBLACKLINE ~ 71.825 1598 88 195 82 194 RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca
5D 1.9 JTDw 120KM PROG. 70550 1910 88 195 60 155 2.2 JTS 185KM 125.715 2198 136 217 94 - 2
5D 1.9 JTDw 150KM PROG. 75.650 1910 110 208 59 157 2.2 JTS 185KM EXCLUSIVE 131.665 2198 136 217 9,4 -

5D 1.9 JTDm 150KM DISTINCTIVE  80.240 1910 110 208 5,9 157
5D2.0TS 150KM DISTINCTVE ~ 75.140 1970 110 208 8,9 211
5D 2,0TS 150KM SELESPEED DIST. 87.465 1970 110 208 8,9 211
5D 1.9 JTDm 150KM Q2 82.875 1910 110 208 5,9 157
5D 1.9 JTDm 150KM BLACKLINE  82.875 1910 110 208 5,9 157
5D2.0TS 150KM BLACKLINE ~ 77.775 1970 110 208 8,9 211
5D 2.0TS 150KM SELES. BLACKL. 90.015 1970 110 208 8,9 211

3.2V6 Q4 260KM EXCLUSVE ~ 166.600 3195 191 235 115 -
3.2V6 Q4 260KM EXCL.Q-TRONIC 172.550 3195 191 235 115 -
2.4 JTDm 200KM 139.825 2387 147 - -

2.4 JTDm 200KM EXCLUSIVE 145,775 2387 147 - - -

NINININ[N
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Ceny zawieraja VAT i sa aktualne w momencie
zamkniecia numeru. Firma zastrzega sobie mozliwo$é
dokonania w kazdej chwili zmiany cen i wyposazenia.
Pracownicy spoétek grupy Fiat moga alternatywnie
skorzystaé z opcji 10% rabatu i darmowego pakietu

WYMIARY BAGAZNI[( ZBIORNIK

449/176/136 320 LITROW  PALIWA 63 L ubezpieczeniowego. W cenniku zamieszczono tylko
RABAT 15% PLN poi. kW km/h km/l CO, miejsca wybrane opcje i akcesoria. Kompletny wykaz mozna
1.9JTDm 150KM PROGRESSION  98.600 1910 110 209 6,7 178 5 otrzymaé w salonach sprzedazy.

2.0JTS 165KM PROGRESSION ~ 95.200 1970 122 216 8,7 208
1.9JTDm 150KM DISTINCTVE ~ 103.700 1910 110 209 6,7 178
2,0JTS 165KM DISTINCTIVE 100.300 1970 122 216 8,7 208
1.9J1Dm 150 KM BLACKLINE ~ 107.100 1910 110 209 6,7 178
2.0JTS 165KM SELESPEED DIST. 106.250 1970 122 216 8,7 208
2.0JTS 165KM BLACK LINE 103.700 1970 122 216 8,7 208
3.2V6 240KM DISTINCTIVE 120.700 3179 176 243 12,4 295
1.9 JTDm 150KM Q2 107.100 1910 110 209 6,7 178

»

Oferta jest dostepna w Centrum Sprzedazy Fiat Auto
Poland, ul. Katowicka 24, Bielsko-Biata.

Centrum Sprzedazy Fiat Auto Poland
© 033 813 44 40
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SPRZEDAZ SAMOCHODOW
FIAT, ALFA ROMEQ, LANCIA
ROCZNIK 2005

WYMIARY BAGAZNIK  ZBIORNIK DLA PRACOWNIKOW FAP, GRUPY FIAT I ICH RODZIN

A U |\ PIERWSZEJ LINII POKREWIENSTWA, PRACOWNIKOW
RABAT 15% PLN _ poj. KW km/h km/1 CO,miejsca | BENEFII ORAZ PRACOWNIKOW DOSTAWCOW FAP.
1.9 JTS 160KM PROGRESSION 95.710 1859 118 212 8,7 205 5
2.2 JTS 185KM PROGRESSION  111.435 2198 136 222 9,4 221
1.9 JTDm 120 KM PROGRESSION  93.500 1910 88 191 5,9 157
1.9 JTDm 150 KM PROGRESSION 101.150 1910 110 210 6,0 157
1.9 JTDm 150KM PROG. Q-TRONIC 107.100 1910 110 210 6,0 157
2.4 JTDv 200KM PROGRESSION  134.725 2387 147 228 6,8 179
2.4 JTDvm 200KM PROG. Q-TRONIC 140.675 2387 147 228 6,8 179
2.4 JTD 200KM PROGRESSION Q4 141.525 2387 147 228 6,8 179
2.2 JTS 185KM DISTINCTIVE 119.510 2198 136 222 9,4 221
2.2 JTS 185KM DIST. SELESPEED 127.415 2198 136 222 9,4 221
3.2 JTSV6 Q4 260KM DISTINCTIVE 156.315 3195 191 240 11,5 270
3.2 JTSV6 Q4 260KM DIST. QTRONIC 162.265 3195 191 240 11,5 270
1.9JTDm 150 KM DISTINCTIVE ~ 109.225 1910 110 210 6,0 159
1.9 JTDm 150 KM DIST.Q-TRONIC  115.175 1910 110 210 6,0 159
2.4 JTDm 200KM DISTINCTIVE 142.800 2387 147 228 6,8 179
2.4 JTDv 200KM DIST. Q-TRONIC  148.750 2387 147 228 6,8 179

Dyrekcja Handlowa Fiat Auto Poland wprowadza promocje

na sprzedaz wybranych modeli Fiat, Alfa Romeo i Lancia

skierowang do:

— pracownikow FAR, spotek Grupy Fiat i ich rodzin w pierwszej
linii pokrewienstwa,

- pracownikow dostawcow Fiat Auto Poland i pracownikdw
Benefii Towarzystwa Ubezpieczen Majatkowych SA i Bengfii
Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie SA.

Warunki promocji sg nastepujgce:
* Wysokos¢ rabatow od cen z cennika:

alojofo|o|lojofo|o|jojofo|a|ofof ol

24 1D 200KV DISTINCTIVE Q4 149.600 2387 147 228 6,8 179 iesls el
Fiat Panda 25%

Fiat Grande Punto 25%

Fiat Idea 35%

Fiat Stilo 30%

Fiat Croma 25%

Fiat Ulysse 35%

Alfa Romeo 159 do 28%

Lancia Phedra 35%

159 Sportwagon fe ... 2o, Zo. | Nk 3%

RABAT 15% PLN poj. kW km/h km/l CO, miejsca

1.9 JTS 160KM PROGRESSION ~ 101.660 1859 118 210 8,8 209 5
2.2JTS 185KM PROGRESSION ~ 117.385 2198 136 220 9,5 224
1.9 JTDv 120KM PROGRESSION  99.450 1910 88 190 6,0 159
1.9 JTDv 150KM PROGRESSION  107.100 1910 110 208 6,1 162
1.9 JTDm 150KM PROG. Q-TRONIC 113.050 1910 110 208 6,1 162
2.4 JTDm 200KM PROGRESSION  140.675 2387 147 226 7,0 184
2.4 JTDm 200KM PROG. QTRONIC 146.625 2387 147 226 7,0 184
2.4 JTbm 200KM PROG. Q-4 147.475 2387 147 226 7,0 184
2.2 JTS 185KM DISTINCTIVE 125.460 2198 136 220 9,5 224
2.2JTS 185KM DIST. SELESPEED 133.365 2198 136 220 9,5 224
3.2JTSV6 Q4 260KM DISTINCTIVE 162.265 3195 191 237 11,6 275
3.2 JTSV6 Q4 260KM DIST. QTRONIC 168.215 3195 191 237 11,6 275
1.9JTDv 150KM DISTINCTVE ~ 115.175 1910 110 208 6,1 162
1.9J1Dm 150KM DIST.QTRONIC 121.125 1910 110 208 6,1 162
2.4JTDm 200KM DISTINCTIVE ~ 148.750 2387 147 226 7,0 184
2.4 JTDm 200KM DIST.QTRONIC  154.700 2387 147 226 7,0 184
2.4 JTDm 200KM DISTINCT.Q-4  155.550 2387 147 226 7,0 184

* [lo$¢ samochodow w ofercie jest ograniczona.

* Promocja trwa od 5 marca 2007 do wyczerpania zapasow.

* Rabat naliczany jest od obowigzujgcej ceny.

* Powyzsza oferta jest dostepna jedynie w Centrum Sprzedazy
FAP w Bielsku-Biatej, ul. Katowicka 24.

* QOferta dostepna jest dla pracownikow FAP, spotek Grupy Fiat
i ich rodzin w pierwszej linii pokrewienstwa, pracownikow
dostawcow Fiat Auto Poland oraz pracownikow Benefii
Towarzystwa Ubezpieczen Majgtkowych SA i Benefii
Towarzystwa Ubezpieczen na Zycie SA.

Centrum Sprzedazy Fiat Auto Poland

© 033 813 44 40
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LUDZIE
FIAT TO MY

POCZTA

Sl

Rubryka ,Fiat to my”
dedykowana jest
pracownikom Grupy Fiat

w Polsce. Do redakcji
naptyneto sporo listow, kilka
nawigzywato jeszcze

do Swiat Bozego
Narodzenia. Poniewaz
myslami jestesmy juz jednak
blizej tych Wielkanocnych,
do Panstwa
boZonarodzeniowych
rozwazan powrocimy za rok.
Dziekujemy za wszystkie
maile i kartki i jednoczesnie,
jak zwykle zachecamy

do dzielenia si¢ z nami
swoimi spostrzezeniami.

Nasz adres:

Satiz Poland,

43-300 Bielsko-Biata,
ul. 11 Listopada 60/62

e-mail: redakcja@satiz.pl

LAMY DLA PRACOWNIKOW

WSPOMNIENIE
O MARCIE SZPECHT

Nazywata sie Marta
Szpecht. Miafa 33
lata. Pracowata
w Dziale Jakosci.
Bardzo mita, zawsze
u$miechnieta
i nienaganna w pracy zawodowe;.
Kochata zycie i byta kochana. 13
lutego, na przejsciu dla pieszych
przy naszym zaktadzie potracit jg
samochdd. Zostawita corke Magde
i meza Witka. To byta gtupia,
niepotrzebna $mieré spowodowana
przez nieodpowiedzialnego kierowce.
Wszyscy, ktorzy odprowadzali Marte
na cmentarz mieli tego $wiadomos¢.
Ta $mier¢ stafa sie nie tylko
dramatem rodziny, ale takze
dramatem nas wszystkich, ktdrzy nie
moga sie pogodzi¢ z faktem, ze Marty
juz nie ma. Bedziemy o niej mysle¢
przekonani, ze zy¢ dla nas bedzie tak
dtugo, jak pamieé o nie;j.

Kolezanki i koledzy
z Automotive Lighting

przecinajg malownicze zakatki,
sprzyjajac turystyce rowerowe;.

W ten sposéb mozemy dojechaé
do Wilamowic — gminy lezacej

na pograniczu potudniowej czesci
Kotliny O$wiecimskiej u podnéza
Beskidow. To interesujgce miejsce
zastyneto jako enklawa kulturowa,
gdzie zyja ,polscy Flamandowie”.

TWOJ PRZYJACIEL
ROWER

Nadchodzaca wiosna mobilizuje nas
do zmiany trybu Zycia. Doskonatym
sposobem na sprostanie temu
wyzwaniu jest jazda na rowerze, bo to
nie tylko gwarancja zdrowia i kondycji,
ale réwniez pieknej sylwetki.

Jazda na rowerze angazuje duze grupy
miesni, rowerzysta, przez godzine
zuzywa, w zaleznosci od predkosci
jazdy, od 200 do 300 kcal, co

w konsekwencji redukuje nadmiar
tkanki ttuszczowej, a takze pigknie
ksztattuje uda, tydki i posladki. Tym
samym zwieksza sie nasza sprawnosc¢
fizyczna i wzrasta energia zyciowa.

W czasie odpoczynku na $ciezce
rowerowej przygladamy sie naturze

W Ciszy, przerywanej jedynie $piewem
ptakow. Jest wiele drdg, ktore

Warto tu przyjechaé

i zobaczy¢ miasteczko,
oraz zapoznac sig z jego
historig. Mieszkarncy
Wilamowic najbardziej
dumni sg jednak

z wielkiego rodaka Jozefa
Bilczewskiego, arcybiskupa,
metropolity lwowskiego,
kanonizowanego w 2005
roku. Proponuje, aby
osoby, ktére mieszkajg
na Podgorzu

Wilamowickim i pracujg w zakfadach

Fiata, same napisaty co$ o tym

miasteczku i przestaty do redakgj.

Sugeruje tez czytelnikom, aby sami

pisali o ciekawych miejscach,

do ktérych mozna dojechaé¢ rowerem.
Pracownik Fiat-GM Powertrain

NOWY ROK
INACZE)

Mowi sig, ze ,jaki Nowy Rok — taki
caty rok”. Pierwszy stycznia 2006
powitatem z pochodnig w reku
na gorze Klimczok. Postanowitem
wtedy, ze za rok przyjade tu
na rowerze i jestem. Oczyszczam
swoje ,zasmiecone” mysli
Z poprzedniego roku,
wracam peten energii,
pozwalajgcej rozwija¢
zainteresowania i pasje.
Zjezdzajac na rowerze
w dot pomyslatem, ze
Nowy Rok 2008 bede
witat na gtebokosci
¢wierc kilometra
w Kopalni Soli Wieliczce.
Antoni Hendzel,
Fiat-GM Powertrain




Lista spotek Grupy Fiat w Polsce

H ul. Szturmowa 2, 02-678 Warszawa o .
1. Fiat Polska Tel. (0-22) 6074350, Fax (0-22) 6074352 reprezentacja i koordynacja
Sp. Z 0.0. Prezes Zarzadu: Enrico Pavoni dziatalnosci Grupy Fiat w Polsce
2. Fiat Auto Poland Lo g
SA Prezes Zarzadu: Enrico Pavoni Wy
H ul. Ciezarowa 49, 43-430 Skoczéw . e
3. Teksid Iron Poland Tel. (0-33) 8538200, Fax (0-33) 8532064 produkcla odlewdw zelwiych
Sp Z 0.0. Wiceprezes Zarzadu: Marek Kanafek przemy g
ul. Otolinska 25, 09-407 Ptock -
4. CNH Polska Tel. (0-24) 2679600, Fax (0-24) 2679605 ok e
Sp Z 0.0. Dyrekcja Generalna Zy Z
H H ul. Gen. M. Zaruskiego 11, 41-200 Sosnowiec o . . .
5. Magneti Marelli Poland Tol. (0-32) 2630665, Fax (0-32) 2636618 \l:voggljgg:qa dziafalnosci Magneti Marelli
SA Prezes Zarzadu: Adriano Fontana
H H H ul. Gen. M. Zaruskiego 11, 41-200 Sosnowiec . -
6. Automotive Lighting Polska Tol. (0-32) 2960111 Fax (0-32) 2960340 gg\){\?igtklgr?i eczesa samochodowych —
Sp Z 0.0. Prezes Zarzadu: Adriano Fontana
1. Magneti Marelli Exhaust ul. Chopina 72, 41-300 Dabrowa Gomicza produkcja czesci samochodowych
Tel. (0-32) 295 79 22, Fax (0-32) 2957958 ~ ukiady wvdechowe
Systems Polska Sp. z o.0. Prezes Zarzadu: Adriano Fontana y vy
8. Magneti Marelli Suspension ul. Grazyfiskiego 141, 43-300 Bielsko-Biafa produkcja czesci samochodowych
N Tel. (0-33) 8132199, Fax (0-33) 8132955 ~ zawieszenia
Systems Bielsko Sp. z o0.0. Prezes Zarzadu: Adriano Fontana
9. Wagneti Marelli Suspension %) B L AI0S90ie s s s
Systems Poland Sp. z o.0. Prezes Zarzadu: Adriano Fontana - zawieszenia
ul. Turynska 100, 43-100 Tychy . )
10. Comau Poland Tel. (0-32) 2179404, Fax (0-32) 2179440 g[gd‘ggfﬁ ';figﬁ%g&%ﬁg 0
Sp Z 0.0. Dyrektor, Wiceprezes: Hubert Gerono przemy g
11. Iveco Poland TAcl,'l J%"g;@%ﬁgég ggi_‘(lgg\z/\)lasr?gygis import i sprzedaz samochodow
Sp Z 0.0. Wiceprezes Zarzadu: Maurizio Ganio Mego dostawczych i cigZarowyeh
12. Business Solutions Polska ul. Weglowa 72, 43-346 Bielsko-Biata administracja ksiggowa,
Tel. (0-33) 8132242, Fax (0-33) 8134108 ersonalna i place
Sp. z 0.0. Prezes Zarzadu: Enrico Pavoni P P
H H ul. Grazynskiego 141, 43-300 Bielsko-Biata zakupy materiatow posrednich
13. Fiat Purchasmg Poland Tel. (0-33) 8132549, Fax (0-33) 8126988 i bezposrednich do produkcji samo-
Sp Z 0.0. Cztonek Zarzadu: Tomasz Trombala chodow
i - H ul. Konwojowa 57, 43-346 Bielsko-Biata
14. sadl Polska Agencja celna Tel. (0-33) 8135323, Fax (0-33) 8134113 ustugi celne
Sp Z 0.0. Prezes Zarzadu: Enrico Pavoni
15. Sirio Polska ul. Grazynsiiego 141, 43-300 Bielsko-Biata ochrona 0sob, mienia i ochrona

Sp. z o0.0.

Joint Ventures

Tel. (0-33) 8132485, Fax: (0-33) 813 5333
Prezes Zarzadu: Enrico Pavoni

przeciwpozarowa oraz transport

iat- i ul. Grazynskiego 141, 43-300 Bielsko-Biata o e
1. Fiat-GM Powertrain Polska Tel. (0-33) 8132452, Fax (0-33) 8132451 g(r)og:rl;ccj)zéﬁ(l)lggww i skrzyn biegow
Sp. z o0.0. Prezes Zarzadu: Tadeusz Swierczek
f ul. Szturmowa 2, 02-678 Warszawa
2' Flat Bank POISka Tel. (0-22) 6074800, Fax (0-22) 6074849 usfugi bankowe
SA Prezes Zarzadu: Grazyna Portas
T H H ul. Szturmowa 2, 02-678 Warszawa
3. Fidis Leasmg Polska Tel. (0-22) 6074800, Fax (0-22) 6074982 leasing samochodow
Sp Z 0.0. Prezes Zarzadu: Saverio Cacopardo

stan na 1 marca 2007 r.




*RRSO dla kredytu na okres 48 miesigcy przy finansowanej oplacie przygotowawczej 3% od kwoty kredytu wynosi 5,64%.

Zuzycie paliwa (cykl mieszany) i emisja CO5: 7,1 1/100 km, CO; 173 g/km dla silnika 1.6 16v.

Zjedz z utartych szlakow. Wybierz wyjatkowo zwrotnego Fiata Sedici, z napedem 4x4 w standardzie,
ktory taczy w sobie komfort jazdy w miescie i moc terenowki. Profesjonalni zawodnicy z zespotu Quiksilver
Fiat Freestyle Team, uprawiajacy sporty ekstremalne, jezdza Sedici. Od jakosci sprzetu zalezy ich zycie, dlatego
wybrali samochoéd, ktéry spetnia ich najwyzsze wymagania. Jego niezawodnos¢ dodatkowo potwierdza
3-letnia gwarancja. Z naszym kredytem 4x4 (4% przez 4 |lata)* kazdy moze sobie pozwoli¢ na ekstremalne wrazenia.

Przyjdz do salonu Fiata i wyprébuj Sedici na dowolnej trasie — mozesz na nim polegac w kazdych warunkach.

www.fiatfreestyle.pl Fiat Sedici. Oficjalny samochod Quiksilver Fiat Freestyle Team

FIRT

FreestyleTeam

)
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